POROZUMIENIE SLtUZBY WIEZIENNE) Z LASAMI PANSTWOWYMI
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15 wrzesnia br. zostato zawarte porozumienie dotyczace zatrudnienia wiezniéw w Lasach Panstwowych. W wydarzeniu
uczestniczyli wiceministrowie dwdéch resortéw: sprawiedliwosci Michat Wos oraz klimatu i Srodowiska Edward Siarka.

Porozumienie dotyczace wspétpracy w ramach programu ,Praca dla wiezniéw” zostato podpisane w Lesnictwie
Szkoétkarskim w miejscowosci Jastrzebie. Sygnatariuszami byli gen. Jacek Kitlifiski, dyrektor generalny Stuzby
Wieziennej oraz J6zef Kubica, dyrektor generalny Laséw Panstwowych.

Ciesze sie, ze kolejne podmioty zgtaszaja sie do wieziennictwa, zeby w ramach wspétpracy zaproponowad swoj
potencjat i da¢ miejsca pracy - méwit na konferencji prasowej wiceminister sprawiedliwosci Michat Wos. | dodat: - Po
zatamaniu z 2014 i 2015 roku, kiedy tak wielu wiezniéw nie pracowato zainicjowaliSmy program ,Praca dla wiezniéw".
Dzieki temu pod koniec 2019 r. pracowato 82,4 procent skazanych, sposréd wszystkich uprawnionych. Oczywiscie
potem byta przerwa pandemiczna, te wskazniki troche sie obnizyty. A dzi$ mamy historyczny moment odbicia po
pandemii. W tym tygodniu przekroczyliSmy odsetek sprzed pandemii i obecnie prace swiadczy 82,5 procenta wiezniéw,
ktérzy moga pracowad. To jest duzy sukces.

Gen. Jacek Kitlinski zapewnit, ze do pracy na rzecz Laséw Panstwowych bedzie wychodzito tylu osadzonych, ile bedzie
trzeba. | ze beda to osoby, ktérych proces resocjalizacji przebiega w sposéb bardzo dobry. A pracy bedzie sporo. Jak
podkreslat gen. Kitlihski osadzeni beda wykonywali wiele zleconych prac, jak chociazby sprzatanie laséw.

Wszyscy widzimy, jak wygladaja lasy po sezonie letnim, przy drogach wida¢ to najbardziej. To m.in. dzieki pracy
osadzonych lasy bedg czystsze - méwit generat Kitlinski.

Wiceminister Srodowiska Edward Siarka oraz dyrektor generalny Laséw Panstwowych J6zef Kubica w swoich
wystapieniach podkreslali znaczenie pracy jako najwazniejszego Srodka oddziatywah w procesie resocjalizacji
wiezniéw.

Praca dla Wiezniéw

Program ,Praca dla wiezniéw” zostat zainicjowany w 2016 r. przez wiceministra sprawiedliwosci Patryka Jakiego.
Obejmuje trzy podstawowe filary, ktére determinujg realizowane w jego ramach dziatania: budowe w zaktadach

karnych hal produkcyjnych, rozszerzenie zakresu mozliwosci nieodptatnej pracy wiezniéw na rzecz samorzadéw, ulgi
dla przedsiebiorcéw zatrudniajacych wiezniéw. Dotychczas powstato 45 hal, kolejnych pie¢ jest w budowie. Na koniec



sierpnia tego roku prace w nich $wiadczyto ponad 2 tys. osadzonych. Oferta produkcyjna hal ma bardzo szeroki zakres:
od produkcji mebli tapicerowanych po produkcje sprzetu AGD, az po szycie ubran czy produkcje rolet i zaluzji.

Gtéwnym celem programu ,,Praca dla wiezniéw” byto zwiekszenie powszechnosci zatrudnienia wsrdéd skazanych oraz
wspieranie szeroko rozumianej readaptacji spotecznej oséb przebywajgcych w zaktadach karnych i aresztach
sledczych, a w szczegdlnosci ich aktywizacji zawodowej. Wyjatkowo pozgadanym i osiggnietym efektem realizacji
programu byto zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia odptatnego.

Skala wzrostu oraz osiggniety obecnie poziom zatrudnienia jest najwyzszy od 30 lat. Liczby méwig same za siebie. Na
koniec 2015 r., czyli przed wdrozeniem programu ,Praca dla wieznidw" zatrudnionych byto tgcznie 24 048 skazanych i
ukaranych, tj. 36,07 proc. Cztery lata péZniej w tym samym okresie zatrudnionych byto fgcznie 36 817 skazanych i
ukaranych, tj. 56,1 proc. Oznacza to, ze w wyniku podjetych dziatahh zwiekszono liczbe zatrudnionych o niemal 13 tys.
skazanych.

W roku 2020 pomimo trwania pandemii Srednie zatrudnienie byto na poziomie 32 087 skazanych i ukaranych, tj. 51,89
proc. Ministerstwo Sprawiedliwosci i Stuzba Wiezienna nieustannie w coraz wiekszym zakresie przywracajg prace dla
wiezniéw po trudnym czasie pandemii. Na koniec sierpnia tego roku zatrudnionych fgcznie byto juz 33 830 oséb
skazanych i ukaranych tj. 53,55 proc., z czego odptatne pracowato 16 590 osadzonych.
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