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Zatrudnienie skazanych, szkolenia i kursy zawodowe od wielu lat stanowig gtéwng metode oddziatywan
resocjalizacyjnych.

Jednym z nadrzednych celéw Stuzby Wieziennej jest zapobieganie powrotom do przestepstwa o0séb opuszczajacych
zaktady karne poprzez zwiekszanie ich szans na readaptacje w $rodowisku spotecznym. W duzej mierze szanse na
poprawne, samodzielne funkcjonowanie gwarantuje podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych skazanych
oraz ich przygotowanie do aktywnosci na rynku pracy.

Z tego tez wzgledu w ubiegtym roku elblgski areszt zrealizowat cztery edycje programu “Praca moja szansg”
przygotowujac do podjecia zatrudnienia w sektorze ustugowym i ogélnobudowlanym 41 skazanych.

W obecnej edycji programu uczestniczyto 12 osadzonych. Zajecia sktadaty sie z modutu teoretycznego i praktycznego,
w ktérych ktadto sie nacisk na budowanie poczucia sprawstwa u skazanych, ich samodzielnosci i przedsiebiorczosci w
aktywnym poszukiwaniu pracy. Osadzeni otrzymujg wiedze i narzedzia, ktére pozwalajg im by¢ skutecznymi w
znalezieniu zatrudnienia.

Po ukonczeniu kurséw, wiekszos¢ osadzonych zostaje zatrudnionych zgodnie z kierunkiem nabytych umiejetnosci
zawodowych, albo na terenie jednostki lub poza terenem aresztu sledczego w firmach, z ktérymi elblgska jednostka
owocnie wspétpracuje w zakresie zatrudniania oséb pozbawionych wolnosci.

Od kilku lat Areszt Sledczy w Elblagu wspétpracuje w zakresie zatrudniania skazanych min. odptatnie w firmach:
Cleaner, Co.Ral, Mettap, Sell-glass, Chemikals, gdzie wykonuja prace porzadkowe, remontowe i budowlane.
Skazani wykonuja tez prace nieodptatne na rzecz organéw administracji publicznej oraz na cele charytatywne, min. w
Hospicjum im. Aleksandry Gabrysiak w Elblggu, w Fundacji Kohskie Zdrowie.

Aktualnie jednostka kieruje do zatrudnienia okoto 250 skazanych (tj.ok. 60%), w tym okoto 30 pracuje w firmach i
podmiotach zewnetrznych. Wielu skazanych dzieki zdobytym w trakcie odbywania kary pozbawienia wolnosci
kwalifikacjom zawodowym znajduje prace po opuszczeniu zakfadu karnego i jest oceniana przez pracodawcéw jako
dobrzy, rzetelni pracownicy.
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