FERS: UNIJNE PIENIADZE ZA KRATAMI
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Ponad 191 milionéw ztotych z Funduszy Europejskich trafia do polskich wiezien. Nie na mury ani kraty, lecz na ludzi:
ich umiejetnosci, motywacje i realne szanse na prace po wyjsciu na wolnos¢.

To nie jest pierwszy raz, gdy Stuzba Wiezienna siega po unijne pienigdze. Nowy program, Fundusze Europejskie dla
Rozwoju Spotecznego, w skrécie FERS, wyrasta z wczesniejszych projektéw, ale rézni sie od nich w jednym
zasadniczym punkcie. Zamiast jednego schematu dla wszystkich stawia na indywidualne Sciezki wsparcia, dopasowane
do realnych potrzeb osadzonych i zmieniajgcego sie rynku pracy. To duze przedsiewziecie. Budzet na lata 2024-2028
wynosi 191 min zi, ale sens nie sprowadza sie do skali wydatkéw. Kluczowe jest zatozenie, ze samo zdobycie zawodu
nie wystarczy. Trzeba jeszcze umie¢ prace znalez¢ i jg utrzymad. Nowoscig FERS sg doradcy zawodowi, 22 osoby
zatrudnione w okregowych inspektoratach Stuzby Wieziennej. To specjalisci rynku pracy, ktérzy spotykajg sie z
osadzonymi indywidulanie.

Najpierw rozmowa, nie szkolenie

Doradcy analizujg nie tylko to, jaki zawdéd mdégtby wykonywaé skazany, lecz takze dlaczego do tej pory mu sie nie
udawato. Bo czesto problemem nie jest brak kwalifikacji, tylko dtugi, konflikty, nieumiejetnos¢ pracy z innymi, emocje
wymykajace sie spod kontroli. Dopiero po tej diagnozie zapada decyzja o dalszej Sciezce: zajeciach aktywizacyjnych i
kursach zawodowych. Jedni kofczg udziat w projekcie na etapie pracy nad sobg, inni ida dalej i uczg sie konkretnego
fachu. Od budowlanki po nowe technologie. Nie dlatego, ze ,taki kurs jest w projekcie”, ale dlatego, ze ma to sens.
Warunek jest prosty: szkolenie musi dawac realng szanse na zatrudnienie i da¢ sie zorganizowa¢ w warunkach
wieziennych.

Uzupetnieniem sa dziatania przeciwdziatajgce wykluczeniu cyfrowemu. W 45 jednostkach penitencjarnych powstaty
pracownie komputerowe, w ktérych osadzeni ucza sie podstaw obstugi komputera i bezpiecznego korzystania z
internetu, takze w kontekscie poszukiwania pracy.

Kto moze wzia¢ udziat



Do projektu kwalifikowani sg skazani, ktérym do kohca kary lub do mozliwosci warunkowego zwolnienia pozostaty nie
wiecej niz cztery lata oraz ci, ktérzy uzyskali pozytywna opinie komisji penitencjarnej. Docelowo wsparciem ma zostaé
objetych ponad 50 tysiecy osadzonych, z czego okoto 37 tysiecy trafi na kursy zawodowe. Juz dzi$ wida¢ skale
projektu: do tej pory do FERS przystgpito 16 162 skazanych, 11 490 os6b ukonczyto zajecia z zakresu aktywizacji
zawodowej, a 2 713 zdobyto kwalifikacje potwierdzone ukohczeniem szkoleh zawodowych.

Co jeszcze kryje FERS

Projekt nie konczy sie na rynku pracy. W jego ramach powstaje program terapeutyczny dla oséb uzaleznionych od
hazardu patologicznego, przygotowywany centralnie i przeznaczony dla oddziatéw terapeutycznych w catej Polsce.
Czes¢ Srodkdéw przeznaczono tez na poprawe dostepnosci w jednostkach penitencjarnych: szkolenia kadry oraz zakupy
sprzetu utatwiajgcego funkcjonowanie osobom z niepetnosprawnosciami.

Po co to wszystko?

Z punktu widzenia panstwa to inwestycja, ktéra moze przynies¢ wymierne efekty.Lepsze przygotowanie skazanych do
zycia na wolnosci oznacza mniejsze ryzyko powrotu do przestepstwa, a w konsekwencji nizsze koszty spoteczne i
finansowe. FERS pokazuje zmiane myslenia: odejScie od zasady ,kazdemu to samo” na rzecz pytania, czego naprawde
potrzeba, zeby po wyjsciu z wiezienia nie wraca¢ tam po raz kolejny.
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