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W Zakładzie Karny w Zamościu trwa realizacja projektu pn. „Kompleksowe działania szkoleniowo - aktywizacyjne 
mające na celu przygotowanie osób odbywających karę pozbawienia wolności do skutecznego powrotu na rynek pracy 
i do społeczeństwa po zakończeniu odbywania kary pozbawienia wolności ” w ramach programu Fundusze Europejskie 
dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus.
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Podstawowym celem projektu  „Kompleksowe dzia?ania szkoleniowo - aktywizacyjne maj?ce na celu przygotowanie osób 
odbywaj?cych kar? pozbawienia wolno?ci do skutecznego powrotu na rynek pracy i do spo?ecze?stwa po zako?czeniu odbywania kary 
pozbawienia wolno?ci ” w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spo?ecznego 2021-2027 wspó?finansowanego ze 

?rodków Europejskiego Funduszu Spo?ecznego Plus jest przygotowanie osób odbywających karę pozbawienia wolności do 
skutecznego powrotu po odbyciu kary pozbawienia wolności na rynek pracy i do społeczeństwa. Realizacja tego 
zadania opierać się będzie na podjęciu kompleksowych działań na rzecz poprawy motywacji osadzonych oraz ich 
zdolności do podjęcia zatrudnienia.

Podniesienie kompetencji zawodowych osadzonych to dwa etapy oddziaływań pierwszy: aktywizacja zawodowa i drugi 
szkolenia zawodowe podnoszące kwalifikacje zawodowe osadzonych.

 

Realizacja projektu

W ramach projektu pn.  „Kompleksowe dzia?ania szkoleniowo - aktywizacyjne maj?ce na celu przygotowanie osób odbywaj?cych 
kar? pozbawienia wolno?ci do skutecznego powrotu na rynek pracy i do spo?ecze?stwa po zako?czeniu odbywania kary pozbawienia 
wolno?ci ” w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spo?ecznego 2021-2027 wspó?finansowanego ze ?rodków 

Europejskiego Funduszu Spo?ecznego Plus, realizowanego w Zakładzie Karnym w Zamościu odbyły się kolejne spotkania z 
doradcą zawodowym. Indywidualne konsultacje miały na celu pomoc w diagnozowaniu predyspozycji zawodowych 
osadzonych oraz opracowanie ścieżki rozwoju, która ułatwi im znalezienie swojego miejsca na rynku pracy po odbyciu 
kary. Doradca zawodowy, podczas rozmowy ze skazanym tworzył dla każdego uczestnika Indywidualny Plan Rozwoju, 
który jest drogowskazem na przyszłość.

W realizowanym od ubiegłego roku projekcie udział bierze kilkudziesięciu skazanych odbywających karę pozbawienia 



wolności w Zakładzie Karnym w Zamościu. Pierwszym etapem projektu tj. indywidualne zajęcia z doradcami 
zawodowymi został zakończony. Obecnie realizowane są zajęcie z zakresu aktywizacji zawodowej. Kolejnym etapem 
projektu będzie udział osadzonych w organizowanych szkoleniach kursowych, które będą realizowane w najbliższych 
miesiącach.
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