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W Centrum Kształcenia Ustawicznego przy Zakładzie Karnym w Rawiczu od 1 lutego 2025 roku zostanie uruchomiony 
nowy kierunek kształcenia w zawodzie ślusarz. W tym celu została podpisana umowa o praktyczną naukę zawodu z 
Rawicką Fabryką Wyposażenia Wagonów „RAWAG” sp. z o.o.

Umowa z „Rawagiem” podpisana

W Centrum Kształcenia Ustawicznego przy Zakładzie Karnym w Rawiczu od 1 lutego 2025 roku zostanie uruchomiony 
nowy kierunek kształcenia w zawodzie ślusarz. W tym celu została podpisana umowa o praktyczną naukę zawodu z 
Rawicką Fabryką Wyposażenia Wagonów „RAWAG” sp. z o.o. W imieniu jednostki penitencjarnej porozumienie 
sygnowali – Dyrektor Zakładu ppłk Jarosław Korytowski i Dyrektor Centrum Kształcenia Ustawicznego Marta Broniewicz, 
natomiast „RAWAG” reprezentowali - prezes Paweł Krysiński i wiceprezes Dariusz Marchewka.

Nowy zawód, nowa perspektywa

Rawicka Fabryka Wyposażenia Wagonów „RAWAG” sp. z o.o. specjalizuje się w produkcji, naprawach oraz modernizacji 
wagonów kolejowych, oferując kompleksowe usługi dla transportu kolejowego zarówno na rynku krajowym, jak i 
międzynarodowym.

Dzięki nawiązanej współpracy, słuchacze Centrum Kształcenia Ustawicznego przy Zakładzie Karnym w Rawiczu będą 
mieli okazję zdobywać praktyczne umiejętności w zawodzie ślusarz. Kursanci odbędą kształcenie w zakresie kwalifikacji 
MEC.08. - wykonywanie i naprawa elementów maszyn, urządzeń i narzędzi. Kwalifikacyjny kurs zawodowy to 4 
semestry nauki i praktyki, a po jego ukończeniu uczestnicy będą mogli przystąpić do egzaminu zawodowego 
państwowego, organizowanego przez Okręgową Komisję Egzaminacyjną w Poznaniu. Uzyskanie pozytywnego wyniku z 
egzaminu pozwoli słuchaczom zdobyć formalne kwalifikacje do pracy w zawodzie ślusarza. W ramach nauki zawodu, 
słuchacze będą odbywać praktyki zawodowe u kontrahenta – firmy RFWW-RAWAG Sp. z o.o., na terenie więzienia, co 
daje wyjątkową okazję do nauki w rzeczywistych warunkach produkcyjnych. Praktyki te pozwolą na zdobycie cennych 
doświadczeń i umiejętności, które będą nieocenione w późniejszej pracy zawodowej.

Otwarcie nowego kierunku w Centrum Kształcenia Ustawicznego przy Zakładzie Karnym w Rawiczu jest między innymi 
odpowiedzią na rosnące zapotrzebowanie rynku pracy na wykwalifikowanych pracowników w branży przemysłowej, w 
tym w zawodzie ślusarza. Zwiększająca się liczba inwestycji w sektorze produkcyjnym oraz rozwój nowych technologii 



sprawiają, że firmy poszukują wysoko wykwalifikowanych specjalistów, którzy potrafią wykonywać precyzyjne naprawy 
oraz wytwarzać elementy maszyn i urządzeń. Wprowadzenie kursu, opartego na współpracy z tak dużym i uznanym 
przedsiębiorstwem jak Rawicka Fabryka Wyposażenia Wagonów „RAWAG” sp. z o.o., znacząco podniesie atrakcyjność 
absolwentów na rynku pracy. Zdobytą wiedzę i umiejętności w zakresie naprawy maszyn, urządzeń oraz narzędzi, 
adepci będą mogli wykorzystać w wielu firmach przemysłowych, co otworzy przed nimi szerokie możliwości 
zatrudnienia zarówno na poziomie lokalnym, jak i szerszym.

Planuje się, że naukę nowego zawodu rozpocznie 24 osadzonych. Obecnie trwa rekrutacja.

Zatrudnienie w trakcie odbywania kary pozbawienia wolności

W wyniku wcześniej zawartej umowy z firmą „RAWAG” sp. z o.o., część działalności przedsiębiorstwa odbywa się na 
terenie Zakładu Karnego w Rawiczu. Obecnie przy pracach fizycznych zatrudnionych jest 30 więźniów. Osadzeni 
wykonują podstawowe prace ślusarskie przy obróbce wewnętrznego asortymentu. Taka forma współpracy daje 
możliwość zatrudnienia skazanym odbywającym karę pozbawienia wolności w ramach zakładu karnego typu 
zamkniętego, a więc tej kategorii osadzonych, dla których zatrudnienie, ze względu na charakter popełnionego czynu i 
warunki odbywania kary, jest najtrudniejsze do realizacji.

Uruchamiany kierunek kształcenia daje nowe perspektywy - dla firmy - w zakresie rozszerzenia jej działalności i 
pozyskania wykwalifikowanych pracowników, a dla osadzonych – w zakresie możliwości zdobycia nowego, pożądanego 
na rynku pracy zawodu, ale też zatrudnienia, nawet jeszcze w trakcie odbywania kary pozbawienia wolności. Działania 
te z pewnością przyczynią się do uskutecznienia procesu resocjalizacji i ułatwienia powrotu do życia na wolności.
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