NOWE MIEJSCA PRACY DLA OSADZONYCH
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30 sierpnia 2023 roku zostata podpisana kolejna umowa dotyczgca zatrudnienia osadzonych.

Na mocy podpisanych dzi$ przez zastepce Dyrektora mjr. Marka Sowulewskiego dokumentéw, Areszt Sledczy w
Biatymstoku nawigzat wspoétprace z firma Globart Print. Umowa dotyczy dzierzawy pomieszczen na terenie Oddziatu
Zewnetrznego przy ulicy Hetmanskiej oraz zatrudnienia w nich do 8 osadzonych. Sg to kolejne dziatania, ktére wpisuja
sie w realizacje rzadowego programu ,Praca dla wieznidéw”. Praca skazanych zaliczana jest do gtéwnych metod
oddziatywania, majacych sprzyjaé realizacji celéw pozbawienia wolnosci, w tym zapobiegnieciu powrécenia na droge
przestepstwa w mysl artykutu 67 Kkw. Osadzeni pracujac ucza sie spotecznie pozadanych postaw takich jak:
systematycznosé, punktualnos$é, odpowiedzialnosé, czy tez umiejetnosé pozytecznego wykorzystania czasu wolnego.
Praca wykonywana odptatnie niesie ze soba szereg pozytywnych aspektéw. Osadzeni zasilajag Fundusz Pomocy
Pokrzywdzonym i Pomocy Postpenitencjarnej zwany Funduszem Sprawiedliwosci oraz Fundusz Aktywizacji Zawodowe;j.
Czes¢ srodkéw gromadzona jest na specjalnym koncie. Pienigdze te zostang im wyptacone dopiero w chwili
zakohczenia kary. Ponadto skazani maja mozliwos¢ podjecia sptaty alimentéw, poszkodowanych, czy tez nie obcigzaja
rodzin, awrecz przeciwnie sami mogg pomédc, przesytajac Srodki do domu. Zatrudnianie osadzonych przez
kontrahentéw zewnetrznych stanowi obopdlng korzysé. Poza aspektem finansowym nalezy zauwazy¢, ze pracodawcy
zyskuja solidnych pracownikéw, ktérzy nie spdzZniajg sie do pracy, s zawsze trzezwi. Ponadto czesto starajg sie
wykazad¢ sumiennoscia i zaangazowaniem wiedzac, ze jesli sie sprawdzg, majg duze szanse na podjecie pracy w ww.
firmach réwniez po wyjsciu na wolno$¢. Brak pracy, a co za tym idzie srodkéw do zycia, stanowi jeden z gtéwnych
czynnikéw wiodacych na droge przestepstwa.
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