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Oswiadczenie w sprawie wynagrodzen dla
funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej

Stuzba Wiezienna pod wzgledem wzrostu wynagrodzeh musi by¢ zawsze
traktowana tak samo jak inne stuzby mundurowe. Takie zdecydowane stanowisko
Ministra Sprawiedliwosci byto respektowane od 2015 roku z korzyscia dla blisko

30 tysiecy funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej.

Minister Sprawiedliwosci podczas posiedzenia Rady Ministréw uzyskat zapewnienie,

ze budzet na 2022 r. uwzgledni potrzeby wieziennictwa. Tak, by w kazdej sytuacji
zwigzanej z ksztattem ustawy budzetowej oraz nowej ustawy modernizacyjnej, Stuzba
Wiezienna byta - réwniez pod wzgledem wynagrodzeh - traktowana na réwni ze
stuzbami podlegtymi Ministerstwu Spraw Wewnetrznych i Administracji. Propozycja
podwyzek wynagrodzen od 1 stycznia 2022 r. obejmuje funkcjonariuszy stuzb podlegtych

zarowno MSWIA, jak i Ministerstwu Sprawiedliwosci.

Stuzba Wiezienna to trzecia pod wzgledem wielkosci formacja mundurowa w Polsce. Jej
funkcjonariusze codziennie czuwajg nad bezpieczenhstwem obywateli, chronigc
spoteczehstwo przed sprawcami przestepstw. Kazdego dnia za murami wiezien,

z determinacjg i poswieceniem, realizujg trudne zadania stuzbowe, biorgc na siebie duza
odpowiedzialnos¢ i ryzyko zwigzane z osobistym bezpieczefstwem. Tego rodzaju
wyjatkowa praca powinna tgczy¢ sie z regulacjami ptacowymi, ktére odpowiadajg

zasadzie réwnego traktowania wszystkich stuzb mundurowych.
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