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AKTUALNOSCI

Nowy zawodd - nowa szansa

Zakonczenie kursu w ramach programu FERS w Areszcie Sledczym w

Czestochowie.

FERS, czyli Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego, to ogdlnopolski program
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej, ktérego celem jest wspieranie
aktywizacji zawodowej, edukacyjnej i spotecznej réznych grup spotecznych - w tym osdéb
osadzonych. W ramach projektu prowadzone sa specjalistyczne dziatania
resocjalizacyjne, ktérych efektem ma by¢ zmniejszenie ryzyka powrotu do

przestepczosci i skuteczna reintegracja osadzonych ze spoteczehnstwem.

Projekt ,Kompleksowe dziatania szkoleniowo - aktywizacyjne majgce na celu
przygotowanie os6b odbywajacych kare pozbawienia wolnosci do skutecznego powrotu
na rynek pracy i do spoteczehstwa”, realizowanego przez wieziennictwo w ramach

Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027. realizowany jest



przez Stuzbe Wiezienng w wybranych jednostkach penitencjarnych na terenie catego
kraju, w tym réwniez w Areszcie Sledczym w Czestochowie. W dniu 23 lipca 2025 roku
dziesieciu osadzonych z Oddziatu Zewnetrznego w Wasoszu Gérnym, podlegtego
Aresztowi Sledczemu w Czestochowie, z powodzeniem zakohczyto kurs zawodowy w
zakresie technologii robét wykonczeniowych. Szkolenie zostato zrealizowane w ramach
wspomnianego projektu FERS. Zajecia przebiegaty zgodnie z zatozonym
harmonogramem, a uczestnicy otrzymali oficjalne zaswiadczenia potwierdzajace

zdobycie nowych kwalifikacji zawodowych.

Krok po kroku do zawodowej aktywizacji

Program FERS to wieloetapowe dziatanie o charakterze reintegracyjnym, ktére ma na
celu przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu o0séb pozbawionych wolnosci oraz ich
przygotowanie do zycia po odbyciu kary. Proces rekrutacji do projektu rozpoczyna sie od
kampanii informacyjnej realizowanej m.in. przez radiowezty, ogtoszenia i bezposrednie
rozmowy z kadrg penitencjarng. Rekrutacja do projektu przebiega w trzech etapach.
Pierwszy z nich obejmuje kwalifikacje do udziatu w aktywizacji - skazani uczestnicza w
zajeciach z doradcg zawodowym, podczas ktérych opracowywany jest Indywidualny Plan
Rozwoju Zawodowego. Kolejnym krokiem sg zajecia aktywizacyjne prowadzone przez
zewnetrzny podmiot specjalistyczny. Dopiero po zakohczeniu tej czesci mozliwa jest
kwalifikacja do etapu drugiego - udziatu w kursie zawodowym. Decyzje o udziale
skazanych w poszczegdlnych etapach podejmowane sg przez Komisje Penitencjarng, na

podstawie wnioskdw i ocen sporzgdzanych przez wychowawcoéw.

Nowe kompetencje - realna wartos¢

Zakonhczony wiasnie kurs dla technologéw robét wykonczeniowych jest przykiadem
skutecznego wykorzystania programu FERS do zwiekszania szans skazanych na
zatrudnienie po wyjsciu na wolnos¢. Wiedza i umiejetnosci nabyte podczas szkolenia
mogq okazac sie nieocenione na rynku pracy, szczegdlnie w branzy budowlanej, w ktérej

od lat obserwuje sie deficyt wykwalifikowanych pracownikéw.



Odpowiedzialna resocjalizacja

Realizacja projektu FERS w jednostkach penitencjarnych, takich jak Areszt Sledczy w
Czestochowie, pokazuje, ze odpowiedzialna resocjalizacja to nie tylko dziatanie
wychowawcze, ale réwniez konkretna inwestycja w przysztos¢ bytych wieznidw. Dzieki
zdobytym kwalifikacjom i wsparciu specjalistdbw, osoby opuszczajace mury zaktadéw
karnych majg realng szanse na nowy start i petnoprawne funkcjonowanie w

spoteczenstwie.
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