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AKTUALNOSCI

Funkcjonariuszki Aresztu Sledczego w
Bydgoszczy laureatkami okregowego konkursu
na program resocjalizacyjny

Konkurs, ktérego celem jest promowanie nowatorskich, skutecznych i
wartosciowych dziatah resocjalizacyjnych, obejmowat jednostki penitencjarne z

okregu bydgoskiego - z bydgoskiego aresztu laureatkami zostaty dwie

funkcjonariuszki.

Laureatki

Areszt Sledczy w Bydgoszczy ma powody do dumy - dwie funkcjonariuszki jednostki
zostaty laureatkami okregowego konkursu na program resocjalizacyjny dla oséb
pozbawionych wolnosci, organizowanego przez Okregowy Inspektorat Stuzby Wieziennej
w Bydgoszczy. To wyjatkowe osiggniecie, ktére wyrdéznia bydgoskg jednostke na tle

innych osrodkéw penitencjarnych w okregu.

Miejsce drugie za program F.O.R.C.E. zajeta por. Patrycja Krysztofowicz, starszy
wychowawca dziatu penitencjarnego Aresztu Sledczego w Bydgoszczy. Autorka
programu, w mysl art. 38 kkw do wspétpracy zaprosita Fundacje Moc Kobiet. Celami
gtéwnymi jej programu sg m.in.: przezwyciezenie wyuczonej bezradnosci, wzmacnianie
poczucia sprawstwa poprzez kontrole nad wtasnymi reakcjami emocjonalnymi,

umiejetnos¢ planowania dtugoterminowego.



Dodatkowo, wyrdznienie otrzymata por. Matgorzata Kundej, straszy psycholog Osrodka
Diagnostycznego Aresztu Sledczego w Bydgoszczy za program pn. ,Wyj$¢ z dzungli”
dotyczgcy przeciwdziatania agresji i przemocy, skierowany do skazanych stwarzajgcych

powazne zagrozenie spoteczne.

Wyjatkowy sukces jednostki

Konkurs, ktérego celem jest promowanie nowatorskich, skutecznych i wartosciowych
dziatan resocjalizacyjnych, obejmowat jednostki penitencjarne z wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego i pomorskiego. Wyrdznienie przyznane az dwém funkcjonariuszkom z
jednej jednostki jest sytuacjg niezwykle rzadka, a jednoczesdnie Swiadczy o wysokim

poziomie merytorycznym kadry Aresztu Sledczego w Bydgoszczy.

Nagrodzone programy charakteryzuja sie innowacyjnym podejsciem do pracy ze
skazanymi, tgczac nowoczesne metody oddziatywan wychowawczych z praktycznymi
rozwigzaniami wspierajgcymi readaptacje spoteczng po opuszczeniu zaktadu karnego.
Zawierajg elementy edukacyjne, terapeutyczne oraz motywacyjne, ktére nie tylko
rozwijajg kompetencje osobiste osadzonych, ale réwniez wzmacniaja ich

odpowiedzialnos¢ spoteczng i umiejetnos¢ funkcjonowania poza murami jednostki.

Otrzymane wyrdznienia to efekt zaangazowania, profesjonalizmu i ogromnego
serca naszych funkcjonariuszek. Ich praca pokazuje, ze resocjalizacja moze
byc¢ skuteczna, kiedy tgczy sie wiedze z pasjg i indywidualnym podejsciem do
cztowieka - podkreslit pptk Mariusz Cychowski, Dyrektor Aresztu Sledczego w

Bydgoszczy.

Sukces bydgoskich funkcjonariuszek ma duze znaczenie i jest dowodem, ze inwestycja w
rozwoéj zawodowy kadry, otwartos¢ na nowe rozwigzania i dbatos¢ o jakos¢
realizowanych dziatan przynosza wymierne efekty. To takze impuls do dalszej pracy nad

podnoszeniem standardéw oddziatywanh penitencjarnych.

Organizatorzy konkursu zwrdécili uwage, ze wyréznione programy moga stac sie

inspiracjg dla innych jednostek penitencjarnych w okregu, wskazujgc kierunek rozwoju



nowoczesnej resocjalizacji - nastawionej na skutecznos¢, odpowiedzialnosc¢ i cztowieka.
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