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AKTUALNOŚCI

Hala produkcyjna dla Kontrahenta
Zakład Karny w Iławie poszukuje kontrahenta zainteresowanego prowadzeniem
działalności gospodarczej i zatrudnieniem osób osadzonych.

Zakład Karny w Iławie poszukuje kontrahenta zainteresowanego
prowadzeniem działalności gospodarczej na terenie zakładu karnego i
zatrudnieniem osób osadzonych.

Tutejsza jednostka dysponuje dwiema halami produkcyjnymi z zapleczem socjalnym
oraz wydzielonymi pomieszczeniami biurowymi i technicznymi o łącznej powierzchni
użytkowej 1450,48 m2 oraz 812,13 m2 dedykowanymi na potrzeby zainteresowanych
przedsiębiorców. Obiekty posiadają wszystkie niezbędne instalacje oraz mogą być
dostosowane o indywidualnych potrzeb kontrahenta.

Najem hal możliwy będzie od 01.10.2026 r.

Korzyści dla przedsiębiorców:

każdemu przedsiębiorcy przysługuje ryczałt z tytułu zatrudnienia osób
pozbawionych wolności, który wynosi 35% wartości wynagrodzeń brutto wypłacany
z tytułu zwiększonych kosztów zatrudnienia skazanych ze środków Funduszu



Aktywizacji Zawodowej Skazanych oraz Rozwoju Przywięziennych Zakładów Pracy,
osobie pozbawionej wolności zatrudnionej w pełnym wymiarze godzin przysługuje
wynagrodzenie zapewniające osiągnięcie, co najmniej minimalnego wynagrodzenia
za pracę, przy czym wynagrodzenie naliczane jest proporcjonalnie do faktycznie
przepracowanych godzin,
badania wstępne przed podjęciem zatrudnienia przeprowadzane są przez lekarza
medycyny pracy współpracującego z jednostką penitencjarna na terenie zakładu
karnego,
pracodawca zwolniony jest z obowiązku stosowania przepisów prawa pracy (z
wyjątkiem przepisów dotyczących czasu pracy oraz bezpieczeństwa i higieny
pracy),
brak potrzeby zawierania indywidualnych umów o zatrudnienie osób pozbawionych
wolności (zatrudniony skazany nie staje się pracownikiem w rozumieniu prawa
pracy),
prawo wnioskowania o zmianę miejsca i rodzaju pracy lub o wycofanie osoby
pozbawionej wolności z zatrudnienia bez zachowania formy i terminów
przewidzianych w prawie pracy,
możliwość pracy zmianowej wykonywanej przez osadzonych na rzecz kontrahenta,
kontrahent zwolniony jest z obowiązku odprowadzania składki zdrowotnej za
zatrudnienie osoby pozbawionej wolności,
korzystanie z darmowej ochrony obiektów produkcyjnych zlokalizowanych na
terenie zakładu karnego, miejsce zatrudnienia jest pod stałym nadzorem
wykwalifikowanej kadry zakładu karnego,
istnieje możliwość przeprowadzenia przez Zakład Karny kursów specjalistycznych
ukierunkowanych na potrzeby kontrahenta,
możliwość uzyskania dofinansowania działań prowadzących do tworzenia nowych
miejsc pracy dla skazanych oraz ochronę istniejących ze środków Funduszu
Aktywizacji Skazanych oraz Rozwoju Przywięziennych Zakładów Pracy.

Pracodawców zainteresowanych współpracą prosimy o kontakt pod numerem tel. 89 649
45 15 lub 89 644 53 52 oraz drogą elektroniczną pod adresem: zk_ilawa@sw.gov.pl

Istnieje możliwość dokonania wizji lokalnej obiektu po wcześniejszym umówieniu
telefonicznym.
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