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Wiezienie w Krasnymstawie - historia i wspotczesnose, s. 22

Matgorzata Nowotny
redaktor naczelny

$ciowego zycia w spoleczenstwie

to jeden z wazniejszych celow wy-
konywania kary pozbawienia wolnosci.
Proces ten obejmuje wiele etapow, przy-
gotowanie osadzonych do funkcjonowa-
nia poza murami zaczyna sie na diugo
przed opuszczeniem przez nich zakta-
du karnego. Chodzi o to, zeby wycho-
dzacy z wiezienia ponownie do niego
nie trafil. A tu — poza najbardziej istotng
zmiang nastawienia do zycia — wazne sg
sprawy, ktore na co dzien wydajg sie nam

Przywrc')cenie cztowieka do warto-

oczywiste. Dla kogos, kto lata spedzit
w izolacji, takie jednak nie sg. Wolnos¢
cieszy, ale tez stawia wyzwania. Spotecz-
ne, psychologiczne, praktyczne. Krotko
mowiac, trzeba sie jej nauczy¢. I temu
wtlasnie stuza oddzialywania peniten-
cjarne prowadzone w naszych jednost-
kach. Zarowno te realizowane w trakcie
procesu odbywania kary, jak i te podej-
mowane przed jej uptywem, wchodza-
ce w zakres oddzialywan postpeniten-
cjarnych, o ktorych piszemy w naszym
temacie miesigca.
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OKEADKA: Praca osadzonych w Zaktadzie Karnym w Zamosciu, fot. Piotr Kochanski
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WYDARZENIA

Wiecej stanowisk pracy

We wrzes$niu rzad przyjat dwa pro-
jekty ustaw, ktére wespra realizacje
przygotowanego przez Ministerstwo
Sprawiedliwos$ci programu pracy wiez-
niow. Rada Ministrow zaaprobowa-
fa projekt nowelizacji ustawy Kodeks
karny wykonawczy, umozliwiajacy
nieodptatng prace skazanych na rzecz
wiekszej liczby podmiotéw. Dotychcza-
sowy katalog zawierajacy m.in. organy
administracji publicznej, organizacje
pozytku publicznego i jednostki orga-
nizacyjne Stuzby Wieziennej zostanie
rozszerzony o kilka kolejnych:

B podmioty, dla ktérych organ gminy,
powiatu lub wojewddztwa sg orga-
nami zalozycielskimi,

B panstwowe lub samorzadowe jed-
nostki organizacyjne,

B spoiki prawa handlowego z wytacz-
nym udzialem Skarbu Panstwa lub
gminy, powiatu badZ wojewddztwa,

B miodziezowe osrodki socjoterapii,

B miodziezowe osrodki wychowawcze,

B placéwki stuzby zdrowia,
m fundacje i stowarzyszenia,
B organizacje charytatywne.

Z 10 do 7 proc. zmniejszony be-
dzie odpis na cele Funduszu Pomocy
Pokrzywdzonym oraz Pomocy Post-
penitencjarnej, natomiast z 25 do 45
proc. wzrosnie potrgcenie na Fundusz
Aktywizacji Zawodowej Skazanych
oraz Rozwoju Przywieziennych Zakta-
dow Pracy. Dodatkowe $rodki zostang
przeznaczone na tworzenie kolejnych
miejsc pracy dla osadzonych w nowych
halach produkcyjnych. Pozwolg tak-
ze podnie$¢ wysokos$¢ ryczattu przy-
stugujacego przedsigbiorcom z tytuiu
zatrudnienia oséb pozbawionych wol-
nosci, co przewiduje drugi z przed-
stawionych przez Ministerstwo Spra-
wiedliwosci projektéw. Proponowana
nowelizacja ustawy o zatrudnieniu
0s6b pozbawionych wolnosci zwieksza
ryczalt przystugujacy przedsiebiorcom
z tytulu kosztow zatrudnienia osob po-

zbawionych wolnosci. Obecnie wynosi
on 20 proc. warto$ci wynagrodzen za-
trudnionych odptatnie wigzniéw. Zgod-
nie z propozycja rzagdowa wzrosnie do
40 proc. Ryczalt wyptacany jest z Fun-
duszu Aktywizacji Zawodowej Skaza-
nych oraz Rozwoju Przywieziennych
Zaktadow Pracy.

GL

Konkurs na koncepcje muzeum

Centralny Zarzad Stuzby Wieziennej
jest organizatorem konkursu na opra-
cowanie koncepcji architektonicznej
Muzeum Zolnierzy Wykletych i Wiez-
niow Politycznych PRL. 4 pazdziernika
podczas konferencji prasowej w Aresz-
cie Sledczym w Warszawie-Mokotowie
Wiceminister Sprawiedliwosci Patryk
Jaki podkreslil, ze muzeum ma stac
sie jednym z najwazniejszych miejsc
przywracania pamieci bohaterom ru-
chu antykomunistycznego oporu oraz
peini¢ role edukacyjna. W konferen-

S NA OPRAEOWANIE KONCEPC.| ARCHITEkTONCINE g

JZEUM ZOLNIERTY WYKLETYCH

NIOW POLITYCZNYCH PR

cji uczestniczyli Dyrektor Generalny
Stuzby Wieziennej gen. Jacek Kitlin-
ski, dyrektor Muzeum Zolnierzy Wy-
kletych i Wiezniow Politycznych PRL
Jacek Pawtowicz oraz dyrektor Insty-
tucji Gospodarki Budzetowej Mazovia
Arkadiusz Karbowiak.
Zaltozeniem konkursu
jest stworzenie spojnej
koncepcji moderniza-
cji wnetrz w istniejg-
cych obiektach przy ul.
Rakowieckiej oraz ich

sl

FORUM PENITENCJARNE | NR 10 (221) PAZDZIERNIK 2016

ewentualnej rozbudowy. Zwyciezca
otrzyma nagrode w wysokosci 50 tys.
z1, zdobywca drugiego miejsca 30 tys.,
a trzeciego — 20 tys. zi. Przewidziano
tez dwa wyroznienia po 10 tys. zi. Do
20 pazdziernika mozna sktada¢ wnio-

ski o dopuszczenie do udziatu w kon-
kursie, do 28 pazdziernika uczestnicy
zostang powiadomieni o wynikach
kwalifikacji, do 31 pazdziernika musza
wyrazi¢ che¢ uczestnictwa. 4 i 5 lis-
topada bedzie mozna dokonac¢ wizji
lokalnej terenu. Prace nalezy skiadac
do 16 stycznia 2017 r., oficjalne ogio-
szenie wynikow konkursu odbedzie sig
25 stycznia.
ESK
zdjecia Piotr Kochanski

fot. Piotr Kochanski



O zatrudnieniu :
na Wegrzech

W Osrodku Szkoleniowo-Rekreacyj- :

nym wegierskiej Stuzby Wieziennej w Pi- o

lisszentkereszt odbylo sie spotkanie
okragiego stofu szeféw i przedstawicieli :
wieziennictw z 10 krajéow Europy Srod- :
kowej (Austria, Czechy, Polska, Litwa, :
Wtochy, Rumunia, Szwajcaria, Stowacja, :
Stowenia, Wegry). Gléwnym tematem
obrad bylo zatrudnienie osadzonych :
i budowa nowych wiezien. Dyrektor Ge-
neralny Stuzby Wigziennej gospodarzy :
gen. Andrés Csoti zapoznat uczestnikow :
z sytuacjg wegierskiego wieziennictwa, :
ktorego najwiekszym problemem jest :

przeludnienie, wynoszace obecnie 132 :
proc. Sukcesem jest natomiast duza :
liczba zatrudnionych osadzonych.
Gen. Jacek Kitlinski, Dyrektor Ge- :
neralny Stuzby Wieziennej przedstawit :
informacje dotyczgce struktury nasze-
go wieziennictwa. Szczegdélng uwa-
ge zwrocit na rzgdowy program pracy
wieznidw, co spotkato sie z duzym zain-
teresowaniem zebranych. :
Uczestnicy okragtego stotu spotkali :
sie tez z Ministrem Spraw Wewnetrz- :
nych, ktéry na Wegrzech jest odpowie- :
dzialny za wieziennictwo.
tekst i zdjecie
Aleksandra Rogowska :

Wiceminister Sprawiedliwosci Pa-
tryk Jaki i Dyrektor Generalny Stuz-
by Wieziennej gen. Jacek Kitlinski

. uczestniczyli w wizycie studyjnej do
: Norwegii, majgcej na celu zapoznanie
: sig z funkcjonowaniem tamtejszego
: wymiaru sprawiedliwosci, w szcze-
: golnosci
: tematem byla wymiana do$wiad-
: czen oraz wykorzystanie $rodkéow
: z Norweskiego Mechanizmu Finan-
: sowego. Podczas rozmowy Wicemi-
nistra Patryka Jakiego z Sekretarzem

wieziennictwa. Gléwnym

Stanu Ministerstwa Sprawiedliwosci
i Porzadku Publicznego Ove Andre

: Vanebo poruszano sprawy zwigzane

z systemem penitencjarnym obu kra-
joéw. Patryk Jaki méwil o zmianach

: w polskim wieziennictwie, zwigza-
: nych m.in. z wprowadzaniem progra-

mu pracy osadzonych. Przy realizacji
tego projektu cenne mogg okazac sie

. norweskie doswiadczenia. Ove Andre

Vanebo bardzo dobrze ocenit dotych-
czasowg wspoiprace pomiedzy pol-
skim i norweskim wigziennictwem

: 1 wyrazil nadzieje na jej kontynuacje
* w ramach kolejnej perspektywy fi-

nansowej. Wieziennictwo gospoda-

Przedstawiciele Ministerstwa
: Sprawiedliwosci w Norwegii

rzy reprezentowata Marianne Vollan,
Dyrektor Generalny Stuzby Wiezien-
nej Norwegii ze wspotpracownikami.

Wizyta delegacji Ministerstwa Spra-
wiedliwosci byla takze okazjg do od-
wiedzenia norweskich jednostek peni-
tencjarnych. Nasi przedstawiciele byli
w wiezieniu w Ullersmo, jednostce typu
zamknietego, gdzie zapoznali sie z or-
ganizacjg pracy osadzonych. Odwiedzo-
no takze Dom Przejsciowy Sandaker

w Oslo, jednostke, do ktorej trafiaja
wiezniowie na kilka miesiecy przed
konncem wyroku. Ma ona poélotwarty
charakter, osadzeni chodza do pracy
i stopniowo przyzwyczajaja sie do funk-

cjonowania na wolnosci. red.
zdjecia Zespdt Prasowy CZSW

Norwescy wieziennicy w Przytulz

Siedmiu funkcjonariuszy z Zakta-
du Karnego w Halden w Norwegii
odwiedzilo jednostke penitencjarng
w Przytutach Starych. Wizyta byta
realizacja programu Norweskiego
Mechanizmu Finansowego ,Wspar-
cie Stuzby Wieziennej, w tym sankcji
pozawieziennych”, w ramach dzia-
fan objetych projektem ,Realizacja
szkolen kadry Stuzby Wieziennej
podnoszacych kwalifikacje zawodo-
we w celu zapewnienia wiasciwego
poziomu stosowania kary pozbawie-
nia wolnosci zgodnie z miedzynaro-

dowymi zasadami praw czlowieka”.
Przedsiewziecie zakiada m.in. popra-
we stosunkow miedzy naszymi kraja-
mi poprzez Scista wspoéiprace polskich
1 norweskich wieziennikéw. Podczas
pobytu gosci w jednostce wymieni-
liSmy doswiadczenia z zakresu pracy
ze szczegllnymi grupami osadzonych,
realizacji programéw psychokorekcyj-
nych, zatrudnienia i pracy skazanych
na rzecz srodowiska otwartego. Poru-
szaliSmy tematy dotyczace wspoipra-
cy z organami samorzadu lokalnego
i organizacjami pozarzadowymi, przed-
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R e et 2,
stawiliSmy historie polskiego wie-
ziennictwa, charakterystyke zakiadu
w Przytutach Starych oraz zaprosi-
lismy naszych partnerow do zwie-
dzenia Muzeum Zolnierzy Wykletych
w Ostrotece i Twierdzy Lomza.

tekst i zdjecie Agnieszka Chaberek



WYDARZENIA

Ocali¢ od zapomnienia

W Centralnej Bibliotece Wojskowej
w Warszawie odbylo sie miedzynaro-
dowe seminarium naukowe , Kresy we
krwi 1939. Pamieci Jerzego Lojka”,
poswiecone funkcjonariuszom stuzb
mundurowych II Rzeczypospolitej za-
mordowanym po agresji Zwigzku Ra-
dzieckiego na Polske. Uczestniczyli
w nim m.in. prof. dr hab. Wojciech
Fatkowski, podsekretarz stanu w Mi-
nisterstwie Obrony, gen. Jacek Ki-

tlinski, Dyrektor Generalny Stuzby
Wieziennej, pptk Marek Lapinski, ko-
mendant gitéwny Strazy Granicznej,
ml. insp. Daniel Glowacz, przedstawi-
ciel Komendy Gtéwnej Policji, dr Jan
Tarczynski, dyrektor Centralnej Bi-
blioteki Wojskowej. Stuzba Wiezienna
razem z Fundacjg ,Historia zza Krat
— Ocali¢ od zapomnienia” zaprezen-
towatla wystawe dotyczacg historii
wieziennictwa w okresie 1919-1945
i funkcjonariuszy Strazy Wieziennej,
ktorzy zgineli w Katyniu.

— JesteSmy sukcesorami przedwo-
jennej Strazy Wieziennej — mowit w ot-
wierajacym seminarium wystapieniu
gen. Jacek Kitlinski. — Dlatego z nalez-
na poprzednim pokoleniom czcig i sza-
cunkiem przechowujemy pamiec¢ o mi-
nionych latach, poczawszy od 1918 r.
Wsrod kart historii zapisywanej dzia-
taniem funkcjonariuszy polskiego wie-
ziennictwa znajdujg sie tresci $wiad-
czace o glebokim patriotyzmie i odda-
niu sprawom Rzeczypospolitej. Naszym
obowigzkiem jest o nich nie zapomnie¢,
a takze nie pozwoli¢, aby w nastepnych
latach pamiec¢ o eksterminacji polskich

oficeréw, podoficeréw i funkcjonariu-
szy stuzb zagineta. Dyrektor generalny
SW podkreslil, jak wielkie znaczenie
dla tozsamosci Stuzby Wieziennej ma
pamiec¢ o historii formacji i dziataniach
naszych poprzednikéw. Dotychczas
udato sie ustali¢ nazwiska ponad 400
funkcjonariuszy zamordowanych przez
NKWD. Podczas II wojny Swiatowej
Straz Wiezienna stracita 15 proc. stanu
osobowego z sierpnia 1939 r., czterech
z kazdych pieciu funkcjonariuszy zgi-
neto na Wschodzie.
red.
zdjecia Michal Grodner

Wspolpraca

z Centrum Weterana

1 propagujacych tradycje polskiego oreza. W uroczystosci uczestniczyli
Dyrektor Generalny Stuzby Wieziennej gen. Jacek Kitlinski, zastepca Dy-
rektora Aresztu Sledczego w Warszawie-Mokotowie ppik Robert Ciesiel-
ski oraz szef Urzedu ds. Kombatantéw i Oséb Represjonowanych Jan Jo-
zef Kasprzyk. Uczestnicy spotkania i zaproszeni goscie mogli sie zapoznac
z losami zolnierzy wykletych, projektem przysziego muzeum i obejrzec¢

historyczne miejsca aresztu.

28 wrzesnia w Areszcie
Sledczym w Warszawie-Mo-
kotwie podpisano porozu-
mienie o wspéipracy Mu-
zeum Zolnierzy Wykletych
i Wiezniow Politycznych
PRL oraz Centrum Wetera-
na Drziatan Poza Granicami
Panstwa. Ze strony Muzeum
umowe podpisat dyrektor Ja-
cek Pawlowicz, Centrum We-
terana reprezentowal jego
dyrektor pptk Leszek Ste-
pien. Wspoipraca ma doty-
czy¢ m.in. wspolnych dziatan
edukacyjnych, kulturalnych

red.
zdjecie Aleksander Czyzowicz
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- Z kompanig SW

Stuzba Wiezienna uczestniczyla w uro-
czystosci nadania sztandaru Komendzie Po-
wiatowej Policji w Srodzie Wielkopolskiej,
ufundowanego przez mieszkancéw powiatu
Sredzkiego. Naszg formacje reprezentowali
pik Grzegorz Fedorowicz, dyrektor okregowy
Stuzby Wieziennej w Poznaniu oraz kompania
honorowa i poczet sztandarowy poznanskiego
inspektoratu.

Maciej Golebiowski
zdjecie Zespdt Prasowy
Komendy Wojewddzkiej Policji w Poznaniu
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@ budki dedykowane dla jednostek penitencjarnych

» tylko u nas mozliwosé wykonywania potgcezen z kart
wszystkich operatoroéw bez dodatkowych kosztow
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temat miesigca: pomoc postpenitencjarna

}
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O pomocy postpenitencjarnej moéwi sie wiele. Otrzymujg ja wszyscy opuszcza-
jacy wiezienne mury. Niektérzy skazani jej potrzebuja i o nig prosza, inni nie
potrzebuja i tez proszg, sg rowniez tacy, ktérym by sie przydata, ale nie wiedza
jak sie o nig upomnieé. Kazdy przypadek jest inny, do kazdego podchodzi sie
indywidualnie. Oczekiwania osadzonych i to, co rzeczywiscie zyskujg, moze
sie tez réznic, np. w zaleznosci od podgrupy klasyfikacyjne;j.

sie na dtugo przed koncem kary lub

warunkowym przedterminowym
zwolnieniem. Chetni moga skorzystac¢
z mozliwosci, jakie daje art. 164 Kkw,
czyli dzialan prowadzonych wspdlnie
z kuratorami zawodowymi. Dla pozo-
stalych sg m.in. programy readaptacyj-
ne, aktywizacja zawodowa, spotkania
z przedstawicielami réznych instytucji.

Przygotowanie do wolnosci zaczyna

Mtodociani

Czyli osoby, ktére nie ukonczyly
21. roku zycia, sg obligatoryjnie obej-
mowani programowanym systemem
oddzialywan. Poprzez obowigzkowa

8

resocjalizacje kadra penitencjarna
stara sie ich aktywowa¢ do podejmo-
wania prob zmiany dotychczasowego
zachowania na prospoteczne. Wyma-
gaja wzmozonych oddziatywan wycho-
wawczych. Cho¢ stanowig najmniej
liczebng grupe, 1,6 proc. populacji
skazanych, pracuje sie z nimi najwie-
cej. Zazwyczaj sa to osoby pochodzace
z patologicznych $rodowisk. — Miodo-
ciani czesto trafiajg do nas z domow
dziecka, rodzin zastepczych, osrodkow
dla nieletnich — przyznaje ppor. Zbi-
gniew Czarzasty, wychowawca ds. po-
mocy postpenitencjarnej w Zaktadzie
Karnym w Ifawie, jednostki typu za-
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mknietego dla mezczyzn pierwszy raz
karanych i miodocianych. Twierdzi, ze
pod wplywem naszych zabiegow za-
chodzi w nich zmiana. I opowiada hi-
storie osadzonego C., ktéry w ub. roku
wyszedl na wolnos¢ z oddzialu dla
0s06b z niepsychotycznymi zaburzenia-
mi psychicznymi lub uposledzonych
umysiowo. Jako dziecko byl zaniedby-
wany przez rodzine, przywiazywany do
kaloryfera, dlatego opo6zniony. Podczas
pobytu w jednostce wielkorotnie kara-
ny i nagradzany. W koncowym okresie
dzielit cele z 70-letnim mezyczng wy-
magajacym catodobowej opieki. C. za-
opiekowat sie nim jak nikt inny wcze-



temat miesigca: pomoc postpenitencjarna

$niej. — Kiedy opuszczal mury naszego
wiezienia, nie mial dokad sie udac,
skorzystalismy z mozliwos$ci prawnych
i optacilismy mu 1,5-miesieczny po-
byt w schronisku. Zazwyczaj robig to
osrodki pomocy spolecznej, ale one
szukajag najtanszych placéwek — wspo-
mina wychowaweca, ktéry w tej spra-
wie wykonal 16 rozmoéw telefonicz-
nych i wystosowatl 3 oficjalne pisma.
Dzieki dobrej wspéipracy z lokalnymi
instytucjami pomocowymi udalo sie
znalez¢ jak najlepsze tego typu lokum
w okolicy.

— Nie mozemy jednak wszystkiego
zatatwiac za skazanych, prowadzic ich
za reke, bo jak wyjda na wolnos¢, nie
poradza sobie — twierdzi ppor. Cza-
rzasty. Dodaje tez, ze nieporadnosc
niektorych podopiecznych jest zadzi-
wiajaca. — Byl u nas osadzony, ktérego
rodzice nie chcieli przyja¢ po odbyciu
kary, bo wczesniej notorycznie ich
okradal. A chlopak tatwowierny, nie-
zaradny zyciowo. Dostat kiedy$ miesz-
kanie socjalne, ale je stracil, poniewaz
uwierzyt koledze, ktoéry obiecal, ze
podczas jego pobytu w zakiadzie kar-
nym bedzie optacal czynsz i media.
Nie robit tego, za to czesto na miejscu
urzadzat alkoholowe libacje.

Zdaniem ppor. Czarzastego nie ma
roznicy w udzielaniu pomocy postpe-
nitencjarnej skazanym z rézng pod-
grupg klasyfikacyjng, ale podczas od-
bywania kary pozbawienia wolnosci
— tak, poniewaz mtodociani sg bardziej
motywowani, aktywizowani, odby-
waja szkolenia, kursy zawodowe, no
i maja obowigzek nauki do 18. roku
zycia. Jesli taki ukonczy szkote, zro-
bi kurs, moze liczy¢ na zatrudnienie.
Programy resocjalizacyjne ukiadane
sg indywiduanie z uwagi na ich defi-
cyty. Rodzaj i wysokosé udzielanego
wsparcia sg proporcjonalne do tego
czy osadzony pracowat i zgromadzit na
koncie $rodki potrzebne do utrzymania
sie w poczatkowym okresie pobytu na
wolnosci, czy pracowatl bezptatnie, jak
daleko mieszka. Na 6 miesiecy przed
nabyciem uprawnien do warunkowe-
go przedterminowego zwolnienia jest
wzywany na rozmowe do wychowaw-
cy ds. postpenitencjarnych. Podczas
takiego spotkania funkcjonariusz pro-
buje zorientowa¢ sie czy skazany ma
sie w co ubra¢, dokad wrocié.

— Byl pan skierowany do szkoly, ma
pan wyksztatcenie gimnazjalne? — pyta
wychowawca Czarzasty skazanego I.
— Jedli pan otrzyma zgode na warun-
kowe przedterminowe zwolnienie, co
wtedy, jak pan sobie poradzi? — Bede

Pomoc w liczbach

W 2015 r. z funduszu pomocy postpenitencjarnej udzielono 122 tys. 094
Swiadczenia o tacznej wartosci 9 mln 339 tys. 507 zi, srednia warto$¢ jednego
Swiadczenia wyniosta 76 zt. Najwiecej wydano na szkolenia i kursy podnoszace
kwalifikacje zawodowe — 2 mln 783 tys. 326 zl, na pomoc rzeczowg — 1 mln
920 tys. 928 zl i pieniezng — 1 mln 814 tys. 385 zi. Duzg czes¢ tych srod-
kéw przeznaczono na programy podnoszace kompetencje spoleczne, zwlasz-
cza przeciwdziatajgce agresji, przemocy, uzaleznieniom — 1 min 248 tys. 603
zl. Zakup materiatoéw, narzedzi, wyposazenia, odziezy, obuwia niezbednych do
prowadzenia programoéw, kurséw, pracy nieodpiatnej pochtonat 1 min 092 tys.
600 zt. Na wyrobienie dowodéw osobistych lub innych dokumentéw wydano
121 tys. 41 z1, a 92 tys. 902 z1 na specjalistyczne leczenie i rehabilitacje leczni-
czg oraz 86 tys. 963 zl na badania niezbedne do kwalifikowania do programoéw,
szkolen, kurséw, pracy nieodpiatnej. Mniej kosztowato poradnictwo prawne,
promocja zatrudnienia i aktywizacja zatrudnienia — 59 tys. 13 zl, okresowe do-
platy do zobowigzan czynszowych — 50 tys. 87 zl, transport specjalny, przejazd
do miejsca pobytu, nauki, terapii, pracy — 32 tys. 930 zi, promowanie i wspie-
ranie przedsiewzie¢ stuzacych skutecznej readaptacji skazanych — 20 tys. 429
zl. Za grupowe ubezpieczenia osadzonych korzystajacych z programoéw, szko-
len, pracy zaptacono 14 tys. 842 zt. Kwota 1450 zt pokryta koszty czasowego
zakwaterowania lub schronienia w osrodkach dla bezdomnych. AL

pobieral alimenty, ukoncze szkote,
zdobede zawodd — odpowiada I. Cig-
gnie dalej, ze zamieszka u mamy, kto-
ra niebawem przenosi sie do nowego
lokum. — Przed zblizajacym sie ter-
minem konca kary prosze zwrocic sie
do nas po pomoc, ktéra zreszta juz sie
odbywa, poniewaz bedzie pan sie dalej
doksztaical. Po odbyciu kary moze pan
liczy¢ na wsparcie Powiatowego Urze-
du Pracy, kuratora i Osrodka Pomocy
Spotecznej. W przypadku skazanego
I. oddziatywania sg prowadzone dwu-
torowo. — I. przyjechal do nas z innej
jednostki z dwoma wnioskami uka-
rania, ale sie uspokoil i zaczal prace
w oddziale — opowiada ppor. Grzegorz
Bittel, wychowawca.

Pierwszy raz karani

Moga, ale nie musza odbywac kary
w systemie programowanego oddzia-
tywania. Nie zawsze wiec biorg udziat
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zrédto: Centralny Zarzad Stuzby Wieziennej

w programach resocjalizacyjnych,
trudno ich do tego naktonic¢, zmotywo-
wac. Czesto za to pojawia sie problem
bezdomnosci. — Zdarza sie, ze osadze-
ni gdzies ustyszeli, ze Stuzba Wigzien-
na zatatwia mieszkania i kiedy propo-
nujemy im miejsca w schroniskach,
noclegowniach, odmawiaja, domagaja
sie lokali socjalnych — méwi Zbigniew
Czarzasty.

— Ma pan gdzie wréci¢? — pyta ska-
zanego L. — Tak. — Odziez, obuwie
tez? — No wiasnie, nie. Sciggneli mnie
z budowy. — Prosze napisac prosbe do
dyrektora jednostki o pomoc finanso-
wa i rzeczowq. Bedzie pan miat prace?
— Chyba tam gdzie pracowaltem, na
budowie. — Jesli chce pan tam wréci¢,
to juz powinien pan nawigzac¢ kontakt
z pracodawca. — Ale to mgj sgsiad i ko-
lega, wiec nie ma problemu. — Po
wyjsciu na wolnos¢é prosze pamietac,
zeby jak najszybciej zarejestrowac sie
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Pomoc otrzymuje kazdy

Jakis czas temu
na lamach ,Fo-
rum Penitencjar-
nego” podkreslal
pan, ze podstawo-
wa pomoc post-
penitencjarna ma by¢ swiadczona
wszystkim osadzonym bez wzgledu
na ich status. Czy cos sie w tej kwe-
stii zmienito?

Podtrzymuje te opinie.

Podejmowane w tym zakresie dzia-
fania sg pana zdaniem wystarczajgce
czy moze jest cos, co nalezaloby po-
prawié, usprawnic?

Zawsze znajdzie sie co$, co mozna
poprawic¢. Staram sie jednak unikac
jednoznacznych ocen pracy okregow
czy konkretnych jednostek penitencjar-
nych. W trudnych, zawitych sytuacjach
stuze rada, np. podczas prowadzonych
przeze mnie szkolen. Nie mam mozli-
wosci biezacego $ledzenia dziatan po-
dejmowanych we wszystkich prawie
160 zakiadach karnych i aresztach
sledczych, ale uczestnictwo w spotka-
niach z funkcjonariuszami specjalista-
mi w tej dziedzinie, m.in. wychowaw-
cami ds. pomocy postpenitencjarnej,
kuratorami, przedstawicielami organi-
zacji pozarzadowych, odbywajacych sie
w okregowych inspektoratach daje
mozliwos¢ wgladu w to, co w danym
okregu jest robione. Poza tym rodzaj
udzielanego wsparcia, skala proble-
mow rézni sie w zaleznosci od regio-
nu, populacji wieziennej — jest réznica
miedzy pracg w jednostce matej i du-
zej, inaczej wyglada praca postpeniten-

w Powiatowym Urzedzie Pracy i nie
ba¢ sie wychodzi¢ do ludzi, nie zamy-
kac sie w czterech $cianach. Zatrud-
nienie pozwoli panu sptacac¢ alimenty,
za ktére pan trafit do wiezienia.

W Zaktadzie Karnym w Itawie nikt
nie zostaje odprawiony z kwitkiem, nie
pozostawia sie go samemu sobie. Do
czerwca br. pomoc pieniezng otrzyma-
to 80 osbb, 44 wyrobiono dowody oso-
biste, 61 zapewniono odziez i obuwie
stosowne do pory roku, w przypadku
18 podjeto interwencje w sprawach
zwigzanych z bezdomnoscia. 12 oséb
otrzymalo pomoc w uzyskaniu orze-
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Z ppik. Piotrem Gomulka, starszym specjalista w Biurze
Penitencjarnym w Centralnym Zarzadzie Stuzby Wiezien-
nej, rozmawia Aneta fupinska

cjarna w zaktadzie typu zamknietego,
a inaczej w zakladach pétotwartych,
ktore w szerokim zakresie moga przy-
gotowywac¢ do wyjscia na zewnatrz,
wspolpracujgc przy tym z wieloma
podmiotami pozawieziennymi.

W duzej mierze to od nas, wiezien-
nikow zalezy jakosS¢ tej wspoélpracy.
Wychowawca ds. postpenitencjarnych
z Zakladu Karnego w Itawie opowia-
dal, ze aby zorganizowac¢ miejsce w
noclegowni dla jednego podopieczne-
go musial wykona¢ 16 rozmoéw tele-
fonicznych, wystosowac trzy oficjalne
pisma i wszystko skrzetnie zareje-
strowac. Ale samodzielnych mieszkan
Jjeszcze stuzba nie zatatwia.

Osadzeni sg realistami, dobrze wie-
dza, ze kiedy zglosza sie do wycho-
wawcy czy kuratora, to oni im takich
lokali nie przydziela, ale sprobujg po-
moc w inny sposob.

Po wielu latach spedzonych w wie-
zieniu trudno by¢ realistg...

Uswiadamiamy skazanym, ze jesli
chca otrzymac¢ mieszkanie socjalne,
muszg sie wigczy¢ w proces ubiegania
sie o nie. Zadaniem wychowawcy jest
pomoc w zredagowaniu pisma, wska-
zanie miejsca zlozenia go i za zgoda
osadzonego zaangazowanie si¢ w za-
fatwienie sprawy. Z punktu widzenia
readaptacji spotecznej nie byloby do-
brze, gdybysmy wszystko robili za nie-
go. I tak jestesmy formacjg niezwykle
opiekuncza, wyreczamy naszych pod-
opiecznych w wielu kwestiach, a efekt
moze byé odwrotny do zamierzonego.

czen, np. o stopniu niepelnospraw-
nosci, 28 wzielo udzial w spotkaniu
z przedstawicielami osrodkéw po-
mocy spolecznej, sadu, 22 ukonczylo
kursy zawodowe, 213 uczestniczylo
w programach readaptacyjnych, w tym
w klubach pracy. — Ze wzgledu na to,
ze odbywa pan kare zastepcza zgod-
nie z przepisami nie mamy obowiagz-
ku udzielenia pomocy finansowej. Ale
w naszej jednostce jest taka praktyka,
ze wesprzemy kazdego, kto zwrdci sie
do nas o zapomoge na dojazd do miej-
sca zamieszkania — zapewnia skazane-
go ppor. Czarzasty.
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Osadzonego, ktory w trakcie pobytu
W wiezieniu ma zapewnione podsta-
wowe potrzeby socjalno-bytowe moga
spotkac¢ duze trudnosci, kiedy po wyj-
$ciu na wolnosc¢ bedzie musiat zatatwié
sprawe urzedowsq jak kazdy obywatel.
Nawet jesli sobie z nig poradzi, zosta-
nie potraktowany zgodnie z ogolnymi
przepisami, co czesto oznacza koniecz-
nos¢ oczekiwania na decyzje. Wycho-
wawcy zalatwiaja wiekszo$¢ spraw
niezwlocznie, a niekiedy od reki.

Czyli tak naprawde nie uczymy
prawdziwego Zycia.

Niech mi pani powie, jak nauczy¢
prawdziwego zycia w wiezieniu?

Nie ma na to pomystu.

No wtasnie, nikt nie ma. Istota tego
zagadnienia jest to, ze probujemy so-
cjalizowac¢ ludzi, bedacych poza $ro-
dowiskiem, bo sg izolowani. Na catym
Swiecie nie ma systemu, ktory by sku-
tecznie rozwigzatl ten problem.

Kiedy po wielu latach odsiad-
ki wiezienne mury opuszcza grozny
przestepca, na spoleczenstwo pada
strach. Ludzie boja sie, ale nie przy-
puszczaja, ze i on moze by¢ przerazo-
ny powrotem do spoleczenstwa.

Ma pani racje, zwlaszcza jesli cho-
dzi o skazanych z diugimi wyrokami.

Jak efektywnie mozemy resocjali-
zowac wiezniow diugoterminowych?
Mozna odnie$¢ wrazenie, Ze nie mamy
dla nich wilasciwej oferty.

Jest cata masa réznych oddziaty-
wan, niekoniecznie zwigzanych z po-
mocg postpenitencjarng. Prowadzimy
tysigce programow readaptacyjnych,
za ktore niekiedy placi sie z funduszu
pomocy postpenitencjarnej. Rocznie
korzysta z nich niemal 100 tys. osadzo-
nych. Kazdy program zaklada zmiane

Recydywisci

Podobnie duzo robi si¢ w Zaktadzie
Karnym w Sztumie, ale recydywisci to
specyficzna grupa wiezniow. — Skazani
poproszeni na rozmowe niekiedy pro-
buja stwarza¢ wrazenie nieporadnych
— przyznaje mjr Anna Laskarzewska,
wychowaweca ds. pomocy postpeniten-
cjarnej. Chociaz, jak méwi, wielokrot-
ne pobyty w izolacji penitencjarnej
sprawily, ze doskonale znaja obowig-
zujace przepisy, przystugujace im up-
rawnienia, jak tez mozliwosci admi-
nistracji wieziennej w zakresie udzie-
lania pomocy. — Osadzeni niejedno-
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postawy osoby bioracej w nim udziat,
réwniez skazanych na kary diugoter-
minowe.

Osobom z wieloletnimi wyrokami
czesto brakuje podstawowych umie-
Jjetnosci chociazby takich, gdzie kupi¢
bilet na autobus, jak go skasowac,
dokad skierowac¢ pierwsze kroki. Jak
ktos$ taki ma sie odnalez¢ w codzien-
nym zyciu, jezeli od 20 lat przebywa
w zakladzie karnym i nigdy nie byl na
przepustce?

Oczywiscie, nauka badz przypomi-
nanie skazanym praktycznych czynno-
$ci zyciowych sg wazne, ale jest wiele
obszaréw istotniejszych. Duzy nacisk
ktadziemy na aktywizacje zawodowa.
Sa osadzeni, ktérzy niewiele w swo-
im zyciu przepracowali. Prowadzimy
kursy przyuczajace do wykonywania
roznych zawodow, dajemy mozliwosc
doksztalcania sie. Pobyt w wiezieniu
jest doskonatg okazjg do uzupeinienia
brakéw zawodowych i edukacyjnych.

Ale pierwszenstwo w zatrudnieniu
i doksztalcaniu majg miodociani.

Miodociani majg pierwszenstwo
we wszystkich oddzialywaniach, po-
niewaz obligatoryjnie odbywajg kare
pozbawienia wolnos$ci w systemie pro-
gramowanego oddzialywania. Poza
tym do ukonczenia 18. roku zycia maja
obowigzek nauki. Dlatego nasza oferta
dla nich musi by¢ bogatsza. Dorosty
ma prawo wyboru. Wydajemy duze
sumy na podnoszenie kwalifikacji za-
wodowych. W ubieglym roku na ten
cel przeznaczyliSmy ponad 2,5 min
z1, Srednio na jednego osadzonego ok.
900 zt za kurs zawodowy. Najwiekszym
zainteresowaniem cieszg sie te specja-
listyczne, np. elektryka, obstugi woz-
kéw widtowych, spawacza, ktére nie
nalezg do najtanszych. Rodzaje kur-
sow dostosowujemy do potrzeb rynku

krotnie oczekuja, ze wszystko za nich
zatatwimy. Zdarza sie, ze wreczajg mi
druk, wymagajac zebym to ja go wy-
pelnita, poniewaz oni nie wiedzg jak.
Sama stosuje jednak zasade dawania
wedki, a nie ryby. — Staramy sie anga-
zowac skazanych w ich sprawy, uczyc¢
samodzielnosci, przeciez kiedy wyjda
na wolnos¢, bedg zdani na siebie.
Recydywisci odbywajac kolejng kare
czesto zglaszaja nierozwigzane pro-
blemy dotyczace poprzedniego pobytu
w wiezieniu. — Przypominam im o tym,
motywujac do podejmowania samo-
dzielnych dzialtann w trakcie obywania

pracy. Obecnie jest duze zapotrzebo-
wanie na wykwalifikowanych robotni-
kéw. Oprocz tych dziatan prowadzimy
rowniez inne, tzw. miekkie, czyli na
przyktad Kluby Pracy. W listopadzie
ub. roku Stuzba Wiezienna podpisata
z Ministerstwem Rodziny, Pracy i Po-
lityki Spotecznej porozumienie, umoz-
liwiajace nam nieodptatne korzystanie
z podrecznika opracowanego przez ten
resort do realizowania szkolen z zakre-
su aktywizacji zawodowe]j. W czerwcu
odbyto sie pierwsze szkolenie dla na-
szych funkcjonariuszy prowadzone
przez certyfikowanych treneréow z listy
ministerstwa. Kurs daje nam upraw-
nienia do postugiwania sie podrecz-
nikiem w wieziennych Klubach Pracy
1 przyuczania do roli treneréw innych
funkcjonariuszy. Na bazie informac;ji
zawartych w tej publikacji instruuje-
my osadzonych, dokad moga sie udac
po wyjsciu z wiezienia, zeby znalez¢
prace, uczymy podstawowych czynno-
$ci z tym zwigzanych, przygotowania
niezbednej dokumentacji np. pisania
zycioryséw, listbw motywacyjnych,
kontaktu z pracodawca, czyli przebie-
gu rozmowy kwalifikacyjnej, informu-
jemy o uprawnieniach przystuguja-
cych osobom bezrobotnym. Skazani
nabywajg wszechstronnych umiejet-
nosci, zdawac by sie moglo, ze w wie-
zieniu zupelnie niepotrzebnych. Ale
jesli osadzony nauczy sie rozmawiac z
pracodawca, bedzie potrafit zrobi¢ to
samo wobec urzednika czy kuratora.
Na tych szkoleniach uczymy tez po-
znawania swoich mocnych stron, moé-
wienia o sobie w sposob pozytywny.
W ramach pomocy postpenitencjarne;j
dbamy o potrzeby o0s6b z réznymi de-
ficytami, posredniczymy w kwestiach
zwigzanych z ZUS-em, wszelkiego ro-
dzaju zaswiadczeniami, dokumentami
tozsamosci, wiele spraw dotyczy bez-
domnosci. Nie mamy jednak wptywu

kary, jak rowniez po opuszczeniu zakla-
du karnego. Wiezniowie twierdzg nie-
kiedy, ze nie beda mieli dokad sie udac,
rodzina ich nie przyjmie, nie majg zad-
nych $rodkéw finansowych — opowia-
da wychowaweczyni. — Kiedy analizuje
dokumentacje, a takze wspdlnie z pra-
cownikami socjalnymi badZ kuratorem
zaczynam drazy¢ temat, okazuje sie
wielokrotnie, ze sytuacja wyglada zu-
pelnie inaczej. Dlatego ta praca wyma-
ga indywidualnego podejscia do kazde-
go przypadku, zaangazowania, czasu,
réowniez wielu rozméw z osadzonymi,
ciggtego tlumaczenia i wyjasniania.
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na pozytywne rozstrzygniecie kazdej
sprawy.

Duzg sztuka jest umiejetne porusza-
nie sie w gagszczu urzedniczych zawilo-
$ci, znajomos¢ wielu aktéw prawnych.

Wychowawca ds. pomocy postpe-
nitencjarnej powinien posig$¢ wiedze
wychowawcy oddziatowego, a dodat-
kowo opanowac kilkadziesigt przepi-
sOw niezwigzanych bezposrednio ze
Stuzba Wiezienng, mie¢ pewng zdol-
nos¢ i elastycznos¢ w ich stosowaniu.
Z tego co wiem, w niektorych jednost-
kach osoba zajmujaca to stanowisko
wykonuje réwniez inne obowigzki.
Czesto wynika to z brakéw kadrowych,
zdarza sie, ze dyrektorzy nie maja
mozliwosci, zeby to stanowisko byto
wydzielone, samodzielne. Do takiej
pracy trzeba miec¢ predyspozycje, nie
kazdy sie do tego nadaje. Musi to by¢
ktos$ otwarty, wychodzacy na zewnatrz,
szukajacy kontaktu z kuratorem, insty-
tucjami réznego szczebla.

W Zakladzie Karnym w Nowym
Saczu pomoc postpenitencjarna jest
niezwykle rozbudowana. Osoby, kto6-
re sie tym zajmujg wykazujg, zZe przy-
czynia sie to do przeciwdzialania zja-
wisku powrotu do przestepczosci.

Moze tak by¢, jednak nalezaloby
zrobi¢ badania na ten temat. W tym
roku dzieki dzialaniom podjetym przez
Ministerstwo Sprawiedliwosci uak-
tywnily sie terenowe rady ds. spotecz-
nej readaptacji i pomocy skazanym.
Trwajg tez prace nad stworzeniem
jednolitego systemu wsparcia dla
0s6b opuszczajacych wiezienia. Miat-
by dziata¢ w ten sposéb, ze osadzony
wychodzacy na wolnos¢ otrzyma sko-
ordynowang pomoc organow wspot-
pracujacych. Taki pilotazowy program
wprowadzany jest wiasnie w Areszcie
Sledczym w Olsztynie.

W podejmowanych dziataniach trze-
ba by¢ konkretnym, ale jednoczesnie
stownym i wiarygodnym.

Tylko do wrzes$nia w sztumskiej jed-
nostce wsparcie otrzymato ponad 300
0s6b, na 1gcznag kwote ok. 30 tys. zi,
m.in. w ponad 100 przypadkach pokry-
to koszty zwigzane z uzyskaniem dowo-
du osobistego, wiecej niz 70 osadzo-
nym udzielono $wiadczen pienieznych
w zwigzku z opuszczaniem zaktadu kar-
nego, pomoc rzeczowa w postaci obu-
wia i odziezy trafita do ponad 130 os6b.

Aneta Lupinska
zdjecia Piotr Kochanski
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z kraju

Nowe narzedzie pracy peni

Z ptk. Andrzejem Lenczukiem,
dyrektorem Biura Penitencjar-
nego Centralnego Zarzadu Stuz-
by Wieziennej o ksztalcie nowe-
g0 zarzadzenia penitencjarnego
rozmawia Grazyna Linder.

Od kilku miesigecy obowigzuje Za-
rzadzenie nr 19 Dyrektora General-
nego Stuzby Wieziennej w sprawie
szczegélowych zasad prowadzenia
i organizacji pracy penitencjarnej
oraz zakreséw czynnosci funkcjona-
riuszy i pracownikéw dziatéw peni-
tencjarnych i terapeutycznych oraz
oddzialéw penitencjarnych. Poprzed-
nie, tzw. Dwdéjka z 2004 r. bylo no-
welizowane 8 lat temu.

Obecnie wprowadzone regulacje
byly konieczne przede wszystkim ze
wzgledu na zmiany, jakie pojawily sie
w znowelizowanym rozporzadzeniu
Ministra Sprawiedliwosci z 14 sierpnia
2003 r. w sprawie sposobéw prowa-
dzenia oddzialywan penitencjarnych
w zakladach karnych i aresztach $led-
czych oraz w innych przepisach. Jed-
noczes$nie w procesie tworzenia tego
aktu prawnego zadbaliSmy tez o to, by
wstucha¢ sie w gtos praktykow — spe-
cjalistow okregowych inspektoratéw
i kierownikéw dzialow penitencjar-
nych w jednostkach podstawowych.
Na nasza prosbe dokonali oni analizy
istniejacego stanu prawnego i przed-
stawili propozycje zmian. Te, ktére
ostatecznie wprowadzono, to takze
efekt uzgodnien na poziomie komérek
organizacyjnych w Centralnym Za-
rzadzie Stuzby Wieziennej, poniewaz
nowe zarzadzenie zawiera elementy
wkraczajace w zakres dziatania innych
pionow stuzby: ewidencji, ochrony,
finansowego, kwatermistrzowskiego
i w pewnym zakresie wigziennej stuz-
by zdrowia. Nasze propozycje musialy
wiec by¢ konsultowane i negocjowane
z przedstawicielami innych dziatéw
stuzby, aby stworzy¢ akt, ktéry bedzie
godzil racje i potrzeby nie tylko pionu
penitencjarnego. Jest tak w przypad-
ku zapisu o obliczaniu terminu naby-
cia uprawnien do ubiegania sie o wa-
runkowe przedterminowe zwolnienie.
W mysl nowych uregulowan to zadanie
jest teraz realizowane przez pion peni-
tencjarny, czyli wychowawcow, ktérzy
w szczegOlnie skomplikowanych przy-
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padkach moga konsultowac sie
z kolegami z dziatu ewidencji.

Ale w praktyce to nowe za-
danie wychowawcéw, cho¢ jed-
noczesnie obcigzen dokumen-
tacyjnych zwigzanych z prowa-
dzeniem akt osadzonych maja
teraz mniej, a funkcjonariusze
lub pracownicy ds. zatrudnie-
nia odcigzajg ich z rozméw ze
skazanymi przed zatrudnieniem
oraz po podjeciu decyzji o wyco-
faniu z pracy.

Wskazanie terminu nabycia
przez skazanego formalnych up-
rawnien do ubiegania sie o wa-
runkowe przedterminowe zwol-
nienie nie jest dla wychowawcéw
zadaniem nowym. W chwili obec-
nej wymaga ono jednak wieksze-
go zaangazowania pionu peniten-
cjarnego. Zgodnie z postulatem
praktykow staraliSmy sie zmniej-
szy¢ obcigzenie biurokratyczne
wychowawcow, rezygnujac z podwoj-
nego dokumentowania zdarzen i in-
formacji w systemie Noe.NET a potem
w aktach osobowych osadzonych.

Co wychowawcy muszg nadal do-
kumentowaé podwdjnie?

Na przyklad projekty ocen okreso-
wych i opinie kierowane do sadéw.

Sedziowie wolgq mie¢ wszystko na
papierze?

To wynika z obowigzujacych w sa-
dach procedur, do ktorych sedzia musi
sie dostosowac.

W trakcie tworzenia nowych prze-
piséw trzeba bylo bra¢ pod uwage
nie tylko glosy penitencjarzystéw.

Mielismy prawo, ale przede wszyst-
kim obowiazek, by przy tworzeniu
nowych przepiséw patrze¢ na stuzbe
nie tylko przez interes dzialu peniten-
cjarnego, ale przez mozliwosci stuzby
jako catosci. Na pewno proba wyjscia
naprzeciw oczekiwaniom penitencja-
rzystow jest za to postulowana przez
nich kwestia rezygnacji z merytorycz-
nego i organizacyjnego nadzoru Biura
Penitencjarnego CZSW nad funkcjono-
waniem oddziatéw terapeutycznych.
Teraz bedzie sie to odbywalo na ogoél-
nych zasadach, a wiec nadzoér spra-
wuje dyrektor jednostki i dyrektor
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okregowy za posrednictwem swoich
specjalistow oraz takze dyrektor Biura
Penitencjarnego CZSW.

Z jakiego powodu?

Po wielu latach oddzialy terapeu-
tyczne staly sie nie tylko wazng, ale
takze dobrze poznang czes$cig systemu
penitencjarnego. Niewielkie zasoby ka-
drowe Biura Penitencjarnego nie daja
gwarancji, ze opieka merytoryczna
prowadzona jedynie z centrali bylaby
sprawowana na witasciwym poziomie.
A przeciez dyrektorzy okregowi i spe-
cjalisci ds. penitencjarnych, z ktérych
bardzo wielu to psycholodzy dobrze
znajacy uwarunkowania i potrzeby
dziatajacych na ich terenie oddziatow,
znacznie szybciej moga oceniac¢ ich
funkcjonowanie. Poza tym takze za
sugestig praktykow z oddzialéw tera-
peutycznych dla uzaleznionych skro-
ciliSmy okres, po jakim osadzonego
mozna wylaczy¢ z oddzialywan tera-
peutycznych ze wzgledu na brak woli,
gotowosci do terapii i nieskutecznos¢
podejmowanych oddzialywan moty-
wujacych. To rozwigzanie nie ma na
celu pozbywania sie osadzonych, ani
ulatwiania sobie pracy. Po prostu do-
stosowujemy czas dzialan motywuja-
cych do doswiadczen wolnosciowych.
A te wyraznie wskazuja, ze jeSli nie
ma woli i gotowosci, a zastosowana
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tencjarnej

strategia jest nieskuteczna, to okres
motywowania powinien trwac¢ znacz-
nie krécej. W mysl zarzadzenia nr 19
skazanych uzaleznionych obejmujemy
intensywnymi oddzialywaniami moty-
wujacymi do zaangazowania sie w pro-
ces terapii i do pogiebionej pracy wia-
snej prowadzonymi co najmniej przez
30 dni, po ktérych skazanego mozna
wypisac z oddziatu, jesli w tym okresie
nie udalo sie zmienic¢ jego postawy. To
wazne, poniewaz obecnos¢ takich oséb
zdecydowanie obniza skutecznosc te-
rapii catej grupy; sprawiajac problemy
wychowawcze dezorganizujg one pra-
ce, utrudniajg wiec innym skazanym
wlasciwe wykorzystanie okresu poby-
tu w oddziale terapeutycznym.

W tresci zarzadzenia znalazl sie
nowy zapis, moéwigcy o tym, ze priory-
tet powinny stanowi¢ oddzialywania
penitencjarne i terapeutyczne , celo-
wane” w deficyty, ktére stanowily
przyczyny popelnianych przestepstw.
MusielisSmy tak dlugo czeka¢, by to
wprost zapisa¢ w zarzadzeniu o pracy
penitencjarnej?

Od bardzo dawna wiedzieliSmy,
jakie sa generalne przyczyny prze-
stepczosci, czyli tzw. czynniki krymi-
nogenne. W naturalny sposéb nasza
aktywno$¢ winna by¢ nacelowana
wtlasnie na nie. Czesto jednak jest tak,
ze tych deficytow jest wiele i nie moz-
na traktowac ich niezaleznie od siebie.
W tym sensie mozemy mie¢ do czynie-
nia z osoba, ktora z jednej strony jest
uzalezniona lub zagrozona uzaleznie-
niem, z drugiej przejawia sklonnosci
do agresji, kiedy jest pod wpltywem
substancji psychoaktywnych, nie ma
tez zawodu, relacje z rodzing sa nie
najlepsze, a w dodatku cigzy na niej za-
diuzenie alimentacyjne badz koniecz-
nos$¢ naprawy wyrzadzonych szkod.
Jeden skazany, a tyle problemoéw.

Wyroku moze nie starczy¢ na roz-
wigzanie az tylu.

W wielu przypadkach mozemy pra-
cowac rownoczesnie nad réznymi defi-
cytami. Sag tez takie problemy, ktérych
rozwigzywanie w tym samym czasie
jest niemozliwe. Jezeli mamy uzalez-
nionego od alkoholu czy narkotykow,
to nie kierujemy takiej osoby do za-
trudnienia przed terapig, szczegolnie
jesli praca miataby by¢ wykonywana

poza terenem wiezienia. To zbyt duze
ryzyko niepowrotu albo ztego zacho-
wania w miejscu pracy. W tym przy-
padku, mozna, a nawet trzeba prébo-
wac¢ odbudowywac relacje z rodzing,
pracujac jednoczesnie nad emocjami
skazanego w perspektywie lepszego
radzenia sobie z agresja. Kolejnos¢
prowadzonych oddzialywan zalezy od
wychowawcy, od psychologa. Czynniki
kryminogenne zawsze powinny miec
pierwszenstwo w oddzialywaniach
prowadzonych w zaktadzie karnym.

Mocno akcentowane jest znacze-
nie oddzialywan resocjalizacyjnych
przez prace.

Osadzonych zatrudnialiémy zawsze.
Teraz zalezy nam na tym, by zarzadze-
nie samo z siebie podkreslato znaczenie
tego srodka oddziatywan resocjalizacyj-
nych. Bo co do wychowawczego i reso-
cjalizacyjnego charakteru zatrudnienia
nikt nie ma watpliwosci. Praca w wie-
zieniu jest nie tylko wartoscig ekono-
miczng, ale przede wszystkim wycho-
wawczg. Liczba osob, ktérym byliSmy
w stanie zaoferowac prace na przestrze-
ni ostatnich 10 lat ewoluuje. Miata na
to wplyw sytuacja gospodarcza, poziom
bezrobocia przektadat sie na statysty-
ki wiezienne. W sytuacji, kiedy mamy
do czynienia z jego obnizeniem, obser-
wujemy zwiekszong gotowo$¢ praco-
dawcéw do zatrudniania osadzonych.
W procesie zatrudniania skazanych jest
jeszcze jeden istotny czynnik, zwtasz-
cza jesli chodzi o prace odptatng. Wy-
soko$¢ wynagrodzenia, koszty pracy,
jakie musi ponie$¢ pracodawca, powin-
ny stanowi¢ dla niego zachete. Dlate-
go prace zainicjowane przez sekretarza
stanu Ministerstwa Sprawiedliwosci
Patryka Jakiego w ramach rzadowego
programu , Praca wiezniow” obejmuja
m.in. dzialania na rzecz obnizenia kosz-
tow zatrudniania skazanych.

Novum stanowi mozliwosé od-
platnego zatrudniania wiezniéw jako
opiekunéw niepelnosprawnych osa-
dzonych.

StworzyliSmy podstawy do tego,
aby wykonywanie kary pozbawienia
wolnosci wobec tych oséb odbywato
sie w wiekszym niz dotychczas zakre-
sie w oparciu o diagnoze ich potrzeb.
Rzeczywiscie, mozemy zatrudni¢ ska-
zanego jako opiekuna osoby niepeino-
sprawnej. Wczesniej takiego rozwigza-
nia nie byto, cho¢ osadzeni takg opieke
w pewnym zakresie zawsze sprawo-
wali. W zarzadzeniu dajemy wyrazny
sygnat, ze wolno go zatrudni¢ takze
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odptatnie. Skoro do sprzatania moz-
na, to dlaczego nie w tym przypadku.
Zwlaszcza, ze takie zajecie moze byc¢
znacznie trudniejsze niz sprzatanie
korytarzy administracji.

Po raz pierwszy przepisy moéwig
tez o prowadzeniu oddzialywan peni-
tencjarnych wobec cudzoziemcow.

W polskich jednostkach peniten-
cjarnych przebywa obecnie ponad 600
0s6b pochodzacych z réznych krajow,
czesto odlegtych zakatkow Swiata, np.
Wietnamu, Azerbejdzanu. Musimy byc¢
przygotowani na ich przyjecie zgodnie
ze standardami miedzynarodowymi.
Zapisy zarzadzenia maja na celu stwo-
rzenie warunkoéw, by proces odbywa-
nia kary przebiegal nie tylko wedtug
zasady humanitaryzmu i poszanowa-
nia godnosci ludzkiej, ale uwzgledniat
réwniez ich odrebnosci kulturowe
i religijne. Ich znajomos$¢ to nie tylko
humanitaryzm i poszanowanie praw,
ale takze dbalos¢ o bezpieczenstwo
samych skazanych i jednostki peni-
tencjarne;j.

Pojawit sie tez nowy watek zwig-
zany z uwzglednieniem wychowania
obywatelskiego i patriotycznego osa-
dzonych.

Zapisu stanowiacego, ze to wazny
obszar i ze go dostrzegamy dotychczas
rzeczywiscie nie bylo, cho¢ jednostki
prowadzily takie zajecia i programy
sitami witasnymi lub we wspéipracy
z partnerami zewnetrznymi, np. Insty-
tutem Pamieci Narodowej czy Muzeum
Auschwitz. Znaczenie tego obszaru
ma swoje odzwierciedlenie w tego-
rocznej edycji konkursu na program
resocjalizacyjny sprzyjajacy readap-
tacji os6b pozbawionych wolnosci.
Obejmuje on m.in. sfere ksztaitowania
umiejetnosci spotecznych i poznaw-
czych z uwzglednieniem postaw oby-
watelskich i patriotycznych. Chcemy
edukowac¢ skazanych odwotujgc sie do
historii i tradycji.

W zarzadzeniu znalazl sie rozdziat
zawierajgcy regulacje, ktorych wiek-
szo$¢ nie wystepowala w tym do-
kumencie z 2004 r. dotyczacy pracy
psychologéw.

To usystematyzowanie zasad pro-
wadzenia badan psychologicznych,
udzielania pomocy psychologicznej
i prowadzenia oddzialywan psycho-
korekcyjnych. Jest tam m.in. wazny
nowy element w postaci obowigzku
superwizowania prowadzonych przez
psychologow oddziatywan.
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I wazne, by w ich aktywnosci do-
kumentowanie nie przyé¢milo pracy
z osadzonymi.

Kwestie odnotowywania przebiegu
rozmow pozostawiamy subiektywnej
ocenie psychologa, przede wszystkim
jesli chodzi o zakres dokumentowa-
nia. Czym innym jest opis przebiegu
konsultacji psychologicznej w posta-
ci notatki, a czym innym odnotowa-
nie jednym zdaniem samego faktu
jej przeprowadzenia. Ocene waznosci
kontaktu i zwigzany z tym sposéb do-
kumentowania zostawiamy do decyzji
psychologa.

Nowe uregulowania doprecyzowu-
Jja zasady postepowania w przypadku
samoagresji oraz odmowy przyjmo-
wania posilkéw przez osadzonych.
Czy da sie wszystko przewidzie¢?

Mam nadzieje, ze te zapisy sta-
nowig konkretng informacje, w jaki
sposéb postepowaé z osobami, ktére
moga stanowic¢ zagrozenie dla samych
siebie. Ale zaden przepis nie zastgpi
doswiadczenia, wrazliwosci i empa-
tii wychowawcy, psychologa czy od-
dziatowego. Jesli mamy do czynienia
z sytuacjami zwigzanymi z autoagresja
w rozumieniu préb samobojczych, po-
moc moze stanowic¢ Instrukcja nr 2/16
Dyrektora Generalnego Stuzby Wie-
ziennej z 29 sierpnia 2016 r. w spra-
wie zapobiegania samobgjstwom o0s6b
pozbawionych wolnosci, ktéra bardziej
szczegolowo reguluje sposéb poste-
powania z osadzonymi wykazujacymi
sktonnos$ci samobodjcze.

Nowe zarzadzenie jest lepszym
niz dotychczasowa , Dwdéjka” narze-
dziem pracy penitencjarnej?

Wolatbym unikng¢ takich porow-
nan. Zarzadzenie nr 2 z 2004 r. bylo,
podobnie jak poprzednie, probg dosto-
sowania przepisow do potrzeb zwig-
zanych z zachodzacymi zmianami.
Z drugiej strony stanowito prébe wyj-
$cia naprzeciw oczekiwaniom kadry,
ale tez standardom okreslanym przez
Ministerstwo Sprawiedliwo$ci oraz
inne instytucje i organizacje. I bardzo
podobnie jest teraz. Na pewno nie jest
to akt prawny, ktory pozostanie aktu-
alny przez najblizsze 30 lat. Zapewne
za jaki$ czas bedzie wymagal noweli-
zacji, ale prognozowanie terminu na
tym etapie jego obowigzywania bytoby
przedwczesne. Na razie wiemy, ze dla
dokonania catosciowej oceny tej regu-
lacji potrzebujemy ok. roku.

zdjecie Piotr Kochanski
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Miedzynarodowy
Salon Przemystu
Obronnego 2016

ziennej gen. Jacek Kitlinski
wzigl udziat w XXIV Miedzyna-
rodowym Salonie Przemystu Obron-
nego, ktory 6-9 wrzesnia odbyt sie
w Kielcach pod honorowym patrona-
tem Prezydenta Andrzeja Dudy.
Tegoroczny Salon zgromadzil 614
wystawcéw z 30 krajow. Targi zainau-
gurowal Minister Obrony Narodowej

Dyrektor Generalny Stuzby Wie-

Antoni Macierewicz. Szef Biura Bez-
pieczenstwa Narodowego Pawet Soloch
odczytat list od Andrzeja Dudy, gratulu-
jac organizatorom w imieniu Zwierzch-
nika Sit Zbrojnych RP wspaniatej ini-
cjatywy, tak dobrze promujgcej Polske
i jej gospodarke na sSwiecie. MSPO
odbywa sie w sercu dawnego Central-
nego Okregu Przemystowego, ktérego
role dla gospodarczego rozwoju kraju
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w swoim wystapieniu podkreslata wo-
jewoda swietokrzyski Agata Wojtyszek.
W Kielcach zaprezentowano potencjat
320 polskich przedsiebiorstw, w tym
Polskiej Grupy Zbrojeniowej. Na wysta-
wie mozna bylo sie zapozna¢ z nowo-
czesnymi technologiami, uzbrojeniem,

systemami obrony przeznaczonymi dla
armii, a takze Obrony Terytorialne;j.
Stuzba Wiezienna z zainteresowa-
niem $ledzi najnowsze rozwigzania
techniczno-ochronne, $rodki alarmo-
wania i tacznosci oraz nowe koncepcje
w ochronie obiektéw penitencjarnych,

ktére moga unowoczes$ni¢ i usprawnié
prace naszej formacji. Z ofertg targo-
wa zapoznali sie dyrektorzy okregowi,
kierownicy jednostek podstawowych
1 specjalisci zajmujacy sie problematy-
ka ochronna. red.

zdjecia Michal Glowacki

Wyposazenie dla Kompanii Honorowej Stuzby Wieziennej!

Zakupy w Kielcach

ziennej otrzymata nowe uzbroje-

nie. W trakcie Miedzynarodowego
Salonu Przemystu Obronnego w Kiel-
cach pptk Krzysztof Jedrzejak, komen-
dant Centralnego Osrodka Szkolenia
Stuzby Wieziennej w Kaliszu podpisat
umowe w sprawie zakupu i dostawy
40 sztuk karabinkéw reprezentacyj-
nych MSBS-5,56R z wyposazeniem.
Ta specjalna wersja karabinka stan-
dardowego w uktadzie kolbowym Mo-

Kompania Honorowa Stuzby Wie-

dutowego Systemu Broni Strzeleckiej
kalibru 5,56 mm jest przyktadem uda-
nego wspotdziatania nauki, przemystu
i wojska. Zostata opracowana i wypro-
dukowana w Polsce przez Fabryke Bro-
ni ,tucznik” w Radomiu i Wojskowa
Akademie Techniczng w Warszawie,
w $cistej wspoipracy z dowoddztwem
Garnizonu Warszawa.

Do uzbrojenia Batalionu Reprezen-
tacyjnego Wojska Polskiego karabinek
wprowadzono w kwietniu br. Po raz
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pierwszy zostal oficjalnie zaprezen-
towany przez Kompanie Reprezenta-
cyjna WP podczas uroczystosci pan-
stwowych w Warszawie z okazji 225.
rocznicy uchwalenia Konstytucji 3 Ma-
ja. Bron powstata z myslg o zastapie-
niu w pododdziatach reprezentacyj-
nych ,wiekowych” 7,62 mm karabin-
kéw wz. 1945 SKS.
Joanna Kempa
zdjecia Pawel Bielinski
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W Zamosciu
praca wre

Grazyna Linder

Tutaj wszyscy petnig stuzbe na pierwszej linii. Personel stanowia
funkcjonariusze pionu penitencjarnego, ochronnego, kwatermistrzow-
skiego i stuzby zdrowia pracujacy pod kierunkiem zastepcy dyrektora.
Administracja z kadrami, finansami i ewidencja jest 5 kilometréw dalej,
w Zaktadzie Karnym w Zamosciu przy ul. Okrzei, ktéremu organizacyj-
nie podlega oddziat zewnetrzny na ul. Hrubieszowskiej.

trzech pawilonach kare moze odbywac¢ 361 skaza-
W nych, a wiec o 60 wiecej niz w macierzystej jedno-

stce o pelnym systemie zabezpieczen techniczno-
ochronnych. Oddzial Zewnetrzny w Zamosciu jest zakladem
typu polotwartego (jak prawie wszystkie OZ-ety, z jednym
wyjatkiem), przeznaczonym dla mezczyzn pierwszy raz ka-
ranych i mtodocianych. Funkcjonuje tu tez oddzial terapeu-
tyczny dla uzaleznionych od alkoholu. Srednia wieku skaza-
nych to 35-45 lat. Co trzeci odbywa kare za znecanie nad
rodzing, tyle samo za przestepstwa drogowe. Pozostali to

gtéwnie ziodzieje i... kilku zabojcow. Najwiecej osadzonych
jest z Lubelszczyzny, a niektérzy z zamojskiej centrali na ul.
Okrzei. Cele przez cala dobe pozostajg otwarte. Sanitariaty
i laznie znajduja sie na zewnatrz, podobnie jak palarnie. Na
miejscu jest biblioteka z 4,5 tys. ksigzek (najchetniej czyta
sie kryminaly i ksigzki przygodowe), sala multimedialna wy-
korzystywana do zaje¢ edukacyjnych i prowadzenia progra-
moéw resocjalizacyjnych, kaplica. Sg dwa boiska, place spa-
cerowe, $wietlice. Pawilony wygladaja jak nowe, cho¢ maja
juz pare lat. Niektérzy mowig o OZ-ecie, ze to sanatorium,
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ale sg tacy, ktorzy sie tutaj nie aklimatyzuja. Wola, by drzwi
cel byly stale zamkniete.

Pobudka przed switem

Dzi$ jeden z osadzonych wychodzi na wolno$¢ po pot-
rocznej odsiadce za kradziez tancuszkow , koloru zo6itego”,
jak napisano w wyroku. Jego fizjonomia pokazuje, ze przez
ostatnie kilka dekad nie prowadzil higienicznego trybu zy-
cia. Wyglada co najmniej 10 lat starzej niz wskazuje na to
pesel. Z celg w OZ-ecie pozegnat sie dzien wczesniej, bo
wyj$¢ na wolnos¢ mozna tylko z wiezienia na ul. Okrzei.
Weczoraj wiec zostal przetransportowany i dzisiaj, zgodnie
z wyliczonym przez ewidencjonistéw terminem konca kary,
0 9 rano wyprawiony na wolnos¢.

Na Hrubieszowskiej wstaje sie bardzo wczesnie, jesz-
cze w porze nocnej, a ruch ,na bramie” trwa juz przed
Switem. Pierwsi, o 4.30 na nogach sg osadzeni pracuja-
cy w miejskiej zieleni, godzine pdzniej czeka juz na nich
transport optacony przez witadze miasta, ktéorym tez wra-
caja po potudniu. — Takie rozwigzanie moze dziwi¢, ale
zleceniodawcom sie ono optaca, bo te ,luksusy” skazani
odpracowujg — moéwi funkcjonariusz zajmujacy sie zatrud-
nieniem. Pracujg w szkotach, szpitalach (jeden znajduje
sie tuz obok wieziennego muru), w osrodku sportu i rekre-
acji, zakladzie oczyszczania miasta, zarzadzie dréog grodz-
kich, domu pomocy spotecznej, domu dziecka, w lokalnej
placéwce Strazy Granicznej, pomagaja tez w parafiach
wykonujac prace charytatywne. Przed 6ésmag pojawia sie
samochdéd przystany przez dyrektora zamojskiego ogro-
du zoologicznego. Wczesniej pojechali juz ci zatrudnieni
przez dewelopera przy budowie mieszkan i pracujacy przy
produkcji okien aluminiowych. Kilku mezczyzn wychodzi
do szkotly, dwoéch uczy sie w liceum.

Pod ambulatorium od rana kolejka, ktéra nie maleje, bo
ciggle dochodza nowi pacjenci. Lekarz dermatolog leczy
nie tylko schorzenia skérne, gtéwnie sprawuje podstawowag
opieke lekarskq. Dzisiaj skazani przyszli z przezigbieniami,
bélami miesni, dolegliwosciami zotadkowymi, owrzodze-
niem na nodze, nadcisnieniem, cukrzyca. — Ponad 90 osa-
dzonych na 330 jest objetych stalym leczeniem w zwigzku
z chorobami przewleklymi — moéwi pielegniarka. Doktor
czesto styszy od chorych, ze nie leczyli sie wczesniej, bo
brakowalo im czasu. Ale teraz, gdy zdrowie szwankuje,
chca systematycznie poddawac sie terapii i odrobi¢ zale-
glosci. Maja na to spore szanse, bo w innym dniu tygodnia
przyjmuje jeszcze neurolog. To specjalnos$¢ bardzo pozada-
na ze wzgledu na nierzadkie ws$rdod tutejszych pacjentow
uszkodzenia poalkoholowe.

Pomysine rokowania

Przed potudniem w celach pustki. Drzwi w wigkszosci
pootwierane lub uchylone. Skazani kraza po korytarzach,
kolejka do aparatu telefonicznego i do Skype’a. To takze
czas krotkich rozméw z wychowawcami, cho¢ nie ma go juz
duzo, zaraz zacznie sie posiedzenie komisji penitencjarne;.
Niezainteresowani posiedzeniem graja na boisku w siat-
kéwke, spaceruja, bo pogoda dopisuje. Mozna tez korzy-
stac z oferty Swietlicowej, a od rana kilka os6b byto u wie-
ziennego fryzjera. Tuz po 11 pelnigcy te funkcje wraca ,, do
siebie”, ale po potudniu znowu bedzie strzygt tych, ktorzy
wrocili z pracy. Razem z nim w celi jest kilku czekajacych
z niecierpliwoscig na komisje. Wéréd nich skazany pracu-
jacy w szpitalu, komisja ma dzi$ zdecydowac czy dyrektor
ztozy wniosek o jego warunkowe przedterminowe zwolnie-
nie. — Jest jedynym zywicielem rodziny — méwi zastepca
dyrektora kierujgca oddziatem. — Pracodawca na niego cze-
ka. Tutaj nienagannie wywiazuje sie z obowigzkéw, pra-
cuje na zewnatrz, zbiera pochwaly, dobrze sie zachowuje,
rokowania sg wiec pomyslne. 50-letni osadzony stoi przy
oknie z ksigzka. To , Przygody dobrego wojaka Szwejka”.
Nie zaszkodza przed dzisiejsza komisja, ktéra ma zatwier-
dzi¢ jego indywidualny program oddziatywan. Sasiadujacy
z nim w celi starszy mezczyzna jest tu juz od kilku miesie-
cy, ale nie moze podja¢ pracy ze wzgledu na stan zdrowia.
Uczestniczy za to w oferowanych tu programach resocja-
lizacyjnych redukujacych deficyty, ktére spowodowaty, ze
znalazl sie w wiezieniu. W jego przypadku to trening zaste-
powania agresji i asertywnosci. Jest uzalezniony, wiec — jak
co tydzien — dzi$ po poltudniu wezmie udziat w mitingu AA,
ktory prowadza trzezwiejacy alkoholicy z wolnosci.

Przed komisjg penitencjarna

Zastepca dyrektora kierujagca oddzialem ma kompe-
tencje organu postepowania wykonawczego. Moze wiec
nagradza¢, kara¢, udziela¢ zezwolen na czasowe opusz-
czenie wiezienia, kierowac¢ do zatrudnienia i to ona prze-
wodniczy dzisiejszemu posiedzeniu komisji penitencjarne;j.
Zasiadaja w niej takze przedstawiciele pionu peniten-
cjarnego i ochrony. Przed salg posiedzen kiebi sie kolejka
skazanych. Na pierwszy ogien idg ubiegajacy sie o zgo-
de na zatrudnienie zewnetrzne. ,Dzienn dobry”, wita sie
pierwszy z nich. Do konca kary pozostal mu prawie rok.
To 20-latek, ma juz jedno dziecko, drugie w drodze. Z ro-
dzing utrzymuje dobre relacje. Wyglada na troche spie-
tego, ale pytany o sytuacje zyciowg udziela konkretnych
odpowiedzi. Obiecuje, ze postara sie nie zawies¢ nie tylko

komisji, ale w przysztosci, po wyjsciu na wolnos¢, takze p
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p najblizszych. Dyrektor po zasiegnieciu opinii czionkow
komisji kieruje skazanego do zatrudnienia zewnetrznego
w systemie bez konwojenta, a takze do udziatu w zajeciach
kulturalno-o$wiatowych i sportowych poza terenem jed-
nostki, o co wnioskowata wychowawczyni.

Drugi skazany to rozgadany ekstrawertyk. Od samego
wejscia widac, ze bardzo mu zalezy i sam, najlepiej jak po-
trafi, chce umotywowac prosbe o skierowanie do odptatne-
go zatrudnienia. — Dzieki pracy bede co$ robit dla rodziny
i dla siebie. Kiedy$, gdy zarabiatem, cztowiek dzwonii do
domu i cieszyl sie, kiedy dziecko podziekowalo, ze ma te
pare ziotych. Nie boje sie ciezkiej pracy — konczy. Teraz
nieodptatnie pracuje w wieziennej kuchni, uczestniczy
w mitingach AA i programie zapobiegania agresywnym za-
chowaniom. Te zajecia odbeda sie po potudniu. Ale chwile
przed komisjg sg dzi$ najwazniejsze. — Nie wrocit na czas
z przerwy w karze, lecz na wolnosci w tym czasie praco-
wal — informuje wychowawczyni. — Byl wielokrotnie na-
gradzany za zaangazowanie w prace, dostawat pochwaty
od instytucji zewnetrznych. Teraz chce materialnie pomoc
rodzinie. — Jak dzwonie do domu i stysze, ze cérka znowu
chora, a brakuje pieniedzy na leki, to ciezko z czyms$ takim
zy¢ — opowiada. Komisja przychyla sie do wniosku. , Dzie-
kuje bardzo panstwu”, moéwi skazany wychodzac.

Po nim do sali wchodzi drobny, starszy mezczyzna. Sie-
dzi z art. 207, czyli za przemoc domowa. Komisja pyta
o formy przemocy, skazany przyznaje sie do psychicznej,
ale to niecala prawda, podnosit tez reke na zone i dzieci.
— To zostalo osadzone — podkresla przewodniczgca komi-
sji, kiedy osadzony prébuje przekonac, ze znecat sie , tylko”
psychicznie. Komisja zatwierdza indywidualny program
oddzialywan. Jest w nim m.in. terapia antyalkoholowa,
uczestnictwo w programie dla sprawcéw przemocy domo-
wej i nieodplatna praca na terenie wiezienia, na poczatek.
Skazany ma zone i 6semke dzieci.

Kolejny przychodzi po zgode na objecie go systemem
przepustkowym. Najpierw pracowat w wiezieniu, od dwéch
miesiecy odplatnie na zewnatrz. Miody cziowiek nie po-
chodzi z patologicznego $rodowiska. Nie jest uzalezniony,
na jego wizyty czekajg rodzice i bracia. Koniec kary przy-
pada za ponad dwa lata. Przewodniczaca komisji siega do
dokumentacji, a w niej dwa wnioski dyscyplinarne. — Kiedy
ostatni? — pyta. — Dwa lata temu — pada odpowiedz. — Jesz-

cze na Sledczym, wiec pewnie trudnosci adaptacyjne, no
dobrze — podsumowuje pani dyrektor. Po zasiegnieciu opinii
kierownikow osadzony dostaje zgode na korzystanie z prze-
pustek. Potem przed komisjg staje jeszcze kilkunastu skaza-
nych. Podejmowane sg decyzje w sprawie ocen okresowych,
zaje¢ terapeutycznych poza jednostka, kwalifikowania do
pracy na zewnatrz, udzielania po raz pierwszy zezwolen na
czasowe opuszczenie zakladu, czyli przepustek.

Na budowie i w Zoo

W porze obiadowej w bramie pojawiaja sie pierwsi wra-
cajacy z pracy przy zieleni miejskiej w Zamosciu, ktorzy
wyszli stad jeszcze przed Switem. Dzisiaj pracowali na za-
mojskiej staréwce i na plantach. Podoba sie im przydzielone
zajecie — jak moéwig — nie straszne sg im nawet mrozy. Ciepta
odziez zatatwi sprawe. Cho¢ na gtodniaka nie pracowali, bo
oprocz wigziennego $niadania dostali positek od pracodaw-
cy, teraz chetnie zjedza obiad, a potem odpoczna. Spacer im
sie raczej nie marzy. Kazdy z tej czwdrki ma swoj wyuczony
zawod, ale praca w zieleni miejskiej tez jest dobra.

Kilka godzin majq jeszcze przed sobg wiezienni budow-
lancy zatrudnieni na obrzezach miasta. Kierownik budowy
bardzo ich chwali i podkresla, ze nie majg problemoéw ada-
ptacyjnych, by zmiesci¢ sie w standardach wolnosciowej
pracy. Koledzy tez nie narzekajg na ich towarzystwo. Dzisiaj
w jednym budynku trwajg prace wykonczeniowe, drugi do-
piero wychodzi z fundamentow. Kiedy patrzy sie na pracu-
jacych, nie sposob odroznic tych zza krat, ani pod wzgledem
wygladu, ani zachowania. Dzi$ pracuje 12 wieznidéw, a po-
winno by¢ 15. Trzech wiasnie wyszio z wokandy na wolnos¢,
wiec specjalista od zatrudnienia obiecuje, Ze na dniach poja-
wig sie na ich miejsce nowi. — Ten kontrahent wspotpracuje
z nami od dawna i robi nam dobrg prase — moéwi zatrud-
nieniowiec. — W najblizszym czasie spodziewam sie zwiek-
szenia zapotrzebowania przedsiebiorcéw na naszych skaza-
nych przy pracach brukarskich i w firmach produkujacych

meble. Za chwile wszyscy pracownicy beda jedli obiad, ktory
przywozi firma cateringowa. Po powrocie skazani dostang
jeszcze kolejny goracy positek z wieziennej kuchni.
Niedaleko potozony jest zamojski ogrod zoologiczny. Przy
remontach i pracach gospodarczych pracuje tam czworka
skazanych. W stuzbowych uniformach z logo ogrodu na
plecach sprzataja dzi$§ malpiarnie. Wyczyscili juz podtogi
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i zabrali sie za mycie wielkich szyb boksow dla zwierzat.
Robig to w porze obiadowej dla mieszkancéw Zoo. Makaki
i lemury ,spozywaja”, w czym nie przeszkadza im krza-
tanina ludzi. Najzabawniej wyglada positek lemuréw trzy-
majacych w tapkach swieze owoce. — Jutro ta ekipa bedzie
pracowata u lutungow jawajskich — méwi pracownica bez-
posrednio nadzorujaca osadzonych. Z racji takich atrakcji,
dostac sie tu do pracy, to troche jak wygrana na loterii.
Cho¢ to nieodptatne zajecie, skazani garng sie do tej robo-
ty. — Najczesciej przestajg przychodzi¢, gdy konczy sie im
kara — méwi dyrektor placéwki, ktéry docenia zaangazowa-
nie wiezniéw i dodaje: — Mam tez m.in. ludzi z aktywizacji
zawodowej z wolnosci, ale to strata czasu. Sg niezdyscypli-
nowani, szybko rezygnuja.

Od wielu lat kilkuosobowa grupa skazanych pomaga
zamojskiemu Stowarzyszeniu Pomocy Dzieciom Niepel-
nosprawnym , Krok za krokiem”. Dniéwka schodzi im na
przerébkach i naprawie wyposazenia sal lekcyjnych, ponie-
waz dopiero co ruszyt rok szkolny. — Dzieciom na biezaco
trzeba dostosowywac siedziska, stoliki, stoteczki — wyjasnia
szef placéwki. Chwali takze wiezniéw za pomoc przy trans-
portowaniu dzieci, gdy winda odméwi postuszenstwa i za
inne , grzecznosci”. Dzisiaj, jak zwykle cze$¢ czasu schodzi
skazanym na sprzataniu i porzadkowaniu. Po 16 odwozi ich
stowarzyszeniowy transport.

Pracowite popotudnie

Weczesniej do OZ-etu wraca kilkuosobowa grupa z za-
trudnienia odptatnego. Od niedawna pracujg u przedsie-
biorcy z branzy metalowej, ktory najpierw chcial przyjac
czterech osadzonych, a po dwoch tygodniach poprosit
o kolejnych. Wystarczylo trzydniowe szkolenie i dobre
checi. Po miesigcu do dyrekcji wiezienia przyszly listy po-
chwalne dla wszystkich zatrudnionych. Dzi$ do pracy szy-
kowani sg nastepni.

Przed gabinetem lekarskim czeka ponad 25-osobowa
kolejka do lekarza medycyny pracy. — W dwa tygodnie
WSzysCy pewnie zostang zatrudnieni, jutro bedzie bada-
nych kolejnych 15 skazanych — wyjasnia specjalista ds. za-
trudnienia. W tym czasie w pokojach wychowawcow trwa-
ja rozmowy z osadzonymi. Kilku wiezniéw w najblizszym

Kodeks karny wykonawczy przewiduje funkcjonowa-
nie wyodrebnionych oddziatéw jednostek penitencjar-
nych zwanych oddziatami zewnetrznymi (OZ). Podle-
gaja one administracji zaktadéw karnych lub aresztow
sledczych, zazwyczaj potozonych w niewielkiej odle-
glosci od jednostek macierzystych. Obecnie dziata 36
takich oddziatéw, w ktorych kare pozbawienia wolnosci
odbywa ponad 4550 wiezniéw (na ogdélna liczbe prawie
71 tys. osadzonych). Tzw. OZ-ety sa zorganizowane jako
zaktady karne typu polotwartego lub otwartego. Jedy-
ny z pelnym systemem ochrony funkcjonuje w Chetm-
nie i podlega Zaktadowi Karnemu w nr 2 w Grudzigdzu.
W dwadch oddziatach zewnetrznych przebywajg kobiety.
W Turawie podlegajacej Aresztowi Sledczemu w Opolu
jest ich 86 (ogétem 105 miejsc), a w Czersku (Areszt
Sledczy w Chojnicach) — 60 na 68 miejsc. Najwiek-
szy oddzial zewnetrzny znajduje sie w Ustce, dla 465
wiezniow, a podlega Aresztowi Sledczemu w Stupsku
z 240 miejscami. Najmniejszy, w Radomiu dysponuje
65 miejscami i podlega aresztowi $ledczemu w tym sa-
mym miescie o pojemnosci 927 osadzonych.

tygodniu bedzie moglo po raz pierwszy pojs¢ na widzenia
poza terenem jednostki. Dzi§ wiec pytaja, jak to technicz-
nie bedzie wygladato, gdzie maja zgtosi¢ sie ich rodziny.
Wiezien w zaawansowanym wieku z kilkoma wnioskami
dyscyplinarnymi na koncie pyta o mozliwo$¢ uzyskania
przepustki, ,bo zona chce”. Kolejnych wychowawczy-
ni przyjmie pézniej, poniewaz do niewielkiej sali schodzg
sie juz skazani uczestniczgacy w programie readaptacyj-
nym stuzgcym eliminacji zachowan agresywnych ,,Samo-
Swiadomo$¢ zamiast agresji”. Autorka projektu podczas
dzisiejszych zajec¢ stara sie skloni¢ skazanych do refleksji.
Chce ich zacheci¢ do szukania prawdy o nich samych i ich
zachowaniu wobec innych ludzi, o tym co w nich dobre,
a co zle, bo ta wiedza pozwoli im w przysziosci zmienié¢
swoje postepowanie. To nietatwe, wiec prowadzaca drazy
temat zadajac kolejne pytania. — Wszystko odbywa sie w na-
szej gltowie, te zle zachowania sg tam tez — podsumowuje.
Po zajeciach zostaly jej jeszcze dwie godziny do konca dzi-
siejszego popotudniowego dyzuru. Osadzeni o tym wiedzg
i przychodzg, by porozmawia¢. Najpierw skazany, ktory juz
od rana chce opowiedziec o tym, ze wiasnie zostal ojcem.
Drugi jest bardzo wdzieczny za decyzje komisji peniten-
cjarnej o skierowaniu do odpiatnego zatrudnienia. To dla
niego szczesliwy dzien. Trzeci prosi o wyjasnienie tresci
pism, ktore nadeszly z sadu. Kolejny w stalym kontakcie
z wychowawczynig, bo go to psychicznie ,wentyluje”, musi
po prostu pogada¢, nastepny przyszed! zapytac o szanse na
warunkowe przedterminowe zwolnienie.

* %%

Wszyscy pracujacy sg juz na miejscu, podobnie jak trzech
uczestniczacych w mitingu AA w przychodni na zewnatrz
jednostki i kilkuosobowa grupa uczacych sie w zamoj-
skich szkotach. Dwoch wiezniéw wrocito z kilkudniowych
przepustek, o czasie i na trzezwo. Z raportu dziennego:
w oddziale panowat spokdj, nie odnotowano préb przemy-
tu zabronionych przedmiotéw lub substancji, 27 skazanych
stanelo przed komisjg penitencjarna, 25 otrzymato pozy-
tywne orzeczenia lekarza medycyny pracy, 28 osob uczest-
niczylo w zajeciach terapeutycznych, 12 wzielo udziat
w programie readaptacji, na terenie pracowato 111 osadzo-
nych, a poza nim, na zewnetrz — 97, a nie 112 jak wczoraj,
poniewaz dla 15 byt to dzien komisji penitencjarnej. Tego
dnia powszechno$¢ zatrudnienia w oddziale zewnetrznym
wyniosta 70,79 proc.

zdjecia Piotr Kochanski
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Securitech 2016

Innowacje technologiczne

W Centralnym Os$rodku Szkolenia Stuzby Wieziennej w Kaliszu
14 wrzesnia odbyta sie Il Miedzynarodowa konferencja naukowo-
techniczna ,Technologia w ochronie penitencjarnej. Wspétpraca:
cztowiek - technika Securitech 2016", ktérg wspélnie ze Stuzbg Wie-
zienng zorganizowato specjalistyczne wydawnictwo ,,Euro-Media".

TECHNOLOGIA W OCHRONIE FENITENCJARNEJ
" Wepdipraca: czlowiek - technika

14 — 15 wrzesnia 2016 roku

ko dla kaliskiego osrodka, ale dla

catej Stuzby Wieziennej wydarze-
nie naukowo-techniczne, skupiajace
funkcjonariuszy i pracownikoéw stuzb
mundurowych, srodowiska akademic-
kiego i ekspertow z wielu instytutow
badawczych oraz firm, zajmujacych sie

Securitech 2016” to wazne nie tyl-

kompleksowo zabezpieczeniami tech-
nicznymi, mogacymi znalez¢ zastoso-
wanie w zakladach karnych. W konfe-
rencji wzieto udziat ponad 200 osoéb,
w tym goscie zagraniczni, reprezentu-
jacy wieziennictwo Czech, Wegier, Lo-
twy, Litwy i Ukrainy. Konferencja od-
byta sie pod honorowym patronatem
Ministra Sprawiedliwosci Zbigniewa
Ziobro, szefa Biura Bezpieczenstwa
Narodowego Pawta Solocha oraz Dy-
rektora Generalnego Stuzby Wiezien-
nej gen. Jacka Kitlinskiego.

— Nowe technologie sa konieczne
w procesie wykonywania kary po-
zbawienia wolnosci 1 zabezpiecza-
nia spolteczenstwa przed groznymi
przestepcami przebywajacymi w na-
szych jednostkach — mowil podczas
inauguracji wydarzenia pptk Krzysz-
tof Jedrzejak, komendant COSSW.
— Transfer nowoczesnych rozwigzan
do wieziennictwa jest nieunikniony,
trwa od wielu lat, jest dynamiczny.
Konferencja to dowod na to, ze Stuzba
Wiezienna jest zainteresowana profe-
sjonalnym rozwojem i modernizacjag.

20

Nastepnie dyrektor Biura Spraw We-
wnetrznych pptk Roman Kloc odczytat
list od Dyrektora Generalnego Stuzby
Wigzienne;j.

Tematyka wykladéw w pierwszym
dniu spotkania dotyczyta kwestii zwig-
zanych z nowymi technologiami stoso-
wanymi w poprawie bezpieczenstwa
zaktadow karnych oraz usprawnie-
niu procedur w systemie ochronnym.
Obok paneli naukowo-technicznych,
dyskusyjnych, prowadzone byly war-
sztaty techniczne. Na placu apelo-

ELEKTRONICZNE SYSTEMY ZABEZPIECZEN

ccTv
| KONTROLA DOSTEPU | SSWIN | SsP | AUTOMATYKA BUDYNKOWA | DOMOF:

urmel

> Twoje bezpeczes
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w Kaliszu

wym os$rodka, w pawilonie wysta-
wienniczym mozna sie bylo zapoznac
z innowacjami z dziedziny ochrony

penitencjarnej. Duzym zaintereso-
waniem cieszyt sie pokaz umiejetno-
$ci interwencyjnych prezentowanych
przez wyktadowcow zakladu technik
interwencji i szkolenia strzeleckiego
COSSW, trenujacych m.in. dowodcow
i funkcjonariuszy Grup Interwencyj-
nych Stuzby Wiezienne;j.

W drugim dniu omawiano zagad-
nienia zwigzane 2z nowoczesnymi
rozwigzaniami teleinformatycznymi,
systemami zabezpieczen ochronnych
i pozarowych, utrzymywaniem kon-
taktéw osadzonych z bliskimi z wy-
korzystaniem wideokonferencji. Pro-
wadzone przez przedstawicieli Stuz-
by Wieziennej i ekspertow z firm ze-
wnetrznych panele naukowo-tech-
niczne poswiecone byly systemom
tacznosci i komunikacji oraz kontroli
dostepu i ochronie perymetrycznej,
majgce]j zastosowanie w ochronie ob-
wodowej ogrodzen oraz obszaréw ze-
wnetrznych.

Podsumowujac dwudniowag kon-
ferencje, pptk Krzysztof Jedrzejak
podkreslit, ze ,Securitech” na state
wpisuje sie w harmonogram dziatan
kaliskiego osrodka, w maju przysziego
roku zaplanowano trzecig edycje. Pre-
zes wydawnictwa ,, Euro-Media” Kata-
rzyna Polesinska takze wyrazita chec
kontynuacji owocnej wspotpracy.

Joanna Kempa
zdjecia Grzegorz Wieczorek

Trening, przyjazn,

przygoda

tuzba Wiezienna i Polski Sys-
Stem Walki Wrecz HALLER od lat

wspolpracujg przy realizacji wie-
lu przedsiewzieé. Ostatnio nasza for-
macja wspierata dzialania HALLERA
w Osrodku Szkolenia Poligonowego
Wojsk Ladowych w Orzyszu. W wojsko-
wej stolicy Polski zorganizowano obo6z
poligonowy dla miodziezy i dorostych
pod hastem ,Trening, przyjazn, przy-
goda” oraz VI Bieg Tygrysa, najbardziej
ekstremalny wyscig z przeszkodami
w Polsce. Obydwa wydarzenia zostaty
objete honorowym patronatem dyrek-
tora okregowego Stuzby Wieziennej
w Warszawie.

W ramach obozu poligonowego
uczestnicy mieli mozliwos¢ doswiad-
czenia m.in. zycia wojskowego i przy-
gotowanego przez PSWW HALLER
survivalu, uczestnictwa w trenin-
gach strzeleckich, zajeciach z walki
wrecz czy z ¢wiczen na torze taktycz-
nym. Odbyly sie tez wyktady i zajecia
praktyczne z oficerami i zoinierzami
Wojska Polskiego i Zandarmerii Woj-
skowej na temat taktyki wojskowej,
walki informacyjnej, ratownictwa me-
dycznego. Organizatorzy zwrocili sie

nej, spolecznej i etycznej za czyny
o charakterze przestepczym. Mtodzi
ludzie mieli mozliwos$¢ zapoznania sie
z istotg pracy Stuzby Wieziennej i po-
dejmowanymi przez nas dziataniami.
Poznali takze problematyke wyklucze-
nia spolecznego oraz straconego cza-
su, czego doswiadczaja nie tylko osoby
znajdujace sie w wiezieniu, ale takze
ich najblizsi.

VI Biegowi Tygrysa towarzyszyl
piknik militarny, w ktérego ramach
odbyla sie rekonstrukcja wydarzen
historycznych z 1920 r., dotyczacych
internowania w Orzyszu przez wia-

prowadzenie szkolen profilaktycznych
i informacyjnych. Przebiegaly one
w dwoch blokach: pierwszy poswie-
cono tematyce dopalaczy, ktore wciaz
stanowia powazne zagrozenie dla
zdrowia i zycia mtodych ludzi, a drugi
zagadnieniu odpowiedzialno$ci praw-
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dze niemieckie ponad 1600 Polakow
podczas wojny polsko-bolszewickiej.
Formacje mundurowe przygotowaty
stoiska informacyjne prezentujace ich
dziatalnos¢. Wsréd nich znalazia sie
tez Stuzba Wiezienna skupiajaca duze
zainteresowanych odwiedzajacych.
tekst i zdjecia Daria Trela
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110 lat w Krasnymstawie §

9 wrzesnia w sali kinowej Kra-
snostawskiego Domu Kultury
odbyly sie uroczyste obchody
110. rocznicy powstania wiezie-
nia w Krasnymstawie. Zaproszo-
nych gosci powitat pptk Krzysz-
tof Hatadyj, dyrektor aresztu.

okazji jubileuszu zaprezento-
wano film przedstawiajacy histo-

rie i terazniejszo$¢ krasnostaw-

skiej jednostki. Ekranizacja powstala
dzieki zaangazowaniu Piotra Galinskie-
go, ktéry na co dzien prowadzi zajecia
z fotografii i filmu w Krasnostawskim
Domu Kultury. Materiat filmowy spo-
tkal sie z duzym zainteresowaniem,
gtéwnie z uwagi na przedstawienie

ciekawych materiatéw archiwalnych.
110. rocznica powstania wiezienia
w Krasnymstawie stala sie asumptem
do podziekowan wszystkim, bez kté-
rych zyczliwego wsparcia jednostka
nie mogtaby funkcjonowac. Z tej oka-
zji jej dyrektor wreczyl zastuzonym
osobom medale pamigtkowe. Awers
medalu przedstawia budynek Aresztu
Sledczego w Krasnymstawie oraz daty
1906-2016. Na rewersie widnieje logo
stuzby z napisem ,Stuzba Wiezienna
w Stuzbie Rzeczyposoplitej”. Goscie
otrzymali okolicznosciowa publikacje
,Wiezienie w Krasnymstawie 1906-
2016" opisujacg historie aresztu od
czasu powstania do dzis.

Czescig uroczystosci byly przemo-
wienia i adresy okolicznosciowe. Glos
zabrali ptk Jerzy Kope¢, zastepca dy-
rektora generalnego Stuzby Wieziennej,
Janusz Szpak, starosta powiatu kra-
snostawskiego, Hanna Mazurkiewicz,
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burmistrz miasta, Andrzej Odyniec,
dyrektor wydzialu Bezpieczenstwa
i Zarzadzania Kryzysowego Urzedu Wo-
jewodzkiego w Lublinie oraz ks. Grze-
gorz Draus, kapelan peinigcy postuge
w jednostkach penitencjarnych Ukra-
iny. Odczytano réwniez adres okoliczno-
$ciowy skierowany przez wojewode lu-
belskiego Przemystawa Czarnka. Wsrod
zaproszonych gosci byli pptk Wiodzi-
mierz Gluch, dyrektor okregowy Stuzby
Wieziennej w Lublinie, przedstawiciele
wymiaru sprawiedliwosci, prokuratury,
stuzb mundurowych oraz dyrektorzy
jednostek miejskich i powiatowych,
a takze przedstawiciele wspotpracu-
jacych podmiotéw gospodarczych. Pa-
tronat medialny nad uroczysto$ciami
sprawowalo radio eR Lublin, ktére rela-
cjonowalo na biezaco przebieg imprezy.
W czesci artystycznej wystapil wokali-
sta Piotr Jaremek z Krasnostawskiego
Domu Kultury.

Z biegiem lat

Wiezienie w Krasnymstawie po-
wstalo w 1906 r., w czasach zaboru
rosyjskiego. Nowo wybudowane bu-
dynki oddano do uzytku 15 wrzesnia
irozpoczeto zasiedlanie cel. Pierwszym
naczelnikiem byt ptk Wiktor Arefiew.
W latach 1915-1918, podczas I wojny
S$wiatowej, jednostka peilnita funkcje
aresztu polowego administrowanego
przez Austriakéw. Po odzyskaniu przez
Polske niepodlegtosci zostata zaliczona
do jednostek karno-$ledczych III kate-
gorii o pojemnosci do 120 osadzonych.
W pierwszych dniach wrze$nia 1939 .
doprowadzono tu grupe ponad 100
groznych przestepcow z ewakuowa-
nego przed frontem wiezienia spe-
cjalnego na Swietym Krzyzu. Po na-
pasci Sowietéw na Polske rankiem
17 wrzesnia 1939 r. zaloga krasno-
stawskiej jednostki, z rozkazu naczelni-
ka komisarza Juliana Ktobukowskiego,
opuscita jej mury. Niepilnowani przez
nikogo wiezniowie wykorzystali chaos
i wydostali sie na wolnos¢. Pod koniec
pazdziernika zdewastowane budynki
wiezienne zostaly wiaczone do nie-
mieckiego systemu administrowania
okupowanymi terenami. Na przetomie
19391 1940 r. Niemcy uruchomili wie-
zienie, nadajagc mu nazwe Niemiecki
Zaktad Karny w Krasnymstawie.

W tym okresie obiekt peinit przede
wszystkim funkcje karng, byl tez miej-
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scem etapowego pobytu osadzonych
w drodze do centralnego wiezienia na
Zamku Lubelskim. Jednostka funkcjo-
nowata do potowy lipca 1944 r., gdy
w zwigzku ze zblizajagcym sie fron-
tem ewakuowano osadzonych, a do-
kumentacje przewieziono do Lublina.
W trakcie dziatan frontowych wiezie-
nie w Krasnymstawie nie doznato po-
wazniejszych uszkodzen i juz w poto-
wie sierpnia 1944 r. rozpoczeto funk-
cjonowanie w ramach Resortu Bezpie-
czenstwa Publicznego, majac status
karno-sledczy. Rok 1954 przyniést po-
czatek waznych zmian w zyciu poli-
tycznym panstwa. Dotknely one réow-
niez wieziennictwo, ktoére zostalo wy-
faczone ze struktur Ministerstwa Bez-
pieczenstwa Publicznego i w 1956 r.
wigczone do Ministerstwa Sprawiedli-
wosci. Jednoczes$nie Straz Wieziennag
przemianowano na Stuzbe Wiezienna.
Na gruncie krasnostawskiej jednostki
utworzono dzial penitencjarny. Rozpo-
czeto przy tym dziatania inwestycyjne
i remontowe. Rozbudowano budynek
koszarowy, do cel mieszkalnych dopro-
wadzono wode, kanalizacje i centralne
ogrzewanie. W wyniku tych inwesty-

ARESZT SLEDCZY W KR

krasnystaw
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cji uzyskano dwukrotnie wiekszg po-
jemnosc¢ jednostki. W kolejnych latach
przebudowano budynek administracyj-
ny i kotlownie. Zbudowano nowy mur
ochronny z wiezyczkami, nadbudowa-
no roéwniez kuchnie, tworzac hale pro-
dukcji naktadczej. W latach 1986-1989
przeprowadzono kolejng duza moder-
nizacje budynku koszarowego, dodajac
drugie pietro. Zagospodarowano teren
wokol gmachu, tworzac nowe pola spa-
cerowe i boisko. Wykupiona w 1984 r.
od osoby prywatnej blisko 40-arowa
dziatka zostala w 1994 r. ogrodzona
murem ochronnym i przygotowana do
budowy pawilonu wieziennego.

W okresie powojennym krasnostaw-
skie wiezienie wielokrotnie zmieniato
swoje przeznaczenie w zaleznosci od

panujacych warunkéw spotecznych.
Bylo zaktadem karnym dla mezczyzn
odbywajacych kare po raz pierwszy
i recydywistéw z wydzielonym oddzia-
tem aresztu. Zarzadzeniem Ministra
Sprawiedliwosci z 5 wrzesnia 1997 r.
zostalo aresztem $ledczym. 11 kwiet-
nia 2006 r. po raz kolejny zmienio-
no przeznaczenie jednostki na areszt
Sledczy z oddziatem zaktadu karnego
typu zamknietego dla recydywistéw
penitencjarnych, a 14 grudnia 2006 r.
—na areszt $ledczy z oddziatem zakta-
du karnego typu zamknietego dla od-
bywajacych kare po raz pierwszy oraz
zakladu karnego typu zamknietego
dla mtodocianych. W kolejnych latach
jeszcze dwukrotnie dokonywano zmia-
ny przeznaczenia jednostki. Ostatecz-
nie od 1 maja 2014 r. Areszt Sledczy
w Krasnymstawie peilni funkcje za-
ktadu karnego typu pototwartego
i otwartego dla recydywistéw peniten-

cjarnych, przy czym nowe przeznacze-
nie jednostki nie spowodowato zmiany
nazwy na zaktad karny.

Ostatnie lata funkcjonowania aresz-
tu cechujg sie dynamicznym wzrostem
oddzialywan penitencjarnych, zwiasz-
cza poprzez prace. Prowadzone sg
z duzym rozmachem przez dobrze przy-
gotowang, doswiadczong i profesjo-
nalng kadre. Ksztaltuje to pozytywny
wizerunek aresztu w kregu spoteczno-
$ci lokalnej. Funkcjonariusze jednostki
godnie reprezentujg Stuzbe Wiezienng
w trakcie uroczystosci o charakterze
patriotycznym i religijnym.

W tak dtugim okresie istnienia w kra-
snostawskiej jednostce stuzbe pelni-
fo wielu wspaniatych, oddanych pracy
wieziennikéw. O kilku z nich nie spo-
sob nie wspomnie¢, gdyz na state wpi-
sali sie w historie jednostki. Nalezy do
nich ostatni przedwojenny naczelnik
komisarz Julian Kiobukowski. Byt on
bohaterskim zoinierzem, uczestnikiem
I wojny $wiatowej, wojny polsko-bol-
szewickiej, a od 1922 r, wieziennikiem.
Po ataku Sowietéw na Polske we wrze-
$niu 1939 r. i zajeciu przez nich Kra-
snegostawu zostal zatrzymany, osa-
dzony w obozie jenieckim w Kozielsku
i zabity w Katyniu wiosng 1940 r. Bez
pomocy wspolpracujacych z ruchem
oporu funkcjonariuszy Wiadystawa
Gtladysza i Szymona Kulisza nie powio-
diaby sie brawurowo przeprowadzona
akcja odbicia 234 wiezniow z Niemiec-
kiego Zakitadu Karnego w Krasnymsta-
wie. Noca z 19 na 20 wrzesnia 1943 r.
dokonal tego oddziai Batalionow
Chiopskich pod dowddztwem Stani-
stawa Sokotowskiego ps. Rolnik.

W kosciele Sw. Franciszka
Na zakonczenie uroczystosci zwiag-
zanych z jubileuszem wiezienia w Kra-
snymstawie 15 wrzesnia w kosciele
$w. Franciszka Ksawerego odbyla sie
uroczysta msza $w. w intencji funkcjo-
nariuszy 1 pracownikow aresztu. Eu-
charystii przewodniczyt ks. Pawet Woj-
tas, naczelny kapelan wieziennictwa.
Homilie wygtosit ks. Henryk Kapica,
proboszcz, dziekan Dekanatu Krasny-
staw Wschod, podkreslajac role Stuzby
Wieziennej w przywracaniu spoleczen-
stwu o0séb, ktore popeinilty przestep-
stwa oraz wskazujac na warto$¢ pracy
wiezniéw w ramach resocjalizacji. Czy-
tania, modlitwe wiernych oraz procesje
daréw ofiarnych przygotowali funkcjo-

nariusze wraz z kapelanem.
Pawet Pietszczyk
zdjecia Dariusz Zwolak
archiwum jednostki

FORUM PENITENCJARNE | NR 10 (221) PAZDZIERNIK 2016

Poetyckie
i wiréir):ienia
Podczas uroczysto-  ,snysz,

$ci, ktéra odbyta %
sie w Krasnostaw- Q}
skim Domu Kultu- enkrs Posz wigzienne
ry, rozstrzygnieto 22. edycje kon-
kursu poezji wieziennej ,Krasny-
staw 2016”. Pomyst zrodzit sie
w 1994 r. Inicjatorem nowatorskie-
go woweczas projektu byt tragicznie
zmarly wychowawca Aresztu Sled-
czego w Krasnymstawie por. Artur
Nowosad. Po kilku latach zyskat
zasieg ogolnopolski, zgtaszane sa
tez prace z zagranicy. Od trzech lat
konkurs odbywa sie pod patronatem
Dyrektora Generalnego Stuzby Wie-
ziennej i Instytutu Filologii Polskiej
Uniwersytetu Marii Curie-Skiodow-
skiej w Lublinie.

W jury 22. edycji zasiedli: prof. dr.
hab. Dariusz Chemperek i dr Alek-
sander Wojtowicz z Instytutu Filo-
logii Polskiej UMCS w Lublinie, Jan
Henryk Cichosz, poeta, publicysta,
dziennikarz, regionalista, animator
krasnostawskiego zycia literackie-
go, Jadwiga Demczuk, znana kra-
snostawska poetka i Monika Kulaw-
czuk-Furmanek z Miejskiej Biblioteki
Publicznej w Krasnymstawie, orga-
nizator i juror wielu konkurséw po-
etyckich, literackich i plastycznych na
ziemi krasnostawskiej. Sekretarzem
komisji konkursowej zostat mjr Pawet
Pietszczyk, kierownik dziatu peniten-
cjarnego w Areszcie Sledczym w Kra-
snymstawie.

Podczas uroczystosci w sali kino-
wej Krasnostawskiego Domu Kultury
Jan Henryk Cichosz zaprezentowat
troje nagrodzonych i 10 wyrdznio-
nych autoréw zza krat. Wyréznione
prace nadestano ze Sztumu, Kiodz-
ka, Kwidzynia, Rawicza, Krzywarnca,
Gdanska, Kluczborka, Wronek, Prze-
mysla i Gorzowa Wielkopolskiego.
Nagrody powedrowaly do autoréw
odbywajacych kare pozbawienia wol-
nosci w Lublinie, Reszowie, Kiel-
cach i Warszawie. Najwyzej ocenione
wiersze zgromadzonej publicznosci
przedstawili Marta Zorska i Stani-
staw Kliszcz z Krasnostawskiego

Domu Kultury.
GL
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Patrzec¢ nie dtuzej niz dwie godziny non stop, takie mamy zalecenie. Potem traci sie zdolnos$¢ spostrzegania - méwig funkcjonariusze pracujacy przy monitorach

Monitorowy

zawrot gtowy

Agata Pilarska-Jakubczak

Wiele matych okienek z obrazami. Migajacych lub statycznych. Oczy bola.
Szczegblnie noca, kiedy obraz staje sie ciemniejszy, a nawet czarno-biaty. Sytuacja
jest dynamiczna. Dla pracujacych przed monitorami wazna jest jakos¢ obrazu.

reszt Sledczy w Lublinie. Naj-
Awiqksze wiezienie w regionie.

Trafiajg tu przestepcy kazdej
,klasy”. Ci, ktérzy czekaja na wyroki
sadéw, wielokrotnie lub pierwszy raz
karani, ci, ktérzy niediugo opuszcza te
mury, i ci, ktérzy nigdy stad nie wyjda,
skazani na dozywocie, najbardziej nie-
bezpieczni. Niemal tysigc osadzonych.
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Oddziat dla tzw. wiezniow niebez-
piecznych. 15 cel mieszkalnych. 40 ka-
mer pracuje bez ustanku. Styczen 2016 r.
Godz. 1.50. Na stanowisku monitorujg-
cego dyzur peini plutonowy Dominik Pie-
traszek, starszy oddzialowy (w Stuzbie
Wieziennej od 8 lat, na ,ence” piaty rok).
Nad gtowa ma kilka monitoréw z dzie-
sigtkami obrazéw z poszczegolnych cel,
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korytarzy, przejs¢, krat. Dwa gtowne
ekrany usytuowane sg na wprost, po
prawej stronie — do sterowania ruchem,
po lewej z podgladem na wigzniow ze
sktonnosciami samobdjczymi. Dominik
moze latwo powiekszy¢ obraz i z bliska
przyjrzec¢ sie szczegéiom danej ,,sceny”.

Na gérnym 16zku jeden z wigznidw
wierci sie. Nie $pi. Przebywa w Lubli-



a u nas to: monitorowy

nie od listopada 2015 r. Czeka na wy-
rok. Boi sie dozywocia. Jest tymcza-
sowo aresztowany i oskarzony o dwa
morderstwa. Recydywista, na gtodzie.
Podczas przyjecia do jednostki powie-
dzial wychowawcy, Zze spozywat al-
kohol i narkotyki w duzych ilosciach,
dlatego funkcjonariusze zalozyli mu
karte osadzonego zagrozonego samo-
béjstwem. Przebywa w celi monitoro-
wanej. Oddzialowy zna jego zwyczaje.
Wie, ze w nocy dwa razy wstaje do
toalety, potrafi zapali¢ papierosa, ale
nigdy nic nie kombinuje na lezgco, od
razu schodzi na dot... Tym razem jest
inaczej, mezczyzna niespokojnie poru-
sza sie na 16zku. Nagle zaczyna wigzac
przescieradlo do kraty koszowej. Od-
dzialowy widzi to na ekranie. — Sko-
czyl na tym przescieradle, zawigzujac
petle wokét szyi — opowiada funkcjo-
nariusz. — Wszystko trwato sekundy.
Budzitem drugiego osadzonego, lecz
spal twardo i nie reagowat. , Podtrzy-
muj go!” — krzyczatem. I chwycit go za
nogi. Niedoszly samobdgjca zaczal tez
sam sie podciggac. Péitorej minuty
uplyneto od zatozenia petli na szyi do
jej zdjecia. Kamera wszystko uwiecz-
nita. Interweniowal dowdédca zmiany,
przyjechato pogotowie.

Dobre rozpoznanie Dominika i jego
czujna obserwacja przed monitorem
uratowaly wiezniowi zycie. Wkrétce
zostat on skazany na kare 25 lat pozba-
wienia wolnosci. Do dzisiaj przebywa
w tej samej celi. Wyciszyl sie i pracuje
(wydaje positki). Ma szanse na awans
(w ramach nagrody za dobre zachowa-
nie) i prace poza cela, np. w magazy-
nie czy kuchni. Wiele zalezy od niego.
Po nieudanej probie samobojczej po-
wiedzial w formie zartu do Dominika:
,,u dowddcy to nic sie nie ukryje”.

~Enka", oddziat trzynasty

Dzieki kamerom funkcjonariusze
udaremniajg nie tylko samobdgjstwa
wieznioéw. Zapobiegajg tez innym trud-
nym zdarzeniom za murami wiezienia.
Otwierajg bramki, kraty, sterujg ru-
chem na terenie Scistym. W Lublinie
kamer jest kilkaset. W kazdej celi na
,ence” po dwie, umieszczone po prze-
ciwleglych stronach. Nie ma martwych
punktow. Obserwowani sg doskonale
widoczni, nawet noca, przy zgaszonym
Swietle. Jedynie w toalecie czarny pro-
stokat zastania czes$¢ obrazu, by zacho-
wac intymnos$¢ wieznidw.

Wrzesien. Przez radiowezet leci pio-
senka , Jolka, Jolka pamietasz”. To mu-
zyka dla tych, ktérzy w celi nie majg
sprzetu RTV. Jest godz. 13, pora obia-

dowa. Na monitorach wszystko kreci
sie jak w telewizyjnym serialu. Ktos je,
inny wiasnie skonczyl. Wiezienny Big
Brother. Oddzialowy ma do obserwa-
cji 22 osoby. Jeden z wiezniéw ¢wiczy
brzuszki, mierzy bicepsy, przeglada sie
w lusterku. Przed potudniem osadzeni
niebezpieczni byli na spacerze. Czte-
rech jest zagrozonych samobdjstwem.
Wida¢, co robig. Jeden gra na play-
station, drugi skreca papierosa, trzeci
siedzi na krzes$le i pali, czwarty oglada
telewizje. Przed monitorami dyzur pei-
ni plutonowy Robert Grzegorczyk. Od
poczatku pracuje na ,ence”. Opowia-
da o kazdym wiezniu po kolei. Zna ich.
Wiele juz widzial. — Pan ,X” w takiej
pozycji jak teraz (skazany siedzi na 16z-
ku) pociat sie nam kiedy$ rano. , X" ciat
sie juz trzeci raz. Takze w nocy i pod
kocem. Za kazdym razem funkcjonariu-
sze ratujg mu zdrowie. Pan ,Y" z kolei
,Swiruje”. — Potrafi przybra¢ dziwng
pozycje i znieruchomie¢ na kilka go-
dzin — opowiada oddzialowy. Kiedy$
mial tez prébe samobdgjcza. Straznicy
prowadzili go do celi, rozkuli, a on po-
wtarzal: ,bede sie wieszat”. I zrobit to.
Funkcjonariusze go odratowali. W na-
stepnej celi siedzi czlowiek z Chelma.
Przyjechatl na , enke” za czynna napasc
na funkcjonariusza, ktérego uderzyt
piescig w twarz po powrocie ze space-
ru. Inny trafit tu z Opola Lubelskiego za
odmowe przyjmowania positkéw. Byt
prowodyrem. Arogancki, niepokorny.
Siedzi za zabdjstwo i na niczym mu nie
zalezy. Czeka, az wyjdzie. ,20 lat od-
bytem, to juz te pie¢ posiedze”, méwi.
Energicznie chodzi po celi.
Siada, zapala papierosa,
znowu chwile spaceruje...

— Panowie, szykujcie sie
do tazni — funkcjonariusz
wraca do swoich obowigz-
kéw. Dzisiaj wszyscy ma-
ja zagwarantowane mycie.
10 minut. W poniedziatki
1 pigtki. Stycha¢ szum wody.
Na korytarzu pojawia sie
para. Oddziatlowi otwierajg
drzwi i prowadza mezczy-
zne, zamykaja cele na klucz.
Nastepny.

Codziennosc...

Na ,ence” ruch jest zre-
dukowany do minimum,
rowniez kontakt wieznidéw
z personelem. Przychodzg
tu pielegniarki z lekami,
wychowawca, psycholog
na rozmowy, magazynier...
Wszystko dzieje sie wedlug
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ustalonego porzadku, obowigzujace-
go grafiku, przez kraty. Wiezniowie
rzadko wychodza z cel, przede wszyst-
kim na place spacerowe (wiekszosc¢ to
lubi), do $wietlicy (na zajecia k.o. lub
widzenia) lub do tazni. Przed wyjsciem
sg zakuwani w kajdanki. Funkcjonariu-
sze wykonujac czynnosci stuzbowe za-
wsze zakladajg kaski i kamizelki, czyli
srodki ochrony osobistej, ktére wisza
na $cianie przygotowane do uzycia.

Na oddziat przychodzi pielegniarka.
Przez krate koszowa, przy obstawie
dwoch oddziatowych, podaje wieznio-
wi pastylki. Ten wyciaga reke... Leki
sq wydawane codziennie rano, w potu-
dnie i na wieczor. Wiekszo$c¢ skazanych
,C0$"” tyka. Lecz trzeba sprawdzi¢, czy
poikneli. Oddziatowy przypomina, by
funkcjonariuszka nie podchodzita do
kraty zbyt blisko (w koncu to oddziat
dla najbardziej niebezpiecznych prze-
stepcéw). Kiedy pielegniarka wychodzi,
zaczynaja sie popoludniowe spacery.

— Kiedy wiezniowie trafiajg do na-
szego oddzialu, na poczatku zwracaja
baczng uwage na kamery. Buntujg sie,
Ze sa ,na wizji” — opowiada dalej funk-
cjonariusz. — Przejda sie po celi, spraw-
dza, zapytajg czy w kaciku sanitarnym
tez ich widac¢... Zdarzajg sie ataki na
kamery, na jej zewnetrzng kopule, za-
mazuja ja mydlem, pastg do zebow...
Dzieje sie tak wielokrotnie. Jeden osa-
dzony chcial wyrwa¢ kamere wanda-
loodporng. Byl strasznie wzburzony,
uderzal w co$, co sie nie moze znisz-
czy¢. I tak zostanie obcigzony kosztem
wymiany uszkodzonego sprzetu.

Kamery umozliwiajg obserwacje miejsc, gdzie w danym
momencie nie znajduje sie funkcjonariusz, a tym samym
utatwiajg ochrone, by nikt z wiezienia nie uciekt
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Niezwyczajne zachowania

— Petnigc stuzbe przed monitorami
znamy zachowania osadzonych — mowi
jeden z oddziatowych. — Obserwujac
dzien po dniu poznajemy ich zwycza-
je, widzimy w nich zmiany. Wykonuja
czesto czynno$ci z przyzwyczajenia.
Kto$ ciagle krazy po celi, inny lezy
w 16zku. Widzimy jak chodzi, ze na ra-
zie tylko mysli. Ale nagle nie tak jak
zawsze ,kreci” sie po celi. Drugi idzie
na spacer. Jest spokojny, wykonuje po-
lecenia. Az nagle ma obnizony nastrgj,
bo list przeczytat. Chodzi potem w te
iwe w te. Nerwowo. Nie wie, co ze sobg
poczac. Jesli jest odstepstwo, np. ktos
przesypiatl cale dnie, a teraz nagle nie,
zwracamy ha niego baczniejsza uwage
i zastanawiamy sie, co sie dzieje.

Kamery wychwycg wszystko. Trze-
ba tylko uwaznie patrze¢. Wielokrotnie
mieliSmy do czynienia z drastycznymi
sytuacjami, na przyktad pocieciami
— mowig funkcjonariusze pracujacy
przed ekranami. Wszyscy majg podob-
ne doswiadczenia. Dominik, Robert,
Adam... — Byt taki jeden, ciatf sie tylko
w dzien. Rano juz wiedziatem, ze to
zrobi. Byl podminowany, bardzo duzo
mowit i czego$ chciat — wspomina plu-
tonowy Adam Tymicki (od 7 lat na
.ence”). — Toczylo sie wobec nie-
go réownoczesnie wiele postepowan,
uwazal, ze sad go oszukuje i zaczat
w tym wszystkim sie gubi¢. Ranit so-
bie przedramienia.

Na ,ence” zdarzaja sie napasci na
funkcjonariuszy. Podczas wyjscia z celi
skazany kopnal Adama w klatke pier-
siowq. Byl bardzo wysoki. A sytuacja
nieprzewidywalna. Cho¢ funkcjona-
riusz byl odpowiednio ubrany i miat
eskorte, wieznia nic nie powstrzymato
przed atakiem agresji. Od tamtej pory,
gdy wychodzi z celi ma zakuwane
nie tylko rece, ale réwniez nogi. — To
sprawa indywidualna — uwaza por. Ro-
man Nikoniuk, zastepca szefa ochrony
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— jednego trzeba sku¢ w peini, inne-
mu tylko rece. To nie bierze sie znikad.
Wiele zalezy od stopnia demoralizacji
1 agresji wieznia. JesteSmy jedynym
oddzialem po tej stronie Wisly i nie
mamy pustych cel. Caly czas przy-
chodzi kto$ nowy. Najczesciej trafiajg
do nas za napasci na funkcjonariuszy.
W tej chwili takich jest siedmiu. I to co-
raz miodsze roczniki: 98., 95. Kiedys$ na
.ence” przebywali gléwnie gangsterzy.
Dzisiaj najwiecej jest osoéb, ktorzy nie
radzg sobie ze swojg psychikg, uzalez-
nieniami. Taki gangster byt zolnierzem
W zorganizowanej grupie przestepczej,
znat hierarchie i umiat sie podporzad-
kowac (takze w wiezieniu), a osoba
z zaburzeniami? Jest nieprzewidywal-
na. Po wieloletnim braniu narkotykéw
czy piciu alkoholu ma trwate uszko-
dzenia moézgu. Proba odebrania sobie
zycia moze by¢ dla niej impulsem,
naglym nieplanowany zdarzeniem,
o ktérym potem szybko zapomni. Ska-
zani w naszym oddziale raczej nie maja
konfliktéw ze sobg nawzajem. Czes$ciej
dochodzi do autoagresji i dewastacji
mienia. Wielu nie pamieta, co do nich
mowi oddzialowy. MieliSmy jednego
takiego, pana S., ktéry umywalke roz-
bil. Inny byl szalenie spokojny przez
wiele miesiecy, a raptownie nerwy mu
puscity. Powod? Nie mogt juz wytrzy-
macé pobytu w odosobnieniu i izolacji.
Wiekszos¢ jest pod opieka psychia-
tryczna.

Kiedy konczy sie dzieh

Godz. 16. Po tazni. — Teraz kolacja,
potem apel (o 18), kontrola cel, sprza-
tanie oddzialu, a na koniec... trzeba
duszyczki policzy¢ — moéwi plut. Grze-
gorczyk. — Stan rano sie zgadzatl, zoba-
czymy wieczorem. Bo bywali tu i tacy,
co chowali sie pod t6zkiem...

Nudno tak siedzie¢ i patrze¢. Szcze-
golnie noca, kiedy ruch jest niewielki.
Latwo przysng¢, ale nie wolno. Duza

- -t

odpowiedzialnos¢. Kamera zarejestru-
je kazde zdarzenie, jednak nie zare-
aguje, bo do tego potrzebny jest czio-
wiek. Kiedy monitorowemu zapala sig
czerwona lampka? — Gdy diugo patrze
w czarno-bialy obraz. Jest noc, migo-
tajg Swiatta, Swieci ksiezyc, ktory sie
przemieszcza i daje cien... wtedy nie
mam pewnosci. Moze to plama krwi?
Zapale s$wiatlo, wtedy widze. Bedzie
czerwona albo to cien. Kiedys osadzony
pociat sie pod kocem. Spod t6zka wy-
plyneta strozka krwi, co wzbudzito nasz
alarm. Inny mezczyzna bytby sie wy-
krwawit, bo pod t6zko podstawit miske,
do ktorej sptywata krew. Nie mozna
bylo tego zaobserwowac¢, nic nie bylo
wida¢ na ekranie. Dopiero kiedy osa-
dzony usiadi na t6zku, zauwazylisSmy, ze
dziwnie sie chwieje i zareagowalismy.
Gdyby nie usiadl, wykrwawitby sie.
Teraz jest cisza, spokdj. Ale co bedzie
za 10 minut?

Patrze¢ nie diuzej niz dwie godzi-
ny non stop — takie mamy zalecenie.
Potem traci sie zdolnos$¢ spostrzegania
i obserwuje sie, ale nie widzi. Moze-
my podmieniac sig czesciej, jesli sg ku
temu sprzyjajace okolicznosci. Techni-
ka patrzenia? Faktycznie, istnieje co$
takiego. Najpierw wzrok kieruje sie
w goére, potem w prawo, w dot i w le-
wo... Tak najczesciej. Wydaje sie to
proste. Siedzie¢ przed monitorami.
Ale to nieprawda. Ile tego jest! Obrazy
plyng jak rzeka. Nieustannie. Duza od-
powiedzialnos$¢. Musimy reagowac. Bo
praca na monitoringu, to nie tylko pa-
trzenie i notowanie, ale tez reagowa-
nie. Operator petnigcy dyzur na ,,ence”
steruje otwieraniem drzwi, okien, krat,
wigcza i gasi $wiatla, obstuguje domo-
fon i przekazuje konieczne informacje
funkcjonariuszom i wiezniom. Typowy
monitorowy (nie na stanowisku ope-
ratora systemow zabezpieczen elek-
tronicznych) nie ma mozliwosci tak
szerokiego reagowania. Ma przy sobie

Kamery przesytajg obraz m.in. na wartownie, do dyzurek oddziatowych,
na ,enke”, a takze do sali widzen, biura przepustek czy bramy wjazdowe;j

Przy monitorach pracuja operatorzy systemdéw zabezpieczen
elektronicznych, powszechnie nazywani monitorowymi




a u nas to: monitorowy

jedynie radiotelefon i w nagtych zda-
rzeniach wzywa dowddce zmiany czy
oddzialowego. — U nas jest jedno takie
stanowisko, na wartowni, utworzone
niedawno w celu zwiekszenia skutecz-
nosci pracy przy monitoringu.

Krata w krate

Na wartowni dwa stanowiska pracy
przed monitorami. Jedno puste. Do-
piero w nocy przyjdzie tu peini¢ stuz-
be funkcjonariusz, ale nie bedzie miat
mozliwosci bezposredniego interwe-
niowania. Nie otworzy kraty, nie prze-
kaze informacji przez domofon. Przy
drugim stanowisku siedzi operator
systemow zabezpieczen elektronicz-
nych jednostki. Ma piecze nad calym
aresztem $ledczym, wszystkimi kra-
tami, przejsciami... Obserwuje. Caly
czas obserwuje. Otwiera, zmyka, upo-
mina, by domkna¢ krate, gdyby gdzies
zostala otwarta...

Dzi$ ruch jest sredni. Mniejszy bywa
tylko w Swieta i weekendy, a najmniej-
szy noca. Choc i to sie zmienia. — Od-
kad wiezniowie pracujg u nas na noc-
ki, trzeba otwiera¢ im bramki nawet
w nocy — ttumacza funkcjonariusze.

Wtasnie trwa zmiana. Na wartownie
przyszita pelni¢ stuzbe sierz. Zaneta Ru-
minska, oddzialowa z oddziatu dla ko-
biet. — Nie lubie tu pracowac — przyzna-
je szczerze. — Przemeczenie wzroku...
Dobrze, ze czesto sie podmieniamy.
—Ltukasz, zamknatbys te kratena 11. od-
dziale — mowi przez domofon. Popro-
sze, by pan oddzialowy zamknat krate —
dzwoni dalej. — Przez te krate przecho-
dza skazani, gdyby byta niepotrzebna,
to bySmy ja zdjeli — komentuje.

Strazniczka kamera

— Big Brother dziata na wszystkich.
Roéwniez na funkcjonariuszy — zartu-
ja, peliac stuzbe. Ale zartéw nie ma.
Kto komu umozliwil wejscie? Zawsze
mozna to sprawdzi¢. — Nie zamkneta
sie krata!!! Oddziatowy! — wzdycha Za-
neta. Trzeba pilnowac i rozpoznawac,
kto chce przejsc¢, aby nie wpusci¢ oso-
by nieupowaznionej. — Dziesiaty rok
pracuje jako starsza oddziatowa w od-
dziale dla kobiet, to ciekawsze niz sie-
dzenie na monitoringu. Ale ludzie sa
rézni. Moze inni funkcjonariusze wolg
peilni¢ stuzbe tutaj? Na monitoringu
trzeba sie skupi¢ i nie jest wskaza-
na rozmowa. Trace wtedy orientacje,
gdzie kto jest, komu mam otworzy¢,
kogo wpuscié. Nuzace troche. .. Ze tego
duzo? Tak. Malutkie te ekraniki. Trze-
ba bardzo wyteza¢ wzrok. Po prawej
stronie mamy zamontowany monitor

Pik Tomasz Banach, dyrektor AS w Lublinie: Z elektronicz-
nym systemem ochrony wychodzimy jak najblizej budynkow
- | penitencjarnych. Po to, zeby nikt z jednostki nie uciekt. Bo
£ ) gdy wiezien dotrze na pas ochrony, jest juz za pézno. Na
: / zewnetrznych wygrodzeniach mamy zamontowane czujki
# i bariery na podczerwien. Wspotczesne urzadzenia sa niemal
‘Y tak inteligentne jak czltowiek. Nie wiacza sie, gdy przeleci
ptak czy zawieje wiatr. Niezawodnie reagujg na cho¢by najmniejszy ruch po-
ruszajacego sie cztowieka. Sprzet nie moze sie myli¢. A obraz, ktéry dajg nam
kamery, powinien mie¢ wysoka jakos¢. Zamieniamy stare kamery na nowe,
tzw. IP, ktére maja szerokie pole widzenia, cyfrowg jakosc i dajg kolorowy ob-
raz nawet w nocy. Jedna nowoczesna kamera potrafi zastgpi¢ dwie a nawet
trzy. Te zamontowane na bramie giéwnej sa u nas najnowoczesniejsze. Maja
30-krotny zoom optyczny. Przy przyblizeniu podgladu mozna odczyta¢ godzi-
ne z cyferblatu na zegarku. Komfort dla pracujacych przy monitorach.
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Por. Roman Nikoniuk, zastepca szefa dzialu ochrony:
W marcu tego roku zmodyfikowali$my plan ochrony dotycza-
cy stanowisk monitorujgcych. Teraz nie mamy luki czasowej,
nie ma sytuacji, by ktos czegos nie widzial. Cele zabezpiecza-
jace 1 izolacyjne sa obserwowane tak jak odzial dla niebez-
piecznych, non stop przez 24 godziny na dobe. StworzyliSmy
dodatkowe stanowisko na wartowni dublujace obserwacje
w oddziale na , ence” i w celach monitorowanych. Teraz oddziatowy z , enki”
informuje monitorowego na wartowni o przerwie w obserwacji (np. wycho-
dzi do toalety) i patrzenie przejmuje kolega lub kolezanka. Dublujg sie w
porze nocnej, ale wkrotce, jesli bedzie taka koniecznos¢, ten system wpro-
wadzimy tez w ciagu dnia.

Kpt. Tomasz Dworak-Bahan, kierownik dzialu informatyki
i Iacznosci: Poczatki funkcjonowania systemu zabezpieczen
elektronicznych, w tym telewizji dozorowej cctv, siegaja u
nas 1996 r. Wtedy kamery rejestrowaty korytarze oddzia-
16w i newralgiczne miejsca na terenie jednostki a obraz
z nich mogt obserwowac jedynie dowddca zmiany i kierow-
nik dziatu ochrony. Zainstalowanych bylo 16 kamer, obraz
utrwalany przez magnetowid, poklatkowo na kasetach VHS. W ciggu 20 lat
system wielokrotnie modernizowano, liczba kamer sukcesywnie rosta. Teraz
jest ich 285, z czego znaczng czes¢ stanowig kamery cyfrowe IP. Obserwo-
wany jest praktycznie caly teren zewnetrzny, przejscia, wejscia do oddzia-
16w mieszkalnych. Monitory wyswietlajace obraz z kamer towarzyszg juz nie
tylko dowodcy zmiany, ale takze pozostatym funkcjonariuszom w miejscach
peinienia stuzby, takich jak np. w dyzurkach oddziatowych, w bramach wjaz-

dowych, w sali widzen, w biurach przepustek.

spotowy. Bardzo przydatny. Wyswietla
obraz z kamer, gdzie zaistnialo dane
zdarzenie. Zdarzenia to alarmy, sa-
botaze, zgloszenie otwarcia kraty czy
przejscia... Kiedy kto$ chce przejsé¢,
wys$wietla sie zo6ttoczerwony dzwone-
czek. Samych przejs¢, wejs¢ i krat ste-
rowanych elektronicznie mamy ok. 80.
Monitorowy musi je ,ogarnac¢”. Kiedy
pojawia sie symbol otwartej kraty,
dzwonie do osoby najblizszej, np. do
oddzialowego i prosze, by ja domknat.
Uzywamy legitymacji stuzbowych do
identyfikacji na przejsciach. To bardzo
pomocny system. Na podstawie legity-
macji kazdy funkcjonariusz moze sam
otworzy¢ niektére przejscia. Wyswietla
sie jego nazwisko. Wtedy widze, ze np.
idzie wychowawczyni z osadzonym.
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Bez dobranoc

Po godzinach pracy administracji
ruch maleje. Ale nadal trwa. Dowdd-
cy przeprowadzaja kontrole, patro-
lowi chodzg po wiezieniu i prowadza
nastuch, stuzba zdrowia przyjezdza
do chorego... Réwniez pracujacy na
nocne zmiany wiezniowie wychodza
do zatrudnienia zewnetrznego. Furtki
$g non stop otwierane przez operatora
na stanowisku monitorowania. — Noc-
ki sg trudniejsze — przyznaja — bo tak
naprawde sg do spania. Ponadto przy
monitorach traci sie zdrowie. Od ekra-
néw bije cieplo, jest promieniowanie,
Swiatlo jest sztuczne, oczy sie mecza...

Ale stuzba nie druzba!
tekst i zdjecia
Agata Pilarska-Jakubczak
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stuzbowy savoir-vivre

Dobre maniery
na co dzien

O niektérych zasadach dobrego wychowania pisaliSmy
w sierpniowym wydaniu ,,Forum Penitencjarnego”. W tym
numerze przyblizymy specyfike innych, réwnie waznych
regut. Warto wiedzie¢, w jakich sytuacjach nie uzywac tele-
fonu komérkowego albo kiedy w rozmowie mozna przejsé¢
na ,ty”. Wyjasnimy tez co to jest netykieta.

yplomacja w kontaktach miedzy-

ludzkich jest potrzebna na kazdym
etapie znajomosci. Jesli do sgsiada
znanego tylko z widzenia bedziemy
mowic dzien dobry, istnieje szansa, ze
zacznie nas traktowac jak znajomego,
a w przyszlosci ta relacja moze nawet
przerodzi¢ sie w przyjazn. Sg mo-
menty, w ktérych zwykta uprzejmosé
jest konieczna. O tym, ze wchodzac
do poczekalni, przedziatu kolejowego
czy windy nalezy sie przywitac¢, a przy
wychodzeniu pozegna¢ wie zapewne
kazdy, ale pamietajmy, ze przejawem
dobrego wychowania bedzie podzie-
kowanie za wspdlng podr6z. Milym
gestem jest tez pozdrawianie tury-
stéw na szlaku. Podobno tak odréznia
sie prawdziwego turyste od przypad-
kowego spacerowicza.

Kiedy na ,,ty"?

A jak zwracac¢ sie do nowo pozna-
nych os6b? Pan/pani, bezosobowo czy
od razu przejs¢ do formy , ty”? Polskim
zwyczajem do nieznajomych mowimy
,prosze pana/pani”. ,Panie dyrekto-
rze”, ,panie doktorze” zwykle zwra-
camy sie przy kolejnych spotkaniach.
W zachodnich kregach kulturowych to
sformutowanie jest rzadko stosowane
lub tylko wobec piastujacych najwyz-
sze stanowiska. Odnoszac sie do oséb
znanych nam blizej imie najczesciej
poprzedzamy , panem/panig”, podczas
gdy w jezyku francuskim i angielskim
naturalne jest nazywanie znajomego
jego imieniem, ale nawet tam inicjuje
to osoba starsza lub przelozony. Jed-
nak to od tego, do kogo zwracamy sie
po imieniu zalezy, czy bedzie chciat
odpowiedzie¢ tym samym. W Polsce
ten zwyczaj, zwtaszcza kiedy dotyczy
zaleznos$ci stuzbowej, oznacza wejscie
w relacje prywatne i zdaniem wielu
moze dawac¢ pracownikom przyzwole-
nie na kwestionowanie polecen przeto-
zonych. Amerykanscy inwestorzy cze-
sto podkreslaja te kulturowa réznice.
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Rozmowa telefoniczna

W obecnych czasach trudno wyobra-
zi¢ sobie codzienne funkcjonowanie bez
uzywania telefonu, zwtaszcza komor-
kowego. Powszechny dostep powoduje,
ze traktujemy to jako co$ naturalnego,
nieodigczny element zycia stuzbowego,
prywatnego, towarzyskiego. Rozma-
wiajac przez telefon warto jednak pa-
mieta¢ o zasadach, ktérych przestrze-
ganie sprawi, ze bedziemy uwazani
za 0soby o nienagannych manierach.
Dzwonigc do kogo$ w sprawach pry-
watnych nalezy robi¢ to w ustalonych
godzinach, w dni powszednie miedzy
9 a 22, w niedziele i dni wolne od pracy
nie wczesniej niz o 11.

Z pewnoscig nieraz zdarzylo nam
sie odebra¢ potaczenie od kogos, kto
nie zaczal rozmowy od przedstawienia
sie, byl z pewnoscia przekonany, ze zo-
stanie bez trudu i natychmiast rozpo-
znany po glosie. Takie sytuacje sg iry-
tujace, niekiedy potrafia wprowadzac
W zazenowanie, nie méwiac o tym, ze
ustalenie nazwiska rozmoéwcy moze
by¢ czasochionne. Rozmowa, zwtlasz-
cza stuzbowa powinna by¢ jak najkrot-
sza 1 konkretna. Dlatego po pierwsze,
przedstawiamy sie. Po drugie, jesli pro-
bujemy skontaktowac¢ sie z kims przez
sekretariat, to my czekamy na przeia-
czenie do rozmowecy, nigdy odwrotnie.
Duzym nietaktem jest kaza¢ odbiorcy
czeka¢ na potaczenie. Jedynym uza-
sadnieniem bylaby wysoka ranga oso-
by dzwoniacej. Przywigzujmy tez wage
do odpowiadania na nieodebrane roz-
mowy, nawet jesli nie uwazamy tele-
fonujacego za odpowiedniego interlo-
kutora. Za zle wychowane uznaje sie
réwniez osoby, ktore glosno prowadza
konwersacje, nie widzg konieczno$ci
oddalenia sie, by nie przeszkadzac¢ in-
nym, nie wytaczaja aparatéw podczas
wyktadéw, spektakli teatralnych, sean-
sow filmowych, nabozenstw, nie uni-
kaja glosnych rozméw w trakcie za-
kupow czy w $rodkach transportu pu-
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blicznego. Nie dzwonimy i nie odbiera-
my telefonow podczas spotkan, zebran,
imprez, chyba ze oczekujemy na waznag
wiadomosc.

Netykieta

Powszechna opinia o tym, ze korzy-
stajac z internetu pozostajemy anoni-
mowi sprawia, ze stajemy sie odwaz-
niejsi w formutowaniu i wyrazaniu
opinii, nie mamy oporéw przed kry-
tykowaniem innych. Mozna sie o tym
przekona¢ odwiedzajac chocby , Ksie-
ge gosci” na stronie zwigzkowej, cho-
ciaz kazda osoba, ktéra sie tam loguje
i dodaje wpis, akceptuje regulamin
i zgadza sie z tym, ze nie powinna na-
rusza¢ débr osobistych pozostalych
0sob, a wszystkie ujawnione przez nig
informacje muszg by¢ zgodne ze sta-
nem faktycznym. W praktyce bywa
z tym roznie.

Netykieta, z francuskiego , netiquet-
te” jest polaczeniem terminéw ,net”,
czyli,sie¢”i, etiquette”—, etykieta”. Ter-
min ten odnosi sie do odpowiedzialne-
go postugiwania sie internetem, licze-
nia sie z pozostatymi uzytkownikami.
W tym celu nalezy bezwzglednie wy-
strzegac sie postugiwania sie wulgary-
zmami, ublizania innym korzystajacym
z laczy, pisania bez zachowania pod-
stawowych zasad gramatyki, ortografii
i stylistyki, uzywania drukowanych li-
ter, co moze by¢ odebrane jako podnie-
sienie tonu lub nawet krzyk. Unikajmy
réwniez tzw. karmienia trolli, czyli po-
lemizowania na forach internetowych
na kontrowersyjne tematy. , Trollowa-
nie” to towienie ryb na haczyk, ang.
Ltrolling for fish”, w dyskus;ji troll za-
rzuca haczyk, podzegajac do kiétni.
Osoba tamigca regulamin musi liczy¢
sie z zablokowaniem i wyeliminowa-
niem z dyskus;ji.

Aneta Eupinska

Korzystano z podrecznika Tomasza Ortowskiego

,Protokét dyplomatyczny.
Miedzy tradycja a nowoczesnoscig”



stuzbowy savoir-vivre

Mundur zimowy AN

Zimowq wersje munduru wyjsciowego i stuzbowego nosi
sie od pierwszego listopada do ostatniego dnia lutego.
W zaleznosci od warunkéw atmosferycznych marzec, kwie-
cien, wrzesien, pazdziernik to miesigce przejsciowe. Do-
puszcza sie wowczas wykonywanie obowiazkow stuzbowych
w tym rodzaju uniformu, decyzje podejmuje kierownik jed-
nostki penitencjarnej. Kiedy dokucza nam chtod, siegamy po
sktadniki umundurowania, ktére zwiekszajg komfort peinie-

Kurtka catoroczna

W okresie zimowym nosi sie ja
do umundurowania stuzbowego
razem z podpinkag i kolnierzem,
zapieta pod szyja. Dopuszcza sie
rozpiecie i rozsuniecie zamka bty-
skawicznego do 20 cm. Dystynk-
cje sa haftowane na wsuwkach
zaktadanych na naramienniki.

Ptaszcz wyjsciowy zimowy
Nosi sie do munduru wyjsciowe-
go zimowego. Kobiecy od meskie-
go rozni sie strong, na ktérg zapi-
nane sa guziki. Plaszcze, kurtki
munduréw i koszule funkcjona-
riuszki zapinajg na lewa strone,
funkcjonariusze — na prawa. Dys-
tynkcje haftowane sa bezposred-
nio na naramiennikach.

nia stuzby. Najwiecej ciepta tracimy przez gtowe, aby temu
zapobiec do czapki stuzbowej i wyj$ciowej mozemy dotaczyé
nauszniki. Zakladajac kurtke calorocznag lub plaszcz wyj-
sciowy, szyje ochraniamy szalikiem zimowym, ktérego gor-
na krawedz powinna nieznacznie wystawa¢ ponad koinierz
okrycia, cato$¢ dopetniajg rekawiczki zimowe. Niedopusz-
czalne jest wystepowanie w sortach mundurowych innych
niz zatwierdzone przez CZSW.

Sweter
Zaklada sie na koszule stuzbowa,
ktorej kolnierzyk powinien byc¢
schowany, a jego krawedz lekko
wystawac¢ ponad goérny Sciggacz
swetra.

Mundur zimowy

Stuzbowy i wyjsciowy wykonany
jest z gabardyny. Kobiety moga
nosi¢ do niego zaréwno spodnie,
jak i spddnice z rozcieciem z tytu.
Jej dolna krawedz powinna znaj-
dowac sie powyzej rzepki kolana,
jednak nie wiecej niz 5 cm. Dol-
ny kant spodni siega 2-2,5 cm
powyzej obcasa. Do tego rodzaju
sortu mezczyzni zaktadajg pot-
buty stuzbowe lub wyjsSciowe,
kobiety do munduru stuzbowego
nosza potbuty stuzbowe, czoéten-
ka, mokasyny na stupku nie wyz-
szym niz 6 cm lub buty typu ofi-
cerki, do wyjsciowego — potbuty
wyjsciowe lub oficerki. Obowia-
zuje obuwie peine, bez przeszyc¢
i 0zdob, w kolorze czarnym.

Aneta bupinska
zdjecia Piotr Kochanski
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Resocjalizacja przez teatr

Najwazniejszy jest rozwoj

~Teatr i resocjalizacja. Dwa rézne wymiary rzeczywistosci
spotecznej, obyczajowej, kulturowej, a by¢ moze i moraine;.
Dwie zupelnie odmienne sfery zycia. Dwa rézne Swiaty
réznych ludzi. Ale czy naprawde tych dwéch swiatéw nic
nie tgczy? Czy wystepujac w jednej przestrzeni kulturowej
i spotecznej nie majg ze sobg nic wspélnego?*

la mjr. Macieja Stomki, wycho-
Dwawcy ds. kulturalno-oswia-
towych w Zakladzie Karnym
w Wierzchowie odpowiedzZ na te pyta-
nia jest oczywista. Od wielu lat przy-
glada sie, jak skazani odgrywajacy role
podczas prob scenicznych zmieniajg
sie i jak te zmiany, krok po kroku, two-
rzg nowa tozsamos¢ cztowieka.
Pierwsza grupa teatralna powsta-
ta tu w 2008 r. W ramach autorskie-
go programu readaptacji spotecznej
,Podzamcze” grupa skazanych pod
opieka wychowawcy stawiata pierw-
sze kroki na scenie. Najpierw byly to
amatorskie interpretacje repertuaru
powszechnego. Bardziej przypominaty
deklamowanie wierszy na szkolnych
uroczystosciach, anizeli powazng eks-
presje tworcza. Aktorzy przychodzili i
odchodzili. Zapraszano do wspoipracy
szkolne grupy teatralne i te dziatajg-
ce przy lokalnych centrach kultury.
Podczas spotkan i warsztatéw grupa
teatralna nabierala pewnosci siebie,
krystalizowato sie to, co tak naprawde
aktor wiezien chce przekazac publicz-
NoSCi.

Swiat jednego skazanego

Pierwszg samodzielnie napisang
przez osadzonego sztukg byt Swiat
jednego skazanego”. Sila rzeczy, te-
matyka dotyczyla wyrazenia tego,
czym autor zyje na co dzien, co go boli,
dotyka, z czym sie zmaga. Giownym
nurtem spektaklu byt problem wyboru
miedzy dobrem a ztem. Okazalo sie, ze
ten wilasnie dylemat: koniecznos¢ opo-
wiedzenia sie po jakiej$ stronie, jest
dominujacy w zyciu wieznia. W miare
czasu spedzonego na scenie, zaanga-
zowanie grupy rosto. W trakcie pracy
nad spektaklem skazani z podgrupa
P-2 zmieniali terminy przepustek ze
wzgledu na proby. Tak bardzo chcieli
dobrze przygotowac¢ sie do przedsta-
wienia, a pézniej do nagrania spekta-
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klu na konkurs, ze tak wydawatoby sie
priorytetowa w wiezieniu sprawa, jak
przepustka, schodzita na drugi plan!
Préby odbywaly sie kilka razy w tygo-

dniu, takze w soboty i nie stychac¢ byto
skarg na ,brak odpoczynku”. Sztuke
w obsadzie szesciu aktorow wystawia-
no dla skazanych, a takze zapraszanych
gosci: uczniéw, dziataczy kultury, oséb
wspolpracujacych z kadrg jednostki.
Premiera zostata sfilmowana, a spek-
takl pokazano na ,Przegladzie ma-
tych form teatralnych”. — Trema, jaka
towarzyszyla nagraniu, byla o wiele
wieksza niz podczas przedstawienia
przed publicznoscia, a okrzyki radosci,
duma i satysfakcja po stowach , koniec
nagrania”, nie do opisania — mowi wy-
chowawca Maciej Stomka. Proby to
rowniez byl jego czas, bez patrzenia
na zegarek, do momentu, kiedy mogt
powiedziec¢: ,to byto to”.

Zacheceni pierwszymi sukcesami
aktorzy i opiekunowie grupy uznali,
ze robienie teatru w wiezieniu jest
mozliwe. Ze to juz nie deklamowanie
wierszy, ale wiasna tworczosé. Two-
rzy¢ to znaczy tez kreowac innych,
pomagac im w stawaniu sie lepszym,
madrzejszym, dojrzalszym, wspierac
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w pokonywaniu witasnych barier. Tu
rola wychowawcy przez cale lata ist-
nienia teatru w Wierzchowie jest nie-
oceniona.

— Skazani zadajq sobie wazne i trud-
ne pytania. Teatr jest dla nich szan-
sg wypowiedzenia siebie tak, jak nie
moga tego zrobi¢ nigdzie indziej. Jest
tez szansg budzenia wrazliwosci i od-
krywania, czasem z zaskoczeniem, ze
ona jednak wcigz w kazdym z nich jest
— mowi mjr Stomka. Dos¢ powiedziec,
ze grupa ,Podzamcze”
otrzymata wyro6znienie
wsrod 40 innych przed-
stawien w kategorii
. Refleksja nad sobg”.

Grupa wiele razy
zmieniata sktad, co jest
naturalne w wiezien-
nym zyciu. Ale ciagle
przybywali nowi, chet-
ni sprébowania swoich
sit. Przygotowywanie
przedstawien wyrywa
tych ludzi z biernosci
1 pasywnosci. Nawet
jesli pierwsze wizyty
spowodowane sg che-
cig wyrwania sie z celi,
popatrzenia na wspoétwystepujace
dziewczyny, ,zaplusowania” u admini-
stracji, to zycie szybko weryfikuje takie
nastawienie. Zaangazowanie wzrasta,
a po publicznym wystepie, oklaskach
1 uznaniu, zespol nie potrzebuje juz
zewnetrznej motywacji. Trzeba pod-
kresli¢, ze wartoscig tych przedsie-
wziec jest to, ze skazani od poczatku
do konca majg wplyw na realizacje
przedstawienia. Zaczyna sie od prac
nad scenariuszem, trescig, obsada,
scenografia, kostiumami, poprzez po-
myst na oswietlenie i muzyke, a konczy
na interpretacji tekstu. W wiezieniu,
szczegoblnie zamknietym, niewiele jest
mozliwosci samodzielnego dziatania,
w programie teatralnym natomiast
kazdy uczestnik moze doswiadczy¢ sa-
tysfakcji z osobiscie wykonanej pracy,
czy to bedzie element scenografii, czy
tez sposob interpretacji tekstu. Dajemy
przestrzen, w ktérej sami podejmuja
decyzje i sami za nie odpowiadaja. Je-
den z uczestnikéw moéwi: — Nie mamy
do dyspozycji uznanych rezyseréw lub
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aktorow z dorobkiem, ale rozumiemy
emocje, ktore targajg postaciami i pré-
bujemy je pokazac¢ tak, jak czujemy,
jak doswiadczyliSmy w zyciu.

Impro znaczy spontanicznie

Jednak kiedy tylko nadarzata sie
mozliwos¢, zapraszano do wspotpra-
cy rozne osoby ze $wiata kultury, te-
atru i mediéw, ktore dzielily sie swo-
im doswiadczeniem. Tak tworzyl sie
warsztat aktorski. Podczas jednego
z wakacyjnych wyjazdow autorka,
wychowawczyni w Zaktadzie Karnym
w Wierzchowie zetkneta sie z przed-
stawieniem impro lubelskiej grupy
.No Potatoes”. — Ogladajac je od razu
pomysatam o impro dla skazanych. To
Swietna technika wyrazenia siebie,
warsztatu aktorskiego, wzbudzenia
kreatywnosci. Przedstawienie, ktore
tworzy sie spontanicznie, bez scena-
riusza, z udzialem publicznosci. Swiet-
ny kasek dla pracy wychowawczej.
Dlatego po powrocie z urlopu postano-
wita poszukac grupy, ktora zechciataby
popracowac warsztatowo ze skazany-
mi. Jak to zwykle bywa, znalezli sie
zapalency, ktorzy na hasto ,wiezienie”
zareagowali jak na impro przystalo —
spontanicznie. Pierwsze warsztaty
mialy miejsce w listopadzie 2014 r.
i byly powiewem s$wiezosci, otwarcia
sie na zabawe stowem, gestem, ru-
chem, na reakcje publicznosci.

Dziatalnos$¢ teatralna potwierdza
teorie, ze w kazdym nieprzystoso-
wanym spotecznie cztowieku drze-
mig pierwiastki tworcze, potencjaly.
Ich uaktywnienie, wydobycie dodaje
mu z jednej strony komptetencji spo-
tecznych, z drugiej pomaga spojrzec
na problemy, wewnetrzne konflikty
w innowacyjny sposéb. W praktyce
wielomiesiecznych prob, prezentacji
scenicznych, zacieraly sie role. Istota
resocjalizacji polega na zmianie tozsa-
mosci. Powoduje ona odkrycie innego
siebie: nie jestem tym, kim bylem, nie
jestem zty. Jak wazne sa to sprawy dla
osob odbywajacych kare pozbawienia
wolnosci, pokazuje chociazby kolejny
scenariusz napisany przez skazanegdo.
Spektakl , Teatrzyk” opowiada o trud-
nej sztuce bycia soba w wiezieniu, ale
jej przestanie jest na tyle uniwersal-
ne, ze mozna je odnie$¢ do réznych
okolicznosci zyciowych. Autor chciat
ukaza¢ nietatwe sytuacje dokony-
wania wyboréw, niejednoznacznosc
1 nieoczywisto$¢ prezentowanych pu-
blicznie zachowan, nakiadanie masek.
Scenariusz zostatl nagrodzony w Ogol-
nopolskim konkursie na scenariusz

sztuki teatralnej ,Murem za teatrem”
w Tarnowie w 2011 r.

Wierzchowska Grupe Teatralng
spotkal bodaj najwigkszy dotychczas
sukces 1 przezycie: trzecie miejsce na
II Ogoélnopolskim Konkursie Wiezien-
nej Tworczosci Teatralnej w Poznaniu
w kwietniu 2015 r. Wychowawca Ma-
ciej Stomka skomentowat ten sukces:
— Skazani wykazali sie ogromng sa-

Jeden ze spektakli prezentowanych podczas Il Konkursu Wieziennej Twérczosci Teatralnej w Poznaniu

modyscypling i odpowiedzialnoscia za
swojg prace. Doskonale ze sobg wspoi-
pracowali podczas prob i organizacji
wyjazdu. Trzeba powiedzie¢, ze wyjazd
z grupg osadzonych z zaktadu typu za-
mknietego do miejsca publicznego byt
nie lada wyzwaniem. Mozliwos¢ wy-
stapienia przed szacownym gremium,
kontakt z innymi twércami, kredyt za-
ufania i odniesiony sukces dalty grupie
ogromng motywacje do dalszej pracy.
To nie przypadek, ze tak wiele mowy
tu o zaufaniu. To kolejny , efekt ubocz-
ny” pracy w teatrze. Budowanie zaufa-
nia miedzyludzkiego, pokazywanie, ze
ono jest, cho¢by dotychczasowe zycio-
rysy catkowicie temu przeczyly.

Jak na prawdziwej scenie

Teatrolog ~ Magdalena  Hasiuk-
Swierzbinska nieraz zasiadata na wi-
downi wieziennego teatru: — W tych
przedstawieniach chodzi o co$ wiecej
niz tylko o sztuke, o co$ bardziej pod-
stawowego. Doswiadczenie transgresji
emanujace ze sceny bardzo mocno od-
dziatuje na widza. Na pewno znacze-
nie ma takze przestrzen, gdy przed-
stawienie jest w wiezieniu. Wejscie
w ten Swiat stymuluje uwage widzow,
ale widziatam spektakle osadzonych
poza murami, ktére dziataly réwnie
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silnie, a moze jeszcze bardziej. Nalezy
podkresli¢, ze widowiskom powstaja-
cym w zaktadach karnych nie mozna
odmowic artystycznej wartosci. Choc¢
wiezienia to nie szkoly teatralne, to
jak twierdzi Hasiuk-Swierzbinska, po-
jawiaja sie w nich swieze i odkrywcze
rozwigzania na miare zespoiéw zawo-
dowych, czasem przekraczajace osig-
gniecia scen profesjonalnych.

Scenariusz najnowszej sztuki ,0$
czasu” autorstwa jednego ze skazanych
opowiada o czlowieku zagubionym
w gestwinie mozliwosci, wyboréw, lo-
sow zyciowych, ktore ostatecznie kon-
czg sie tragicznie. Tym razem akcja nie
rozgrywa sie w realiach wieziennych,
inspiracje tworca czerpal z dorobku
Jacka Kaczmarskiego. Tres¢ odnosi sie
do trybu zycia wielu skazanych, opisu-
je niedojrzatos¢, brak wyraznych celow
i wartosci. Autor probuje odpowiadac
na pytanie, czy w zyciowy kompas wy-
posaza nas rodzina i co sie dzieje, gdy
jej zabraknie. Premiera sztuki odbyla
sie w kwietniu w jednostce, wysta-
wiona zostanie tez w pazdzierniku na
IIT Ogodlnopolskim Konkursie Wiezien-
nej Tworczosci Teatralnej w Poznaniu.

Opiekun grupy Maciej Stomka mowi,
Ze tym co najwazniejsze w dziatalnosci
teatralnej, jest rozwoj. Wielomiesiecz-
ne obcowanie ze stowem, z wrazliwo-
Scig artystyczna, tworczoscia, daje na
to szanse. Ten rozwdj jest widoczny
w zmianie postaw uczestnikow progra-
mu, ich sposobu myslenia, odciecia sie
od kryminogennych standardéw. I o to
chodzi.

Violetta Patrzynska
*Marek Konopczynski, ,Metody tworczej
resocjalizacji’, PWN 2010.
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Kapitan

| jego

ojczyzna

~Spacer po towickich legendach”, ,,Adam z Bochenia w 500. rocz-
nice Smierci”, ,,Pokéj ich cieniom... spacery z przewodnikiem PTTK
po cmentarzach katedralnym i ewangelickim w towiczu” to tylko
niektore ksigzki traktujace o lokalnych postaciach historycznych
autorstwa kpt. Zdzistawa Krysciaka, na co dzien zastepcy kierow-
nika dziatu penitencjarnego Zaktadu Karnego w towiczu.

ajnowsza, wydana przed rokiem
N ,Karol Rybacki 1859-1935",

otrzymata najwazniejsza nagro-
de ksiazkowg woj. 1édzkiego ,Ztoty
Ekslibris” za najlepsza publikacje, do-
tyczaca Ziemi Lodzkiej. Mozna powie-
dzie¢, ze kapitan zna lokalng historie
swojej nowej malej ojczyzny od pod-

szewki. Podobnie zreszta jak wiezie-
nie, w ktéorym pracuje od 1994 r. Jako
dziecko przybyt do Lowicza z Kutna,
i jak mowi, ,,wrastat w ksiestwo fowic-
kie”, ktérego dzieje pokochat do tego
stopnia, ze ukonczyl historie w tutej-
szej Mazowieckiej Wyzszej Szkole Peda-
gogicznej. Praca magisterska , Lowicz
w Civitates Orbis Terrarum” uzyskaia
miano najlepszej pracy o tym miescie
w konkursie organizowanym przez lo-
kalne wiadze samorzadowe.

To oczywiscie nie wszystko. Zdzi-
staw Krysciak jest tez zaangazowanym
dziataczem PTTK, prezesem Kota Prze-
wodnikéw im. Anieli Chmielinskiej
w Lowiczu, zastepcag prezesa Oddzia-
tu PTTK w lowiczu, wiceprezesem
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Samorzadu Przewodnikéw Turystycz-
nych Wojewodztwa Lodzkiego, zastep-
cg przewodniczacego Wojewodzkiej
Komisji Egzaminacyjnej Przewodni-
koéw, czionkiem Polskiego Towarzystwa
Przyjaciot Nauk i Polskiego Towarzy-
stwa Heraldycznego. A takze auto-
rem opracowan historycznych wielu
herbéw, flag, symboli samorzadowych
wojewodztw t6dzkiego, mazowieckie-
go, wielkopolskiego, dolnoslaskiego
oraz inicjatorem i wspoétorganizatorem
licznych rajdéw i spaceréw szlakami
patriotycznych wydarzen. Kolekcjoner
lovicianéw, autor wielu artykutow na-
ukowych i popularyzujacych wiedze
o historii Lowicza i regionu.

Napisa¢ o Zdzistawie Krysciaku, ze
jest regionalista, historykiem, pilotem
wycieczek 1 przewodnikiem, to jakby
nie napisa¢ nic. O jego popularnosci
wsrod lokalnej spotecznosci $wiadczy¢
moze trzecie miejsce, ktére uzyskat

O OU”‘\IH
\}:;I pL NI“"' ¥

imicnid
Ltk
MarsE L
|_“.-\.“_
£ PSUS" o]
fa 0
az€ Ok
! W

FORUM PENITENCJARNE | NR 10 (221) PAZDZIERNIK 2016

zdobywajac 1828 gloséw w tegorocz-
nym plebiscycie Czlowieka Roku Po-
wiatu Lowickiego, zorganizowanym
przez ,Dziennik Loédzki”. Zostal tez
wyrozniony brazowa i srebrng odznaka
.Za Zastugi w Pracy Penitencjarnej”,
.Za Zastugi dla Turystyki” i wspomnia-
nym ,, Zlotym Ekslibrisem” za biografie
Karola Rybackiego, towickiego przed-
wojennego dziennikarza, ksiegarza,
drukarza, wydawcy i spolecznika, wy-
dang przez Lowicki Osrodek Kultury.
Jak moéwi funkcjonariusz, praca poza
stuzbg jest dla niego odskocznig i od-
poczynkiem. Pytany, jak znajduje czas
na tak szeroka dziatalnos$¢, Zdzistaw
Krysciak odpowiada: — Mato $pie. Piec¢,
piec¢ i pot godziny mi wystarcza. Juz
pracuje nad opracowaniem dotycza-
cym Anieli Chmielinskiej, kolejnej cie-
kawej postaci regionu towickiego.
Robert Stepniewski
zdjecia archiwum



z kraju

Odczarowac obraz stuzby

Z Magdaleng Urlinska, dokto-
rantkg Akademii Ignatianum
w Krakowie rozmawia Mieczy-
staw Pietrzak

Skad Pani zainteresowanie Sluzba
Wiezienng?

Szczesliwym zbiegiem okoliczno-
$ci zaproponowano mi wspéiprace
w projekcie realizowanym w zwigzku
z rocznica 150-lecia Aresztu Sledcze-
go w Toruniu. Zamyst byl taki, aby
powstata ksigzka, ktéra nie bedzie opi-
sywala tylko budynku aresztu. Cho-
dzilo o to, aby opowiedzie¢ historie
ludzi przez lata zawodowo zwigzanych
z tym miejscem. Taki zabieg miat do-
dac¢ publikacji autentyzmu. Poza tym
od zawsze ogromnie ciekawilo mnie,
co kryje sie po drugiej stronie muru,
jak wyglada zawod wcigz owiany nim-
bem tajemnicy, legend i mitow.

Jakie odczucia towarzyszyly pani
po przekroczeniu wieziennej bramy?

Kiedy zatrzasneta sie za mna krata,
ciarki przeszly mi po plechach. Przez
diuzszg chwile stalam sie niedostep-
na dla $wiata zewnetrznego. Ale to, co
wywario na mnie najwieksze wraze-
nie, to profesjonalizm i wysoki poziom
dyscypliny funkcjonariuszy.

Co konkretnie ma pani na mysli?

Miatam okazje obserwowac jednego
z funkcjonariuszy w trakcie peinienia
dyzuru. W tym samym czasie odbierat
paczki, zwalnial osadzonych, przyj-
mowal konwdj. Dodatkowo niezwykle
profesjonalnie poradzit sobie z agresja
werbalng jednego z wiezniéw, nie sa-
dzitam, ze to jest mozliwe. Wiem, ze
sami funkcjonariusze przez lata wypra-
cowujq strategie postepowania w sytu-
acjach ekstremalnych. Przyznajg cze-
sto, ze towarzyszy im przeswiadczenie,
ze trudne sytuacje muszg rozwigzac
sami, bo w tym zawodzie nie wypada
przyznawac sie, ze czegos sie nie umie,
ze czlowiek z czyms$ sobie nie poradzi.

Wiem, ze szczegdlnie interesuje
paniag Srodowisko emerytowanych
funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej.

Zdaje sobie sprawe, ze emerytowa-
nemu funkcjonariuszowi fatwiej mowic
0 swojej pracy, moze spojrze¢ na wia-
sng profesje z dystansem, bardziej nie-
skrepowanie dzieli¢ sie przemysleniami
czy spostrzezeniami, anizeli funkcjona-

riusz w stuzbie czynnej. To niezwykle
otwarci i inspirujacy ludzie, z unikato-
wym bagazem doswiadczen, pelni pasji
i planéw, majacy mndéstwo ciekawych
pomystow nie tylko na siebie, ale i Sro-
dowisko. Czes¢ jeszcze w trakcie stuzby
indywidualnie wypracowata sobie me-
tode przygotowania sie do emerytury.
Jednak dla wielu funkcjonariuszy, kto-
rzy za chwile przejdg na emeryture,
ten moment moze stanowi¢ powazny
problem. To wyzwanie nie tylko dla
nich, ale i dla nas — badaczy. Dlatego
warto, aby wspolnie z wieziennictwem
wypracowac konkretne metody i formy
wsparcia, przygotowac czynnych zawo-
dowo funkcjonariuszy do zmiany stylu
zycia, pomoéc im zaplanowac przysztosé,
aby moment przejscia na emeryture nie
stanowit Zzrédta stresu.

W swoich pracach méwi pani o ro-
lach spolecznych pelnionych przez
funkcjonariuszy, o ulatwieniach i dy-
lematach z tym zwigzanych

Tak, emeryci sg $wiadomi swoich
praw i obowigzkow, peinionych rol.
Wyraznie wskazywali na czynniki, kt6-
re pomagaly im peini¢ stuzbe i takie,
ktore zdecydowanie przeszkadzaty,
stanowity utrudnienia.

Moze je pani wymieni¢?

To, co pomaga w pracy to zgranie
w grupie, wzajemny szacunek i wspar-
cie, warunki finansowe oraz dodatki
i przywileje. To co przeszkadza i utrud-
nia to notoryczny stres, brak czasu,
przecigzenie obowigzkami, perma-
nentne braki kadrowe, biurokracja,
brak dyscypliny i roszczeniowos$¢ lu-
dzi, zbyt duzo przywilejow przyzna-
wanych osadzonym.

Odnosi sie wrazenie, ze Stuzba
Wiezienna nie jest pozytywnie po-
strzegana jako formacja, a nasi eme-
ryci jako potencjalni wartosciowi pra-
cownicy...

Nie dostrzega sie, ze stanowig oni
olbrzymi kapitat intelektualny i spo-
teczny. Wiedza i do$wiadczenie eme-
rytow to skarbnica, ktorej nikt nie
wykorzystuje. Potencjalny pracodawca
powinien wiedzie¢, ze emerytowany
funkcjonariusz SW to czlowiek, ktory
potrafi pracowac pod presjg czasu, za-
rzadzac sobg i innymi, ma kompeten-
cje do pracy z trudnym klientem, po-
trafi motywowac siebie i innych, jest
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elastyczny i otwarty, niezwykle szybko
dostosowuje sie do zmieniajacych sie
warunkow. To atuty, ktore sg dzi§ wy-
soko punktowane na rynku pracy.

Nie zmienia to jednak wizerunku
stuzby.

Dzieje sie tak dlatego, ze na co dzien
mamy do czynienia z trywializacjg roli
funkcjonariusza. Badani przeze mnie
emeryci Stuzby Wieziennej czesto mo-
wili, ze spoteczenstwo postrzega ich
negatywnie, obwiniajac o wszystko,
podczas gdy osoby pozbawione wol-
nosci sg bardzo szybko rozgrzeszane.
Wskazywali, ze ich zawod byt przez
wiele lat stygmatyzowany, a to spotecz-
ne odium byto niezwykle krzywdzace,
dlatego czesto unikali tematu dotycza-
cego swojego miejsca pracy. Majg zal
do mediow, ktére moéwig o stuzbie tylko
wtedy, gdy dzieje sie Zle, a nie poka-
zuja, jak wazng role pelnig funkcjona-
riusze, ile trzeba mie¢ w sobie uporu,
doswiadczenia i wiedzy, zeby te prace
wykonywa¢. Mam nadzieje, ze moje
projekty pomoga w pewien sposob od-
czarowac obraz stuzby.

Magdalena Urlinska jest wspot-
autorka pracy ,Po drugiej stronie
muru... czyli o roli spotecznej, tru-
dach zawodu i wigziennej codzien-
nosci  funkcjonariusza Aresztu
Sledczego w Toruniu”, opubliko-
wanej z okazji jubileuszu 150-lecia
w monografii Aresztu Sledczego
w Toruniu: ,Areszt Sledczy w To-
runiu. Historia i Terazniejszosc¢”,
red. Jarostaw Horowski, Agniesz-
ka Szatkowska. Torun, Wydawnic-
two Adam Marszatek, 2014.
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Niezbednik § prawny

Minimum powilerzchni
w cell mieszkalne]

Dolng granice standarddéw, jakie muszg by¢ dochowane w zakresie
warunkéw bytowych oséb osadzonych, okresla Kodeks karny wyko-
nawczy. Gwarantowane ustawowo minima muszg by¢ spetnione, aich
naruszenie naraza Skarb Panstwa na roszczenia odszkodowawcze.

aktualny stan polskiego wiezien-
nictwa, ktére niedawno upora-
fo sie z problematyka przeludnienia,
mozliwe jest zwiekszenie normy mini-
malnej powierzchni przypadajacej na
jednego osadzonego, bez ponownego
wystapienia zjawiska przeludnienia za-
kiadéw karnych i aresztéw sledczych?
Jeszcze do niedawna przeludnienie
byto jednym z naszych podstawowych
probleméw. Jednak, co warto podkre-
sli¢, stan ten wpisywal sie w ogélng
sytuacje w catej Europie. Pod koniec
2012 r. zaktady karne byty przelud-
nione w 21 sposrod 47 krajéw nale-
zacych do Rady Europy. W jej raporcie
z 2012 r. stwierdzono, ze , Europejskie
wiezienia sg pelne, a srednio w zakta-
dach karnych przebywa 98 skazanych
na 100 miejsc”. Stanowito to niewiel-
ka poprawe w poréwnaniu z 2011 r.,
kiedy na 100 miejsc przypadato 99
osadzonych. Najbardziej przeludnione
byly wéwczas wiezienia w Serbii, Wto-
szech, Belgii, na Cyprze i Wegrzech.

Czy w tej sytuacji, uwzgledniajac

Stopniowa poprawa

Chociaz w Polsce sytuacja rowniez
daleka byta od ideatu, juz wtedy moz-
na bylo zaobserwowac stopniowg po-
prawe warunkéw w jednostkach peni-
tencjarnych. Zauwazy¢ bowiem nalezy,
ze w raporcie Rady Europy Polska nie
znalazla sie wséréd 21 krajow, w kto-
rych zakiady karne byly przeludnione.
W tym czasie zaludnienie ogélne na-
szych jednostek wynosito 98,4 proc.,
mimo ze jeszcze w 2009 r. byto to 103
proc. Spadkowy trend zostatl utrzyma-
ny, dzieki czemu ogélny stan zalud-
nienia ulegal stalemu zmniejszeniu.
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Sierpniowe dane statystyczne w po-
szczegolnych latach rozktadaty sie na-
stepujaco: 2013 r. — 97,5 proc., 2014 r.
— 91,7 proc., 2015 r. — 86,3 proc. Ak-
tualnie zaludnienie ogoélne jednostek
penitencjarnych z 26 sierpnia 2016 r.
wynosito 86,2 proc. Populacja osadzo-
nych to 70 tys. 848 osob, w tym 64
tys.750 skazanych, 5 tys. 168 tymcza-
sowo aresztowanych, 930 ukaranych.
Poprawa warunkéw panujacych
w polskich wigzieniach, w poréwna-
niu do lat ubiegtych, jest juz nie tylko
zauwazalna, ale i bezsprzeczna. Nie
oznacza to jednak, ze stan ten jest
w pelni zadowalajacy i akceptowalny,
w szczegoblnosci przez organy i instytu-
cje zajmujace sie prawami czlowieka.
W ostatnim czasie podmioty te inten-
sywnie podnosily, ze norma ustawowa
okreslajgca minimalng powierzchnie
przypadajaca na jednego osadzonego
winna by¢ zwiekszona z 3 m kw. do 4
m kw. Oczywiscie, kierunek ewentu-
alnych zmian w tym zakresie nalezy
oceni¢ jako pozytywny i stuszny, trze-
ba sie jednak zastanowi¢ czy za zmia-
na legislacyjna péjdzie faktyczna zmia-
na jakosciowa? Czy Polska nie powieli
w ten sposob sytuacji majacej miejsce
we Wtoszech, gdzie przestrzen miesz-
kalna przypadajaca na jednego wiez-
nia ksztaltuje sie w granicach 7-9 m
kw., ale odbywa sie to kosztem statego
1 znacznego wystepowania przeludnie-
nia wiezien. Podobnie jest w Belgii, w
ktérej minimum jest okreslone na po-
ziomie 9 m kw., ale wedlug ostatnie-
go raportu Rady Europy przeludnienie
nalezy tam do jednego z najwiekszych
wsrod krajow nalezacych do tej orga-
nizacji. Stalo sie to m.in. przyczyna
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zapoczatkowanego w kwietniu strajku
belgijskiej Stuzby Wieziennej, ktora
domagata si¢ zwigkszenia zatrudnie-
nia i poprawy warunkéw pracy.

Czy wystarczy miejsc

Powstaje rowniez pytanie, czy
zmiana legislacyjna bedzie w naszych
warunkach mozliwa do realizacji. Ze
wstepnych, roboczych wyliczen Cen-
tralnego Zarzadu Stuzby Wigziennej
wynika, ze zwiekszenie normy ustawo-
wej do 4 m kw. na jednego osadzone-
go, przy zachowaniu dotychczasowej
infrastruktury jednostek penitencjar-
nych, bedzie skutkowa¢ utratg co naj-
mniej ok. 18 tys. 631 miejsc zakwa-
terowania. Zwiekszenie minimalnej
normy powierzchniowej bedzie zatem
skutkowa¢ zmniejszeniem pojemno-
Sci jednostek. To natomiast, w dalszej
konsekwencji, przyniesie ogranicze-
nie mozliwosci wykonania kary bez-
wzglednego pozbawienia wolnosci, co
z kolei bedzie skutkowac zwiekszeniem
kolejki oczekujagcych na wykonanie
kary lub osadzaniem z naruszeniem
nowych minimalnych norm ustawo-
wych. Ziszczenie sie takiego scena-
riusza bedzie stanowi¢ podwazenie
obowigzujgcego systemu prawa, uczy-
ni je nieskutecznym i niewydolnym.
Taka perspektywa, z racjonalnego
punktu widzenia, wydaje sie niemoz-
liwa do przyjecia przez panstwo i nie
moze by¢ akceptowalna przez spote-
czenstwo. Alternatywa konieczng do
spelnienia postulatu 4 m kw. jest ko-
nieczno$¢ wybudowania nowych wie-
zien, z calg infrastrukturg i obsiuga
administracyjng. Jednak budowa no-
wych jednostek penitencjarnych jest



kosztowna 1 wymaga czasu, co czyni
ten wariant nieskutecznym, szczegol-
nie w perspektywie najblizszych lat.
Nie mozna réwniez zapomniec¢ o up-
tywajacym 5 grudnia 2016 r. okresie
przejsciowym wejscia w zycie decy-
zji ramowej Rady Unii Europejskiej
2008/909/WSiSW z 27 listopada 2008 r.
o stosowaniu =zasady wzajemnego
uznawania do wyrokéw skazujacych
na kare pozbawienia wolnosci lub
inny srodek polegajacy na pozbawie-
niu wolnosci — w celu wykonania tych
wyrokow w Unii Europejskiej (Dz. Urz.
UW L z 2008 r. str. 27), skutkujacej
obowigzkiem przyjmowania przez Pol-
ske obywateli polskich odbywajacych
kare pozbawienia wolno$ci w pozo-
stalych panstwach Unii Europejskiej.
Z informacji uzyskanych przez Mini-
sterstwo Spraw Zagranicznych wyni-
ka, ze 9 marca 2016 r. liczba obywa-
teli polskich pozbawionych wolnosci
w krajach Unii Europejskiej wynosi-
ta 5 tys. 749 oso6b. Nie znaczy to, ze
wszyscy polscy obywatele odbywajacy
kare pozbawienia wolnosci zagrani-
c3, w momencie wygasniecia okresu
przejsciowego natychmiast muszg
zosta¢ przetransportowani i osadzeni
w naszych wiezieniach. Wymiar spra-
wiedliwosci w najblizszej przysztosci
musi by¢ jednak gotowy na przyjmo-
wanie Polakéw skazywanych w Unii
Europejskiej. Perspektywa ta stanowi
dodatkowy element wskazujacy na
trudnosci w realizacji zwiekszenia mi-
nimalnych norm ustawowych.

Racjonalne podejscie

Wydaje sig, ze w obecnej sytuacji
sama zmiana legislacyjna nie bedzie
czyni¢ zado$¢ poprawie warunkéw by-
towych oséb osadzonych, lecz tworzyc¢
fikcje prawng, bez mozliwosci zreali-
zowania w praktyce. Sytuacja taka
narazi panstwo na roszczenia 0so6b
osadzonych, podobnie jak mialo to
miejsce w czasie wystepowania prze-
ludnienia naruszajacego minimalng
norme powierzchniowg 3 m kw. i jak
ma to miejsce w krajach, gdzie nor-
ma jest wyzsza, ale jej negatywnym
skutkiem jest przeludnienie. Organy
panstwowe kierujac sie racjonalnoscia
polaczona z obowigzkiem kierowania
sie dobrem panstwa i nienarazania
go na ewentualne pézniejsze roszcze-
nia, nie powinny dokonywac¢ zmiany
prawa bez uprzedniego zagwaranto-
wania jego przestrzegania. Podsumo-
wujac, kierujac sie zasadg humanita-
ryzmu zmiana taka jest pozadana, ale
z czysto prawnego punktu widzenia

w aktualnych warunkach co najmniej
przedwczesna.

Warto podkresli¢c, ze Stuzba Wie-
zienna nie neguje kierunku zmian, jaki
w przyszto$ci winien nastapi¢ w przed-
stawionym zakresie. Wrecz przeciwnie,
z aprobatg i zadowoleniem przyjmuje
wyznaczany kierunek, w jakim polska
penitencjarna winna zmierzaé. Jak sie
wydaje, pozytywnie postrzega zainte-
resowanie podmiotéw zewnetrznych
poprawa warunkéw panujacych w jed-
nostkach penitencjarnych. Nie mozna
zarzuci¢, ze jest straznikiem i zwo-
lennikiem wystepujacego status quo.
Wprowadzenie 4 m kw. powierzch-
niowych przypadajacych na jednego
osadzonego poprawiloby przeciez nie
tylko warunki bytowe osadzonych,
ale réowniez pozytywnie wplyneio na
warunki pracy i stuzby funkcjonariu-
szy i pracownikéw. Mimo to, formacja
stusznie podchodzi do tego zagadnie-
nia w sposéb spokojny i racjonalny,
zdajac sobie sprawe, ze sama zmiana
legislacyjna winna nastgpi¢ na koncu
drogi prowadzacej do zapewnienia
osobom osadzonym zwiekszenie nor-
my minimalnej powierzchni. Stuzba
podejmuje niezbedne dzialania ma-
jace na celu polepszenie warunkow
bytowych w jednostkach penitencjar-
nych. Wystarczy zauwazy¢, ze jeszcze
niedawno kodeksowe minimum 3 m
kw. nie zawsze byto speinione. Warun-
ki bytowe systematycznie i stopniowo
ulegaja poprawie, czego dowodem
moze by¢ np. zapewnienie osadzonym
co najmniej dwoéch goracych kapieli
w tygodniu (chociaz przepisy naktada-
ja obowiazek zapewnienie co najmniej
jednej kapieli dla mezczyzn i dwoch
dla kobiet).

Kontynuowanie dzialan podejmo-
wanych przez Stuzbe Wiezienng zmie-
rzajacych do poprawy warunkéw byto-
wych w jednostkach penitencjarnych
jest zadaniem stalym. Jednak zeby
bylo ono mozliwe i osiggalne, musi
by¢ budowane w warunkach umozli-
wiajacych stuzbie podejmowanie nie-
zbednych w tym zakresie dziatan. Brak
wsparcia dla formacji, nie tylko ze
strony panstwa, ale réwniez podmio-
tow zajmujacych sie prawami cziowie-
ka, niewatpliwie nie przyczyni sie do
pozytywnego finalu, a juz z pewnoscia
jego szybkiego osiagniecia.

Jacek Wierzbicki
Biuro Prawne CZSW
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zdarzyto sie...

mm 04.10.1783 - marszatek wielki koronny
Michat Wandalin Mniszech wydat ordy-
nacje dla wiezienia marszatkowskiego
w Warszawie. Stworzyt je poprzedni mar-
szatek Stanistaw Lubomirski, dostosowujac
na ten cel budynki starej prochowni. Wie-
zienie byto nowoczesne, wyprzedzato swoja
epoke zaréwno pod wzgledem stanu sani-
tarnego, jak i traktowania osadzonych. Gtow-
nym zrédtem finansowania obiektu byta
praca wiezniéw. Wiezienie marszatkowskie
przetrwato do Ill rozbioru Polski w 1795 .

== 09.10.2009 - uchwalono ustawe o zmia-
nie ustawy Kodeks karny wykonawczy
regulujaca przeludnienie w wiezieniach.
Byta to konsekwencja wyroku Trybunatu
Konstytucyjnego w sprawie skargi ska-
zanego Jacka Garbacza z 21 maja 2006 r.
Wyrok z 26 maja 2008 r. wskazat niezgod-
nos¢ art. 249 Kkw z Konstytucja. Przepis
ten uprawniat do umieszczania osadzonych
w celi o metrazu ponizej 3 mkw. w ,wyjatko-
wych okolicznosciach”. Trybunat wyznaczyt
18-miesieczny termin na uregulowanie tej
kwestii. Cze$¢ jednostek zostata zmuszo-
na do przeliczenia swojej pojemnosci, inne
musiaty dokona¢ zmian architektonicznych,
zeby zachowa¢ wymég 3 mkw. Poktosiem
tych zmian jest takze praktyka, ktéra obalita
rzymska zasade ,Ei incumbit probatio qui
dicit, non qui negat” - Ciezar dowodu spo-
czywa na powodzie. Odstepstwem staty sie
pozwy osadzonych, kiedy to zaktad karny
ma udowodni¢, ze zarzuty osadzonego co
do przetrzymywania w warunkach ponizej
3 mkw sg bezpodstawne.

= 31.10.1951 - uchwalono ustawe o wa-
runkowym przedterminowym zwolnie-
niu, ktéra wprowadzata instytucje obli-
gatoryjnego warunkowego przedtermi-
nowego zwolnienia. Art. 2: ,Jezeli skazany
wyréznia sie szczegblnie sumienng i wy-
dajng praca, kazdy dzien tej pracy liczy sie
dla warunkowego zwolnienia za dwa dni,
w tym przypadku nalezy skazanego zwol-
ni¢ warunkowo najpézniej, gdy pozostaje
mu do odbycia cze$¢ kary, réwna okresowi,
w ktérym wyrézniat sie pracg”. Tres¢ usta-
wy byta wielokrotnie krytykowana, m.in. za
to, ze dyskryminuje ludzi chorych, stabych,
niezdolnych do pracy. Wytykano sadom, ze
wydajgc wyroki, wymierzajg wyzszy wymiar
kary, majac na uwadze szanse obligatoryj-
nego zwolnienia. Krytyka nie dotkneta nato-
miast ciezkiej pracy, do jakiej kierowani byli
skazani, wygérowanych norm i nierealnych
zatozen planéw 5-lenich czy ubogich radji
zywnosciowych, podobnie jak tego, ze be-
neficjantami tego systemu byli czesto tzw.
kapusie zatrudniani z reguty jako skazani
funkcyjni. Ustawa obowigzywata do 1957 r.
Bartosz Andrzej Wasilewski
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W Swiecie Sprawiedliwych

Podkarpacka Stuzba Wigzienna i Muzeum Polakéw ratujacych Zydéw
podczas Il wojny Swiatowej im. Rodziny UIméw w Markowej przystapi-
ly do realizacji wspélnego projektu readaptacyjnego ,Swiat Sprawie-
dliwych - bohaterski przyktad rodziny Uiméw". W siedzibie Muzeum
w Markowej podpisano porozumienie inaugurujgce program.

mowe o wspoéipracy podpisali
UWit Karol Wojtowicz, dyrektor

Muzeum-Zamek w tancucie, dr
Anna Stroz, kierownik Muzeum Pola-
koéw ratujacych Zydow podczas II woj-
ny Swiatowej im. Rodziny Ulmoéw
w Markowej, ptk Marek Grabek, dy-
rektor okregowy Stuzby Wieziennej
w Rzeszowie i pptk Robert Kogut, dy-
rektor Zakltadu Karnego w Rzeszowie.
Wsrod gosci przybylych do Markowej
znalaz! sie m.in. Mateusz Szpytma, za-
stepca prezesa Instytutu Pamieci Na-
rodowej, Piotr Szpanowski, zastepca
dyrektora Departamentu Dziedzictwa
Kulturowego w Ministerstwie Kultury
i Dziedzictwa Narodowego, Ewa Le-
niart, wojewoda podkarpacki, Maria Ku-
rowska, wicemarszatek wojewodztwa
podkarpackiego, prof. Czestaw Ktak,
cztonek Rady Polityki Penitencjarnej
przy Ministrze Sprawiedliwosci i dyrek-

Wspolnie o readaptacji

Z inicjatywy dyrektora okregowego SW w Poznaniu w goscinnych
progach poznanskiego Urzedu Wojewddzkiego odbyta sie konfe-
rencja ,Readaptacja spoteczna oséb pozbawionych wolnosci, do-
bre praktyki w dziataniach osrodkéw pomocy spotecznejwe wspot-
pracy ze Stuzbg Wiezienng oraz Kuratorskg Stuzbg Sagdowa”.

Wtrakcie dyskusji uczestniczaca
w obradach Marlena Malag,
wicewojewoda wielkopolski wskaza-

fa na wartos¢ wspotpracy, ktérej cel
stanowi spolteczna readaptacja o0séb

52ansq dia skazanagg.
i podmintéw dzta!ar}g::h

L wimieniu paristwa
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tor Kolegium Prawa WSPIA Rzeszow-
skiej Szkoly Wyzszej. Na zakonczenie
uroczystosci uczestnicy zapalili znicze
przy tablicy upamietniajgcej ofiary za-
glady oraz nieznanych Polakéw ratujag-
cych Zydow.

.Swiat Sprawiedliwych — bohaterski
przyktad rodziny Ulméw” to autorski

SLUZBY WIEZIENHEY
W RZIESZOWIE

AW, e

pozbawionych wolnosci. Pptk Ry-
szard Czapracki, zastepca dyrekto-
ra okregowego w Poznaniu zwrdécit
uwage na fakt, ze izolacja peniten-
cjarna jest szansg i dla skazanego,
i dla instytucji pomocowych dziatajg-
cych w imieniu panstwa. Sedzia Piotr
Hejduk, przewodniczacy V Wydziatu
Penitencjarnego Sadu Okregowego
w Poznaniu, wiceprzewodniczacy Rady
Terenowej ds. Spotecznej Readaptacji
1 Pomocy Osobom Skazanym Woje-
wodztwa Wielkopolskiego przedstawit
spostrzezenia wynikajace z codzien-
nej praktyki sedziow penitencjarnych.
Z kolei Michat Borowski, naczelny le-
karz okregowego inspektoratu wska-
zal na aspekty zdrowotne pobytu oséb
pozbawionych wolnosci w warunkach
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projekt o charakterze readaptacyjnym
adresowany do 0s6b pozbawionych
wolnosci, stwarzajacy mozliwosci
skonfrontowania wtasnych postaw zy-
ciowych, systemu wartosci i zachowan
z postawami zwyktych ludzi znajduja-
cych sie w sytuacjach skrajnych i trud-
nych. Twércy programu zakiadaja, ze
prezentacja sylwetek Jézefa i Wiktorii
Ulméw oraz mieszkancow Markowej,
z narazeniem zycia ratujacych ludnosé
zydowskg w czasie Holokaustu, to do-
bry sposob na skuteczne ksztaltowanie
postaw osob, ktore weszly w konflikt
z prawem, zmianeg ich sposobu mys-

fot. Batosz Le$niak

izolacji. Podkreslit tez potrzebe lep-
szej wspotpracy w kwestii osadzonych
wymagajacych pilnych oddziatywan
medycznych w publicznych placow-
kach stuzby zdrowia po opuszczeniu
wiezienia (chodzi zwlaszcza o sprawe
finansowania ustug medycznych). Kpt.
Filip Skubel z poznanskiego inspekto-
ratu przedstawit praktyczng strone od-
dziatywan readaptacyjnych prowadzo-
nych w jednostkach penitencjarnych.
W kolejnych wystgpieniach kuratorzy
Justyna Nawrot i Magdalena Rogow-
ska-Pisarska na co dzien wspotpracu-
jace z Zaktadem Karnym we Wronkach
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lenia i postrzegania Swiata. Projekt to
rowniez doswiadczenie edukacyjne
i szansa dla funkcjonariuszy Stuzby
Wigziennej na gtebsze poznanie histo-
rii polskich Sprawiedliwych, opowie-
dzianej na tle tragicznych wydarzen,
jakich doswiadczyta Polska i Europa
w czasie II wojny $wiatowe;j.

Na program sktada sie cykl 10 spo-
tkan edukacyjno-warsztatowych, zkto-
rych cze$s¢ bedzie dotyczyta rozwi-
jania zdolnosci empatii. W ich sktad
wejda m.in. zajecia z osobami nie-
peinosprawnymi. Prace z osadzonymi
beda prowadzi¢ funkcjonariusze SW
przy wsparciu pracownikéw muzeum

i Aresztem Sledczym w Szamotutach
zaprezentowaly dzialania pomoco-
we i profilaktyczne realizowane wo-
bec skazanych w trybie art. 164 Kkw
oraz pozostajacych pod kuratorskim
dozorem. Dyrektorki Miejskiego Os-
rodka Pomocy Rodzinie w Pozna-
niu i osrodkéw pomocy spotecznej
w Sremie i w Srodzie Wikp. oméwity
natomiast dobre praktyki wspotpra-
cy z jednostkami penitencjarnymi
okregu poznanskiego w zakresie re-
adaptacji os6b opuszczajacych wie-
zienia.

Podsumowania wspotpracy stuz-
by kuratorskiej ze Stuzba Wiezienng
dokonat Wojciech Mroczkowski, za-
stepca kuratora okregowego ds. 0s6b
dorostych Sadu Okregowego w Po-
znaniu. Na zakonczenie konferencji
ppik Ryszard Czapracki zaprosit Mar-
lene Malag do odwiedzenia jednego
z dwoch centrow ksztalcenia usta-
wicznego funkcjonujgcych w struk-
turach poznanskich jednostek, ktore
pelnig istotng role resocjalizacyjna,
wpisujac sie w problematyke readap-
tacyjng zwtaszcza ludzi mtodych.

tekst i zdjecia Maciej Golebiowski

w Markowej, ktére na potrzeby pro-
gramu udostepnito réwniez wystawe
,Samarytanie z Markowej”. Realizo-
wany przez ok. 12 miesiecy dla 300
wiezniow projekt obejmie wszystkie
areszty $ledcze i zakiady karne z rejo-
nu Podkarpacia. We wrzesniu funkcjo-
nariusze z jednostek, ktére do niego
przystapity, odbyli szkolenia prowa-
dzone przez pracownikow markow-
skiego muzeum. Zajecia przygotowu-
jace przysztych prowadzacych odbyly
sie dwuetapowo. Uczestniczyto w nich
ok. 30 funkcjonariuszy z dziewie-
ciu podkarpackich wiezien. Pierwszg
cze$¢, w siedzibie inspektoratu w Rze-
szowie, prowadzila autorka programu
mjr Bozena Ulidowska, ktéora omoéwita
jego strukture, formy i metody pracy.
Funkcjonariusze otrzymali materialy
pomocnicze i dokumentacje. Drugie
spotkanie mialo forme warsztatow
w siedzibie muzeum, prowadzacym byt
Jakub Pawtlowski, ktéry przedstawit
kontekst historyczny programu i zapo-
znal uczestnikow ze stalg ekspozycja
placéwki. Funkcjonariusze zapoznali
sie z relacja mieszkancow Markowej
i wypowiedziami historykow zawar-
tych w materiale filmowym ,Swiat
Jézefa” w rezyserii Rafala Wieczyn-
skiego. Kolejny etap projektu to zaje-
cia z osobami pozbawionymi wolnosci.

Pierwszg jednostka, w jakiej zostang
przeprowadzone, bedzie Zaktad Karny
w Rzeszowie, ktérego funkcjonariusze
znalezli sie wsréd inicjatoréw projektu
i od poczatku uczestniczg w pracach
nad jego powstaniem.

tekst i zdjecia Jarostaw Wajtowicz

Sprzgtanie na Gruszce

unkcjonariusze z Zaktadu Karnego

w Uhercach Mineralnych skiero-
wali skazanych do prac porzgdkowych
w miejscu pamieci na gorze Gruszka k.
Tarnawy Gornej na Podkarpaciu, gdzie
niemieccy okupanci w lipcu 1940 r.
rozstrzelali 112 wigzniéw z sanockie-
go wiezienia. W ramach porozumienia
i wspotpracy z Nadle$nictwem w Lesku
mozliwe bylo wykonanie prac porzad-
kowych, m.in. uprzatniecie z krzewdéw
i chwastéw oraz oczyszczenie drogi do
pomnika.

Troche historii: Wkrétce po wybu-
chu II wojny $wiatowej powiat sanocki,

- T "
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graniczacy z Wegrami i Czechostowa-
cja, stal sie jednym z giéwnych szla-
kéw, ktérym uciekinierzy probowali
przedostac sie do Francji, gdzie wiadze
emigracyjne organizowaly polskie sity
zbrojne. Wiezienie w Sanoku szybko
zaczelo sie zapelnia¢ Polakami ujetymi
przez gestapo i ukrainska policje na licz-
nych punktach przerzutowych. Wobec
wiezniow stosowano tortury, wielu juz
nie wrocito do Sanoka, zostali zamor-
dowani podczas $ledztwa albo rozstrze-
lani na sanockim cmentarzu. W 1947 r.
staraniem Zarzadu Oddzialu Polskiego

Zwigzku b. Wieznioéw Politycznych, Hi-

tlerowskich Wiezien i Obozow
Koncentracyjnych w Sanoku
szczatki rozstrzelanych zosta-
ty ekshumowane i umieszczo-
ne na miejscowym cmentarzu
komunalnym. W miejscu Kaz-
ni na Gruszce usypano ziem-
ny kurhan.
Adam Nieznanski
zdjecie Krzysztof Gierula
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46. Mistrzostwa Strzeleckie Stuzby Wie-
ziennej. Wystartowato 18 druzyn, re-
prezentujacych okregowe inspektoraty
i osrodki szkolenia a takze, po raz pierw-
szy, Centralny Zarzad Stuzby Wiezien-
nej. Zawody uroczyscie otworzyt komen-
dant osrodka pptk Krzysztof Jedrzejak,
zyczac wszystkim uczestnikom dobrej
formy strzeleckiej, swietnych wynikéw
i bezpiecznego ukonczenia mistrzostw,

| cjach: strzelanie doktadne z 9 mm P99,

z 9 mm PM, szybkie strzelanie, z 9 mm
PM a nastepnie z 9 mm P99 i strzela-
nie dynamiczne z 9 mm PM oraz P99.
Klasyfikacja druzynowa:

I miejsce — COSSW w Kaliszu

IT miejsce — OISW w Szczecinie

IIT miejsce — OISW w Krakowie
Klasyfikacja indywidualna kobiet:

I miejsce — Martyna Pietraszek COSSW
w Kaliszu

II miejsce — Jadwiga Matysik OISW
w Krakowie

IIT miejsce — Aleksandra Meller-Prun-
ska OISW w Szczecinie

Klasyfikacja indywidualna mezczyzn:
I miejsce — Jarostaw Witek OISW
we Wroctawiu

II miejsce — Janusz Klaga COSSW
w Kaliszu

III miejsce — Arkadiusz Abend OISW
w Katowicach.

P99 o Puchar®
owarzyszenia Ofi-
. Zwyciezcy Mar-
kowi Malskiemu, reprezentujgcemu
OISW w Opolu, puchar wreczyt prezes
zarzadu kpt. Krzysztof Kutela. Uroczy-
stego zakonczenia dokonali zastepca

Dyrektora Generalnego Stuzby Wie-

ziennej ptk Jerzy Kopec¢ i komendant
osrodka pptk Krzysztof Jedrzejak.

Joanna Kempa

zdjecia Grzegorz Wieczorek

Rywalizacja na strzelnicach

Okreg gdanski

Na strzelnicy w Bietowie k. Staro-
gardu Gdanskiego po raz 24. roze-
grano Mistrzostwa Strzeleckie Stuzby
Wieziennej Okregu Gdanskiego. Spor-
towa rywalizacje uroczyscie rozpocze-
li prezydent Starogardu Gdanskiego
Janusz Stankowiak i dyrektor Aresztu
Sledczego w Starogardzie Gdanskim
mjr Marek Rzeszotko. Zawody obejmo-
waly trzy konkurencje indywidualne:
strzelania dokiadne z pistoletu P-99
Walther kal. 9 mm, strzelania szybkie
z pistoletu PM-98 lub PM-06 kal. 9
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mm, strzelania dynamiczne z pistoletu
P-99 Walther kal. 9 mm i rywalizacje
druzynowa. Po zacietej walce pierwsze
miejsce w klasyfikacji druzynowej za-
jeli funkcjonariusze z Zaktadu Karnego
w Sztumie, drugie z Aresztu Sledczego
w Starogardzie Gdanskim, a trzecie z
Aresztu Sledczego w Gdansku. W tréj-
boju kobiet zwycigzyta Katarzyna Choj-
nacka ze Sztumu, a mezczyzn Andrzej

Bartczak ze Starogardu Gdanskiego.
Katarzyna Nosek-Komorowska
Malgorzata Sarnowska

Okreg mazowiecki

W Centralnym Wojskowym Klubie
Sportowym Legia Warszawa Sekcja
Strzelecka w Rembertowie odbyly
sie V Mistrzostwa Strzeleckie Stuzby
Wieziennej Okregu Warszawskiego,
w ktérych wzial udziat pptk Zbigniew
Gospodarowicz, dyrektor Biura Ochro-
ny i Spraw Obronnych CZSW. Zawo-
dy, zorganizowane przez ppik Elzbie-
te Jankowska, dyrektora okregowego
Warszawie i ptk. Bogdana Kornatow-
skiego, dyrektora Aresztu Sledczego
w Warszawie-Mokotowie, mialy na

FORUM PENITENCJARNE | NR 10 (221) PAZDZIERNIK 2016

celu popularyzacje strzelectwa wsréd
funkcjonariuszy, weryfikacje realizacji
zadan zleconych kierownictwu jedno-
stek okregu oraz wytonienie druzyny
na mistrzostwa w Kaliszu. W klasy-
fikacji druzynowej pierwsze miejsce
zajat Areszt Sledczy w Warszawie-Mo-
kotowie, drugie Areszt Sledczy w Ra-
domiu, trzecie Areszt Sledczy w War-
szawie-Biatotece. Marcin Lech

Okreg tédzki
Zawody strzeleckie na terenie Aresz-
tu Sledczego w Piotrkowie Trybunal-
skim wylonily reprezentacje okregu
16dzkiego na mistrzostwa w Kaliszu.
Organizatorem zawodow byt ptk Jacek
Lenart, dyrektor okregowy w todzi,
a wspoélorganizatorem pptk Krzysztof
Mroéwczynski, dyrektor piotrkowskie-
go aresztu. Do rywalizacji przystapito
32 funkcjonariuszy. Bezapelacyjnym
zwyciezcg w klasyfikacji druzynowej
oraz kobiet i mezczyzn okazala sie re-
prezentacja gospodarzy, wyprzedzajac
zespoly Aresztu Sledczego w kLodzi
1 Zaktadu Karnego w Sieradzu.
Jakub Biatkowski




na sportowo

Wieziennicy we Wroclawsklm maratome

11 wrzes$nia razem z 4684 zawod-
nikami 31 funkcjonariuszy i pracowni-
kéw Stuzby Wieziennej wystartowato
w 34. Wroctawskim Maratonie. Swieto
biegania zgromadzilo w stolicy Dol-
nego Slaska uczestnikow z 29 krajow.
Maraton wzbudzil olbrzymie zaintere-
sowanie. Mocna obsada, wysoka pula
nagréd i profesjonalna organizacja
zachecaly do zmierzenia sie z ponad
42-kilometrowym dystansem. Na me-
cie przedstawiciele naszej stuzby rela-
cjonowali: ,Upal nie pomagat, ciezko
byto z oddechem, istotne, ze organi-
zatorzy staneli na wysokosci zadania.
Jestesmy szczesliwi, w przysztym roku
na pewno znoéw zmierzymy sie z wro-
ctawska trasg”. Na pokonanie dystansu
gtownymi ulicami miasta, w tym roku
w trudnych warunkach atmosferycz-

nych, biegacze mieli 6-godzinny limit
czasowy. Na mecie przy al. Jana Pade-
rewskiego pierwsi zawodnicy stawili
sie juz po nieco ponad 2 godzinach.
Zwyciezyl reprezentant Kenii Kyeva
Cosmas Mutuku z czasem 2 godz. 14
min. 38 s. Wéroéd pan z pierwszego
miejsca cieszyla sie Stellah Jepngetich
Barsosio, ustanawiajac rekord trasy
wynikiem 2 godz. 34 min. 9 s. Prze-
mystaw Cohla z Cieszyna z czasem 3
godz. 11 min. 10 s. zameldowatl sie
jako zwyciezca w klasyfikacji funkcjo-
nariuszy SW. Wsrod kobiet najlepszy
czas (4 godz. 34 min. 4 s.) uzyskala
Anna Pawlik z Grudzigdza. Niektorzy
maratonczycy z naszej stuzby przeje-
chali ponad 500 km, aby wzig¢ udziat
i z sukcesem ukonczy¢ 17. maraton
w swojej karierze, tak jak mjr Robert

Witkowski, dyrektor Aresztu Sledcze-
go w Elblagu.
tekst i zdjecie Mariusz Jastrzebski

Modrzew Cup na Podlasiu

16 wrzesnia Biata Podlaska juz po
raz 6smy goscita druzyny reprezen-
tujace stuzby mundurowe wojewddz-
twa lubelskiego i mazowieckiego
w turnieju ,,Modrzew Cup”. Tegorocz-
na edycja pitkarskich zmagan przybra-
ta miedzynarodowa range, na murawie
boiska Miejskiego Klubu Sportowego
,Podlasie” wsrdéd 15 druzyn zapre-
zentowali sie bowiem funkcjonariusze
wieziennictwa biatoruskiego obwodu
brzeskiego, pod przewodnictwem pik.
Sergieja Sandaljuka, zastepcy dyrek-
tora Departamentu Wieziennictwa
Ministerstwa Spraw Wewnetrznych
Republiki Biatorus. Do rozgrywek
przystapito 15 druzyn. Uroczystego

otwarcia turnieju dokonali pptk Le-
szek Wojciechowski, dyrektor Zaktadu :
Karnego w Biatej Podlaskiej i Dariusz :

Stefaniuk, prezydent Biatej Podlaskiej. : nik dziatu ochrony Aresztu Sledczego

Pierwsze miejsce zajeta druzyna Stra- : W Gizycku odniést sukces na X Swiato-

2y Granicznej z Terespola. Najlepszg : Wych Igrzyskach Sztuk Walki. Zdobyt
druzyng Stuzby Wieziennej okazata .
sie ekipa Zaktadu Karnego w Hrubie- uhonorowany pasem Federacji WMAC
szowie, ktorej puchar w imieniu pik. : \
Wtodzimierza Jacka Gtucha, dyrek- :
tora okregowego w Lublinie, wreczyt :
pptk Leszek Wojciechowski. Najbar- :

dziej] wszechstronnym zawodnikiem :

turnieju zostatl szer. Pawet Jedrzejuk,

funkcjonariusz zakiadu w Biatej Pod- :

laskiej.

tekst i zdjecie Pawel Waszczuk
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: Sukcesy mistrza

Adriana

Adrian Mikulewicz, starszy straz-

zloty medal w sport jiujutsu i zostat

oraz wywalczyt brazowy medal w kick-
¢ boxing points lighting. W realistycznej
: samoobronie zajal szoste miejsce.

Zawody rozegrano 2-4 wrzesnia
w niemieckim mie$cie Bad Kissingen
pod patronatem TAFISA, miedzynaro-

dowej federacji promujacej sport po-
. wszechny, uznawanej przez Migdzyna-
. rodowy Komitet Olimpijski. W imprezie
¢ uczestniczyto ponad 600 sportowcow
: z Europy, Azji, Afryki i Ameryki. Rywa-
¢ lizowano m.in. w karate, kickboxing,
: samoobronie, formach kata, konkursie
: rozbijania i widowiskowym sporto-
© wym jiujutsu.

Tomasz Kulik

39

za

arch. Adriana Mikulewic



historia

Btogostawieni kapelani

Stuzba Wieziennaod lat upamiet-
nia zastuzonych funkcjonariu-
szy, pracownikéw i kapelandw,
ofiar represji, zbrodni niemiec-
kich i stalinowskich. Odznaki
.Za zastugi w pracy penitencjar-
nej” przyznano posmiertnie po-
nad 180 osobom. Wsréd nich sa
btogostawieni ksieza.

Bl. ks. Marian Gorecki
(1903-1940). W wieku 17
lat uczestniczyt w Pozna-
niu w ruchu powstanczym.
Po swieceniach kaptanskich
pomocniczo spelniat postuge religij-
ng w wiezieniu w Lesznie, nastepnie
w Wolsztynie. W latach 1934-1939
duszpasterz Polakow w Nowym Por-
cie w Gdyni. 1 wrzesnia 1939 r. zostat
aresztowany i osadzony w obozie kon-
centracyjnym w Stutthofie. Przez ko-
lejne miesigce uwiezienia doswiadczat
upokorzen i tortur, zwtaszcza psychicz-
nych. Konspiracyjnie speiniat postuge
religijng wobec wiezniow wspotpracu-
jac z innymi ksiezmi. 22 marca 1940 r.
w Wielki Pigtek w grupie 40 wiez-
niow, wsrod ktérych byli rowniez inni
duchowni, zostal wyprowadzony poza
obo0z i rozstrzelany. 13 czerwca 1999 r.
Ojciec Sw. Jan Pawet II ogtosit go bto-
gostawionym.

Bl. ks. Dominik Jedrzejew-
ol ski (1886-1942). Uczestnik
; strajku szkolnego w Se-

minarium Nauczycielskim

w teczycy. W latach 1917-
1921 kapelan w wiezieniu w Kaliszu.
W 1939 r. byt proboszczem w Gosta-
wicach k. Konina. 26 sierpnia 1940 r.
aresztowany, przez obozy w Szczeglinie
i Sachenchausen w grudniu 1940 r. zo-
stal wiezniem obozu koncentracyjnego
w Dachau. Wyznaczono go do katorz-
niczej pracy na tzw. plantacji, zwanej
cmentarzyskiem ksiezy. Giod, praca
i wyniszczajaca choroba nerek powo-
dowaly upadek jego silt fizycznych.
Pomimo to nie uskarzat sie. Starat sie
przynajmniej stownie pomaga¢ miod-
szym ksiezom. Rodzina czynita stara-
nia o jego uwolnienie, co wykorzysta-
ta komenda obozu stawiajac warunek
porzucenia kaptanstwa. Zdecydowanie
odmowit. 29 sierpnia 1942 r. zmart
z wycienczenia na plantacji. 13 czerw-
ca 1999 r. ogtoszony btogostawionym.
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Bi. ks. Stanistaw Kubski
(1867-1942). W latach
1900-1910  uczestniczyt
w Sremie w akcjach w ob-
ronie praw polskich dzieci
do nauki religii w jezyku ojczystym.
Podczas Powstania Wielkopolskie-
go, bedac proboszczem w Gnieznie,
wchodzit w sktad Powiatowej Rady
Ludowej. W okresie 1919-1921 ka-
pelan wojskowy, 1922-1923 takze ka-
pelan wiezienny w Gnieznie, nastep-
nie (1923-1935) kapelan w wiezie-
niu w Inowroctawiu. Aktywny w pra-
cach spotecznych, charytatywnych
1 oswiatowych. Odznaczony Ziotym
Krzyzem Zastugi. Od 28 sierpnia 1939
r. czlonek Obywatelskiego Komitetu
Pogotowia Narodowego. 8 wrzesnia
aresztowany i przez wiezienie w Pile
i kamieniolomy w obozie w Buchen-
waldzie, w stanie skrajnego wyczer-
pania trafit do Dachau. Tam dreczony
cierpienia znosit z pokorg, modlit sie
bedac wzorem dla wiezniéw. W maju
1942 r. jako niezdolny do pracy wy-
stany na stracenie w komorze gazowej
w Hartheim. 13 czerwca 1999 r. Jan
Pawet II ogtosit go biogostawionym.
W 2015 r. nadano mu zlotg odznake
»Za zastugi w pracy penitencjarnej”.

Bl. ks. Jozef Pawlowski
g (1890-1942). We wrze-

Y )

$niu 1939 r. byt kapelanem
PCK z prawem udzielenia
pomocy religijnej jencom
osadzonym w wiezieniu w Kielcach.
Pocieszal, pomagal materialnie, do-
starczal odziez cywilng. Od jencow
odbierat listy, ktore wysytat do rodzin.
W pazdzierniku zostal kapelanem.
Odprawiajac nabozenstwa zajmowat
patriotyczng postawe, podtrzymywat
wiezniéw na duchu, niektérym dostar-
czal zywnos¢, lekarstwa. Od 1939 r.
wspolpracowat ze Stuzba Zwyciestwu
Polski, pozniej Zwigzkiem Walki Zbroj-
nej — ukrywat rannych i chorych, takze
Zydow. Organizowal pomoc dla ofi-
ceréw osadzonych w obozach w Rze-
szy. 10 lutego 1941 r. aresztowany,
po dwoch miesigcach zostat wiez-
niem obozu w Auschwitz, po kolejnym
miesigcu — wiezniem w Dachau. Tam
9 stycznia 1942 r. stracony. 13 czerw-
ca 1999 r. ogtoszony btogostawionym.
W 2015 r. po$miertnie uhonorowany
zlota odznaka ,Za zastugi w pracy pe-
nitencjarnej”.
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BI. ks. Antoni Rewera
(1869-1942). Postuge ka-
pelana wieziennego spra-
wowal w Sandomierzu w
« Jatach 1921-1939. W sro-
dowisku miejskim byt dziataczem spo-
fecznym cieszac sie duzym autoryte-
tem. 16 marca 1942 r. aresztowany
w kosciele, byt przestuchiwany w spra-
wie dziatalnosci konspiracyjnej. W celi
podtrzymywal wiezniéw na duchu,
spowiadal, organizowal modlitwy.
W kwietniu wystano go do Auschwitz,
do ciezkiej pracy w grupie budowlanej,
pdzniej do obierania ziemniakow. Wiek,
ciezkie warunki bytowe, bicie, niego-
jaca sie rana i tyfus spowodowaly, ze
jako nieprzydatny trafit do Dachau. Po
kolejnym pobiciu zmart 1 pazdziernika
1942 r. Wedtug relacji b. wigzniow od-
znaczal sie tym, ze do kazdego odno-
sit sie z szacunkiem, a przesladowcom
przebaczat. 13 czerwca 1999 r. zostat
biogostawionym. W 2014 r. uhonoro-
wany ztotg odznaka ,Za zastugi w pra-
cy penitencjarnej”.

(-]

Bl. ks. Bolestaw Strzelecki
(1896-1941). Od 1923 r.
+«/ Ppoza innymi obowigzkami
h{ byt kapelanem w wiezieniu
w Radomiu. Glosil nauki,
spowiadal, organizowal rekolekcje,
byt czynny w ,Patronacie”. We wrze-
$niu 1939 r. jako kapelan PCK speiniat
postuge religijng w dwodch obozach
jenieckich w Radomiu, pomagat wiez-
niom materialnie i dwém w dokonaniu
ucieczki. Na terenie parafii zorgani-
zowal pomoc dla uchodzcéw. Byt dwa
razy zakladnikiem. 7 stycznia 1941 r.
aresztowany pod zarzutem , naduzycia
ambony” i dotkliwie pobity. 5 kwietnia
zostal wiezniem w Auschwitz, gdzie
skierowano go do ciezkiej pracy w gru-
pie budowlanej. Dzielit sie z innymi ra-
cjami zywnos$ciowymi, podtrzymywat
na duchu. 2 maja 1941 r. po kolejnym
pobiciu zmart.13 czerwca 1999 r. ogto-
szony btogostawionym. W 2009 r. uho-
norowany zlota odznaka ,Za zastugi
W pracy penitencjarnej”.

Bi. ks. Kazimierz Sykulski
(1882-1941). Postuge religi-
jna wobec wiezniéw rozpo-
czat w 1911 r. w Sandomie-

r rzu i kontynuowat w latach
1912-1915 w Radomiu. Byt kapelanem
wojskowym (1919-1921). W okresie




zdjecia archiwum autora

historia

1929-1939 jako proboszcz w Konskich
opieka duszpasterskg objat tez osadzo-
nych w tamtejszym wiezieniu. Dziatacz
spoteczny, charytatywny i oswiatowy,
autorytet w srodowisku. W 1938 r. uho-
norowany Ztotym Krzyzem Zastugi. We
wrzesniu 1939 r. organizowal opieke
nad rodzinami jencéw, uciekinierami
i wigzniami. Pozniej kierowal Komite-
tem Pomocy Ofiarom Waojny. 1 pazdzier-
nika 1941 r. aresztowany, w wiezieniu
w Radomiu w trakcie przestuchan do-
tkliwie bity. Po trzech tygodniach zostat
wiezniem Auschwitz, gdzie pracowat
w betoniarni. Wsrod wiezniow byt lubia-
ny, podtrzymywat ich na duchu, dzielit
sie chlebem, nie okazywal zalamania
i cierpienia. Gdy stat pod $ciang $mierci
z drugim skazanym, udzielit mu abso-
lucji. Rozstrzelany 11 grudnia 1941 r.
Zostal ogtoszony btogostawionym
13 czerwca 1999 r. W 2016 r. po$miert-
nie uhonorowany ztotg odznaka ,Za za-
stugi w pracy penitencjarnej”.

Otwarty proces beatyfikacyjny

Ks. Jozef Kacprzak (1886-
1940). W 1920 r. byt kape-
lanem wojskowym, w la-
tach 1924-1927 pomocni-
czo sprawowal postuge reli-
gijng w wiezieniu w Leczycy, a od 1932
do 1939 r. byt kapelanem w wiezieniu
w Lodzi. We wrzesniu 1939 r. zgtosit
sie ochotniczo do stuzby w Armii £6dz.
Po 17 wrze$nia dostal sie do niewoli
radzieckiej i w pazdzierniku zostat osa-
dzony w obozie w Ostaszkowie. Tam
wobec jencow konspiracyjnie spelniat
postuge religijng. W maju 1940 r. zo-
stal rozstrzelany, cialo wrzucono do
dotu Smierci w Miednoje. Wystepuje
w otwartym procesie beatyfikacyjnym
(Diecezja Drohiczynska) Meczennicy
Wschodu 1917-1989. W 2007 r. po-
$miertnie awansowany na stopien ma-
jora WP. W 2010 r. po$miertnie uho-
norowany zlotg odznakg ,Za zastugi
W pracy penitencjarnej”.

Ks. Jan Macha (1914-1942).
W 1940 r. rozpoczat postuge
religijng wobec wigzniow
1 jencéw pomagajac mate-
rialnie im i ich rodzinom.
Roéwnoczesnie wspotpracowat z ruchem
oporu na Slasku. We wrzesniu 1941 r.
aresztowany, osadzony w wiezieniu
w Mystowicach, potem w Katowicach,
gdzie byl torturowany. Nie zalamat sie,
prowadzil ograniczong postuge religijng
dla wiezniéw. W lipcu 1942 r. skazany
na kare Smierci. W ostatnim liscie do ro-
dzicow pisat m.in. ,,Umieram z czystym

sumieniem, zytem krotko, lecz wiem, ze
cel osiggnatem”. Stracony w wiezieniu
w Katowicach 3 grudnia 1942 r. W 2010
r. posmiertnie uhonorowany zitota od-
znaka ,Za zastugi w pracy penitencjar-
nej”. Wystepuje w otwartym procesie
beatyfikacyjnym (Diecezja Katowicka).

Ks. Adam Sztark (1907-
1942). W czasie okupacji pet-
nigc obowiazki proboszcza w
Stonimie pomagatl duchowo
1 materialnie potrzebujacym
pomocy Polakom, Biatorusinom, Rosja-
nom i Zydom. W 2001 r. po$miertnie
uhonorowany Medalem Sprawiedliwe-
go Wéréd Narodow Swiata. Okolicznosé
okupacyjna spowodowata, ze ks. Adam
Sztark petnif réwniez konspiracyjnie za-
dania kapelana wieziennego. Kilka razy
w mundurze biatoruskiego policjanta
wprowadzono go nocg do wiezienia,
gdzie spowiadal, chrzcil, pomagat du-
chowo wiezniom oczekujagcym na stra-
cenie. Zadenuncjowany za pomoc Zy-
dom skazany na kare Smierci. W nocy
(18/19 grudnia) dotaczony do grupy
takich wiezniéw zgrupowanych na po-
dworzu wieziennym. Kaptan spowiadat,
modlil sie, wspolnie odmawiano roéza-
niec. Rano wyprowadzono wszystkich
poza miasto i rozstrzelano. Wystepuje
w otwartym procesie beatyfikacyjnym
(Prowincja  Wielkopolsko-Mazowiecka
ksiezy Jezuitéw).

Ks. Bronistaw Szwed (1895-
1940). W latach 1924-1938
m.in. kapelan wiezienia w
Stanistawowie. Po 17 wrzes-
nia 1939 r. starat sie opano-
wac panike mieszkancow, zwtaszcza po
informacjach o rozstrzeliwaniach pol-
skich zolnierzy przez Armie Czerwona.
NKWD aresztowalo go w pazdzierniku
1939 r. i osadzilo w Ostaszkowie. Tam
konspiracyjnie sprawowat postuge re-
ligijng wsréd jencow, a w Wigilie od-
prawil uroczysta msze sw. Rozstrzelany
w kwietniu 1940 r., ciatlo wrzucono do do-
tu $mierci w Miednoje. Objety procesem
beatyfikacyjnym Meczennicy Wscho-
du 1917-1989 (Diecezja Drohiczynska).
W 2007 r. poSmiertnie awansowany na
stopient majora WP. W 2012 r. poSmiert-
nie uhonorowany ztotg odznaka ,Za za-
stugi w pracy penitencjarnej”.

Ks. Henryk Szuman (1882-
1939). Bedac od 1932 r.
proboszczem w Stargardzie
Gdanskim odpowiadat za
organizacje postugi duszpa-
sterskiej w tamtejszym wiezieniu. We
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wrze$niu 1939 r. niemiecki starosta
polecit mu, aby niezwlocznie opuscit
miasto. Udat sie do Fordonu, gdzie po
aresztowaniu proboszcza (i kapelana
wieziennego) nie bylo nastepcy. 2 paz-
dziernika Niemcy wyprowadzili ksie-
dza z kosciota podczas modlitwy i tego
samego dnia w grupie zatrzymanych
mieszkancow, publicznie rozstrzelali
pod murem kosciota. W oczekiwaniu
na egzekucje kaplan oddzialywal na
pozostatych opanowaniem, zachecat do
dzielnosci, udzielif im absolucji i modlit
sie za oprawcow. Objety procesem be-
atyfikacyjnym (Diecezja Pelplinska).

Ks. Franciszek Zakrzew-
ski (1902-1940). W latach
1930-1932 i 1934-1936
pomocniczo speiniat po-
stuge religijng w wiezieniu
w Miawie, a 1933-1934 kapelanem
w Zakladzie Poprawczym w Studzien-
cu. W kwietniu 1939 r. zmobilizowany,
uczestniczyl w walkach obronnych pod
Mtawag, a nastepnie w obronie Grodna,
gdzie byl kapelanem w 3. Okregowym
Szpitalu Wojskowym. 24 wrzesnia
aresztowany przez NKWD i osadzony
w Ostaszkowie, gdzie prowadzit kon-
spiracyjnie dziatalno$¢ duszpasterska.
W Wigilie odprawit uroczysta msze Sw.
z patriotycznym kazaniem. Rozstrzela-
no go w maju 1940 r., cialo wrzucono
do dotu smierci w Miednoje. Objety jest
procesem beatyfikacyjnym Meczennicy
Wschodu 1917-1989 (Diecezja Drohi-
czynska). W 2013 r. po$Smiertnie uho-
norowany ztotg odznaka ,Za zastugi w
pracy penitencjarnej”. W 2007 r. awan-
sowano go na stopien kapitana WP.

Ks. prawostawny Wiodzi-
mierz Ochab (1900-1940).
Od 1938 r. byt kapelanem
wojskowym i kapelanem
w wiezieniu w Drohobyczu.
W pazdzierniku 1939 r. w ramach w ak-
cji wymierzonej w personel wiezienny
zostal aresztowany, osadzony w areszcie
NKWD, nastepnie w obozie segregacyj-
nym w Szepietowce, a pézniej w obozie
Ostaszkowie. Tam konspiracyjnie udzie-
lat pomocy duchowej jencom wyznania
prawostawnego. W kwietniu 1940 r. za-
mordowany w Kalininie, cialo wrzucono
do dotu $mierci w Miednoje. Metropolita
Warszawski i catej Polski wdrozyt wo-
bec ksiedza procedure beatyfikacyjna.
W 2007 r. pos$miertnie awansowany na
stopien majora rezerwy WP, w 2016 r.
uhonorowany ziotg odznaka ,Za zastugi
W pracy penitencjarne;j”.

Krystian Bedynski
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Dziecl 1 dobra

akacje juz za nami, ale ko-

lonijne i obozowe przygody
wcigz wracaja w pamieci dzie-
ci, ktére w tym roku skorzystaty
z letniego wypoczynku zorganizo-
wanego przez Zarzad Okregowy
NSZZ Funkcjonariuszy i Pracow-
nikéw Wieziennictwa w Opolu.

Kiedy w 2011 r. opolski zarzad
(wtedy pod przewodnictwem
Czestawa Tuly) po raz pierwszy
przygotowal kolonie dla dzieci
i mtodziezy, nikt nie przypusz-
czal, ze to przedsiewziecie tak
mocno zakorzeni sie w dziatal-
nosci naszej organizacji zwigz-
kowej. Pierwsze kolonie zorga-
nizowano w Unie$ciu k. Mielna
i nadal to sztandarowe miejsce
wakacyjnego wypoczynku dzieci.
Co roku poszerzamy kolonijng baze. W 2016 r. z letniego wyjazdu skorzystato
ok. 280 dzieci funkcjonariuszy i pracownikow Stuzby Wieziennej z catego kraju.
Po raz pierwszy odby! sie wyjazd zagraniczny do butgarskich Ziotych Piaskéw.
Zainteresowanie nowg ofertg byto tak duze, ze w trybie pilnym musieliSmy przy-
gotowac drugi turnus w Bulgarii. W ostatnie wakacje zorganizowalismy w su-
mie dziewie¢ turnuséw kolonii i obozéw dla dzieci i mtodziezy: dwa w Uniesciu
i w Ztotych Piaskach, po jednym w Bialce Tatrzanskiej, Rawie Mazowieckiej,
Dartéwku i dwa sptywy kajakowe Kanatem Augustowskim.

Pragne serdecznie podziekowac osobom, ktére w sposob szczegélny wiaczyty
sie do prac nad organizacjg tegorocznej akcji letniej — gen. Jackowi Kitlinskie-
mu, Dyrektorowi Generalnemu Stuzby Wieziennej, ktory okazal nam wsparcie
z zakresu szeroko rozumianej logistyki i mjr Elzbiecie Sapiezynskiej z CZSW za
pomoc w przygotowaniu przewozu dzieci na kolonie. Podziekowania kieruje do

Zarzadu Giéwnego NSZZFiPW za pomoc finansowa, dzieki czemu koszt wyjaz-
dow nie ulegt zmianie od kilku lat, a dzieciom niczego nie brakowato. Dziekuje
tez Alicji Chajduk i Beacie Lewke za pomoc przy ,ujarzmianiu” catej dokumen-
tacji kolonijnej, PZU Zycie S.A. za wsparcie finansowe i Kancelarii Brokerskiej
KING-BROKER, ktora juz tradycyjnie sponsoruje ubezpieczenia naszych kolonii.
Podziekowania kieruje réwniez na rece panow kierowcéw, opiekunéw podrozy
i kadry kolonijnej. Jestem przekonana, ze w przyszlym roku uda nam sie po raz
kolejny zorganizowac¢ udany wypoczynek dla naszych dzieci.

tekst i zdjecia Danuta Malkusz
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Pie¢ napojow na stres

Stres motywuje do dziatania. Bez
niego nie da sie zy¢. Trzeba jednak
pamieta¢, ze stres zawsze ma Swaoja
cene, predzej czy poézniej odbije sie
na zdrowiu, wydajnosci, szczesSciu.
Przypominamy, ze bycie w dobrej
kondycji to nie tylko ,brak choroby”.
Zdrowie tworzy kilka komponentow:
zdrowie fizyczne, zapewniajace pra-
widlowe funkcjonowanie organizmu,
jego ukiadoéw i narzadéw oraz zdro-
wie psychiczne. Na to drugie skiada
sie zdrowie emocjonalne, odpowie-
dzialne za zdolno$¢ do rozpoznawania
emocji, wyrazania ich w odpowiedni
sposéb, umiejetnos¢ radzenia sobie
ze stresem, napieciem, lekiem, de-
presja, agresja; zdrowie umystowe,
usprawniajgce logiczne, jasne mysle-
nie; zdrowie spoteczne, czyli zdolnosé
do nawigzywania, podtrzymywania
i rozwijania prawidiowych (satys-
fakcjonujacych) relacji z ludZmi oraz
zdrowie duchowe, u niektorych zwia-
zane z wierzeniami i praktykami reli-
gijnymi, u innych — osobisty zbiér za-
sad, zachowan i sposobow osiggania
wewnetrznego spokoju i rownowagi.

Podczas kampanii ,, Stres w pracy? Nie
dziekuje!” prezentowane sg rézne spo-
soby radzenia sobie ze stresem. Wsrod
nich znalazlo sie picie pieciu napojow:

Woda. W stresujacych sytuacjach
w organizmie wydzielajg sie adrena-
lina i noradrenalina — hormony, ktore
moga wywola¢ odwodnienie, a co za
tym idzie m.in. bole gtowy, czesto spo-
tykany objaw stresu. Jak temu zara-
dzi¢? Wystarczy wypi¢ powoli szklanke
wody, a stres odejdzie. Aby pamietac
0 czestym piciu, polecamy pobra¢ apli-
kacje ,,Hydro, pij wode”.

Mileko. Po stresowej sytuacji warto
siegna¢ po szklanke cieptego mleka.
Zawarty w nim magnez pomaga w od-
prezeniu sig, obniza ci$nienie, rozluz-

nia miednie, utatwia

zasypianie. Trzeba
dodad, ze ta ostatnia
wilasciwos¢  mleka

nie zostala jeszcze
potwierdzona nau-
kowo. Przeciwnicy jego usypiajacych
wilasciwosci mowia, ze mleko dziata
tylko dzieki efektowi placebo. Przez
lata mowiono nam, ze wycisza emocje
1 mozg tak to odbiera.

Herbata z miodem. Obniza napie-
cie nerwowe, uspokaja, wzmaga prace
umysiowg, zwalcza migrenowe bdle
gtowy, chroni przed stresem. To wia-
Sciwosci lecznicze miodu pszczelego,
ktory zalecany jest dla os6b narazonych
na stres. Najlepszy podobno jest miod
wielokwiatowy, pochodzacy z kwia-
tow gk, roslin uprawnych i krzewdéw
owocowych. Bez wzgledu na gatunek,
zawarta w miodzie glukoza przyczynia
si¢ do prawidiowego funkcjonowania
uktadu nerwowego. Nadaje sie idealnie
do stodzenia herbaty zamiast cukru.

Zielona herbata Polifenole znaj-
dujace sie m.in. w zielonej herbacie
pozytywnie wplywajg na skutki stresu,
majace wplyw na nasz moézg. Ich zada-
niem jest podwyzszenie w organizmie
poziomu substancji uspokajajacych.
Oprécz tego, ze pozwala zwalczy¢ stres,
zielona herbata wzmaga koncentracje
i pobudza do dziatania. Dziala lepiej
od kofeiny zawartej w kawie.

Sok. Witaminy, czy to zawarte w so-
ku czy w samych owocach, pomagaja
w walce ze stresem, dokladnie w prze-
mianie chemicznej energii pozywienia
na rodzaje energii potrzebne organi-
zmowi. Na walke ze stresem zalecane
jest picie wisniowego, pomaranczowe-
go czy truskawkowego. Wediug badan
wystarcza dwie szklanki tego napoju
dziennie, aby pokona¢ stres.

Pamieci kpr. Wojciecha Kowalczuka

Turniej w Hrubieszowie

Na stadionie miejskim w Hrubieszowie po raz drugi odbyt sie Turniej Stuzb
Mundurowych w piice noznej im. kpr. Wojciecha Kowalczuka, tragicznie zmar-
tego funkcjonariusza tutejszej jednostki. Honorowy patronat nad wydarzeniem
objeli ptk Wtodzimierz Jacek Gtuch, dyrektor okregowy SW w Lublinie i bur-
mistrz Hrubieszowa Tomasz Zajac. Sportowej rywalizacji przygladali sie m.in.
zastepca Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej ptk Jerzy Kopec, dyrektor
okregowy ptk Wiodzimierz Jacek Gtuch, dyrektor okregowy Panstwowej Stuzby
Penitencjarnej Ukrainy w obwodzie Rowienskim pik Oleksandr Adamets.

Zwyciezcg zostala druzyna 5 Batalionu Strzelcéw Podhalanskich w Przemy-
$lu, drugie miejsce zajeli zwiadowcy z 2 Putku Rozpoznawczego w Hrubieszowie,

a trzecie druzyna z Zakiadu Karnego w Cheimie.

Pawetl Rozynski
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IV International
Film Festival in Olsztyn
Prison Movie”

Honorowy Patronat Dyrektora Generalnego
Stuzby Wieziennej gen. Jacka Kitlinskiego

Olsztyn, 20 pazdziernika 2016 .



