Plan dziatania
na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami
w Okregowym Inspektoracie Stuzby Wieziennej w Lublinie
na lata 2025 - 2029

Na podstawie art. 14 ust.2 pkt 2 oraz ust. 3, w zwiazku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.

o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegblnymi potrzebami ustala sie plan dziatania na rzecz poprawy
zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegblnymi potrzebami w Okregowym Inspektoracie Stuzby Wieziennej w
Lublinie, na lata 2025-2029.

W obszarze dostepnosci architektonicznej nalezy wskazaé, ze:

1. Okregowy Inspektorat Stuzby Wieziennej w Lublinie w swojej dziatalnosci wykorzystuje uzyczone
pomieszczenia i ruchomosci w obiektach Aresztu Sledczego w Lublinie przy ul. Potudniowej 5.

2. Z uwagi na system ochrony obiektéw, w czesci z nich poruszanie sie oséb postronnych odbywa sie
w asyscie funkcjonariusza, przy ograniczonym dostepie oséb nieuprawnionych do okreslonych stref
i pomieszczen.

Lp. Planowane dziatanie Sposéb realizacji Osoba/komérka Planowany termin

odpowiedzialna realizacji

1. Powotanie zespotu do Wydanie/zaktualizowanie Dyrektor Zadanie ciggle
koordynowania dziatar do spraw | zarzgdzenia Dyrektora Okregowy
dostepnosci osobom ze Okregowego Stuzby
szczegblnymi potrzebami. Wieziennej w Lublinie.

2. Sporzgdzenie Raportu o stanie Dokonanie samooceny Zespot wg terminéw
zapewnienia dostepnosci osobom | stanu zapewnienia ds. dostepnosci okreslonych
ze szczegllnymi potrzebami dostepnosci osobom ze w ustawie
zgodnie z art. 11 ustawy z dnia 19 | szczegdlnymi potrzebami w
lipca 2019 r. o zapewnieniu zakresie dostepnosci
dostepnosci osobom ze architektonicznej, w
szczegolnymi potrzebami. zakresie dostepnosci

cyfrowej i w zakresie
dostgpnosci informacyjno-
komunikacyjnej.

3. Analiza stanu zapewnienia Zlecenie wykonania ustugi Zespot w zaleznosci od
dostepnosci osobom ze audytu dostepnosci we ds. dostepnosci, posiadanych srodkow
szczegblnymi potrzebami wszystkich zakresach Komadrka finansowych
w zakresie dostepnosci: dostepnosci: ds. zaméwien (w latach 2025 - 2029)

a) architektonicznej, architektonicznej, cyfrowej publicznych
b) cyfrowej oraz informacyjno-
¢} informacyjno- komunikacyjne;j.

komunikacyjnej.

4. Analiza wynikéw audytéw Sporzadzenie Zespot 2025 -2029 rok
w poszczegblnych obszarach na »Szczegbétowych zadan do ds. dostepnosci
rzecz poprawy zapewnienia realizacji”, stanowigcych
dostepnosci. zatacznik do niniejszego

planu dziatania.

5. Wdrozenie dziatan okreslonych Wykonanie zadan. Zespot w zaleznosci od
w zalgezniku ,Szczegdtowe ds. dostepnosci, posiadanych srodkow
zadania do realizacji”. Komdrka finansowych

ds. zamowien
publicznych.

(w latach 2025 — 2029)




6. Szkolenia dla cztonkéw zespotu
ds. dostepnosci oraz pozostatych
funkcjonariuszy i pracownikow
OISW w Lublinie w zaleznosci

Nawigzanie wspotpracy
z instytucjami/firmami
szkolgcymi z zakresu
realizacji dziatan

’ Zespot

ds. dostepnosci

2025 - 2029 rok

jednostki w zakresie zapewnienia
dostepnosci osobom ze
szczegSinymi potrzebami.

i sugestii w zakresie
zapewnienia dostepnosci
osobom ze szczegblnymi
potrzebami.

ds. dostepnosci

od potrzeb. wynikajacych z ustawy
o dostepnosci.
7. Monitorowanie dziatalnosci Przyjmowanie uwag, opinii Zesp6t 2025 - 2029 rok

Plan przygotowat koordynator ds. dostepnosci

/kierownik jednostki/




